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Wprowadzenie

1. Bank, zgodnie z wymogami okre§lonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. z poOzniejszymi zmianami, W sprawie Wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych 1 firm inwestycyjnych (zwanego dalej
,»Rozporzadzeniem”) w cze$ci 6smej oraz Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 2021/637
z dnia 15 marca 2021, dokonuje ujawnienia informacji o charakterze jakosciowym i iloSciowym
dotyczacych profilu ryzyka Banku, funduszy wiasnych, wymogow kapitatowych, polityki w zakresie
wynagrodzen oraz innych informacji, w dokumencie zwanym dalej ,,Ujawnieniem” wedtug stanu na
31 grudnia 2023 r.

2. Bank Spoéltdzielczy w Iizy, na mocy decyzji UKNF zostal uznany za instytucje mata i nieztozong oraz

nienotowang.
3. Bank w zakresie ujawnianych informacji zgodnie z art. 432 Rozporzadzenia CRR:
1) stosuje pominigcie informacji uznanych =za nieistotne - informacje nieistotne to

w opinii Banku informacje, ktorych pominigcie Iub nieprawidtowe ujawnienie nie powinno
zmieni¢ lub wplyng¢ na ocene lub decyzje¢ uzytkownika opierajgcego si¢ na tych informacjach
przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych,

2) stosuje pominig¢cia informacji uznanych za zastrzezone lub poufne - Bank uznaje informacje za
zastrzezone, jezeli ich podanie do wiadomosci publicznej w opinii Banku ostabitoby jego pozycje
konkurencyjna. Bank uznaje informacje za poufne, je§li Bank zobowigzal si¢ wobec klienta lub
innego kontrahenta do zachowania poufnosci.

4. Bank informuje, Ze niniejszy dokument nie obejmuje catego zakresu informacji, ktorych ujawnienie
wymagane jest Rozporzadzeniem.
Brakujace informacje zawiera:
1) Sprawozdanie finansowe Banku za 2023 rok.
2) Sprawozdanie z dziatalno$ci Banku Spotdzielczego w Itzy za 2023 rok.
Dokumenty te sg dostgpne: w VI wydziale gospodarczym KRS, w Centrali Banku w Itzy ul. Rynek 1.

5. Niniejszy dokument dostepny jest w Centrali Banku w Itzy, ul. Rynek 1 oraz na stronie internetowe;j
www.bsilza.pl.

6. Wszelkie dane liczbowe zostaty wyrazone w tysigcach ztotych.

7. Pelnanazwa Banku  Bank Spoldzielczy w ltzy

KRS 0000146960

REGON 000497450

NIP 7961102403

Kraj siedziby Rzeczpospolita Polska
Siedziba Itza

Adres 27-100 Itza ul. Rynek 1
Telefon (48) 361 03 00

Faks (48) 36303 11



8. W 2023 roku Bank Spoldzielczy w Itzy prowadzit dzialalnos¢ w ramach nastgpujacej struktury

organizacyjnej:

Jednostka organizacyjna

Lokalizacja

Centrala Banku 27-100 Itza, ul. Rynek 1
Oddziat w Radomiu 26-600 Radom, ul. Stowackiego 98
Oddziat w Lipsku 27-300 Lipsko, ul. Solecka 2

Filia w Rzeczniowie

27-353 Rzeczniow, Rzeczniow 1E

Filia w Kazanowie

26-713 Kazanow, ul. Koscielna 16,

Filia w Ciepielowie

27-310 Ciepielow, Pl. Zwycigstwa 1

Filia w Skaryszewie

26-640 Skaryszew, ul. Rynek 33

Filia w Siennie

27-350 Sienno, ul. Rynek 18

Filia w Szydtowcu

26-500 Szydtowiec, ul. Rynek Wielki 8

Punkt Kasowy w Itzy

27-100 Itza, Ul. Bodzentynska 39

Punkt Kasowy w Radomiu

26-600 Radom, ul. Tadeusza Mazowieckiego 7

9. Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celow ksiggowych ani
konsolidacji ostroznosciowej. Majac to na uwadze dane zawarte w niniejszym dokumencie
sporzadzone sa na podstawie danych jednostkowych.




Tabela EU OV1 - Przeglad tacznych kwot ekspozycji na ryzyko

Laczne kwoty ekspozycji na ryzyko

ELaczne wymogi w zakresie
funduszy wlasnych

a b c
31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023

1 Ryzyko kredytowe (z wylaczeniem ryzyka kredytowego kontrahenta) 139 974 139 456 11 198

2 W tym metoda standardowa 139974 139 456 11198
3 W tym podstawowa metoda IRB (F-IRB) 0 0 0
4 W tym metoda klasyfikacji 0 0 0
EU-4a W tym instrumenty kapitalowe wedlug uproszczonej metody wazenia ryzykiem 0 0 0
5 W tym zaawansowana metoda IRB (A-IRB) 0 0 0
6 Ryzyko kredytowe kontrahenta — CCR 0 0 0
7 W tym metoda standardowa 0 0 0
8 W tym metoda modeli wewngtrznych (IMM) 0 0 0
EU-8a W tym ekspozycje wobec kontrahenta centralnego 0 0 0
EU-8b W tym korekta wyceny kredytowej — CVA 0 0 0
9 W tym pozostate CCR 0 0 0
10 Nie dotyczy 0 0 0
11 Nie dotyczy 0 0 0
12 Nie dotyczy 0 0 0
13 Nie dotyczy 0 0 0
14 Nie dotyczy 0 0 0
15 Ryzyko rozliczenia 0 0 0
16 Ekspozycje sekurytyzacyjne w portfelu bankowym (po zastosowaniu pulapu) 0 0 0
17 W tym metoda SEC-IRBA 0 0 0
18 W tym SEC-ERBA (w tym IAA) 0 0 0
19 W tym metoda SEC-SA 0 0 0
EU-19a W tym 1250 % RW/odliczenie 0 0 0
20 Ryzyko pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen towaréw (ryzyko rynkowe) 0 0 0
21 W tym metoda standardowa 0 0 0
22 W tym metoda modeli wewngtrznych 0 0 0
EU-22a Duze ekspozycje 0 0 0

23 Ryzyko operacyjne 38 554 27174 3084

EU-23a W tym metoda wskaznika bazowego 38554 27 174 3084
EU-23b W tym metoda standardowa 0 0 0
EU-23¢ W tym metoda zaawansowanego pomiaru 0 0 0
% | o watm g imoej 500 ' ’ '
25 Nie dotyczy 0 0 0
26 Nie dotyczy 0 0 0
27 Nie dotyczy 0 0 0
28 Nie dotyczy 0 0 0

29 Ogoltem 178 528 166 630 14 282




Tabela EU KM1 - Najwazniejsze wskazniki

a b c d e
2023.12.31 | 2023.09.30 | 2023.06.30 | 2023.03.31 | 2022.12.31
Dostepne fundusze wlasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier I 60 904 60916 60915 49 508 49513
2 Kapitat Tier I 60 904 60916 60915 49 508 49513
3 Laczny kapitat 60 904 60916 60915 49 508 49513
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 Faczna kwota ekspozycji na ryzyko 178 528 164 744 166 962 164 207 166 630
Wspélezynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspotezynnik kapitatu podstawowego Tier I (%) 34,11% 36,98% 36,48% 30,15% 29,71%
6 Wspotezynnik kapitatu Tier I (%) 34,11% 36,98% 36,48% 30,15% 29,71%
7 | Laczny wspotczynnik kapitatowy (%) 34,11% 36,98% 36,48% 30,15% 29,71%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dZwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU- Dpdgtkf)wc wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
7a | dzwigni (%)
E;g- W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
E7[i_ W tym: obejmujace kapitat Tier I (punkty procentowe) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
]57[(‘;- Laczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
‘Wymég polaczonego bufora i laczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
EU- Buff)r zfibezplecza_]qcy wymkaj_a,cy z ryzyka makroostrozno$ciowego lub ryzyka systemowego zidentyfikowanego na 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
8a | poziomie panstwa cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
E;; " | Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
10 | Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Ega_ Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
11 | Wymog potaczonego bufora (%) 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
EU_ 1 1 0, 0, 0, 0, 0, 0,
la Laczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50% 10,50% 10,50% 10,50%
12 | Kapitat podstawowy Tier I dostgpny po spehnieniu tacznych wymogow w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) 26,11% 28,98% 28,48% 22,33% 21,71%
Wskaznik dzwigni
13 | Miara ekspozycji catkowitej 452 646 426 048 406 502 397 143 331170
14 | Wskaznik dzwigni (%) 13,46% 14,30% 14,99% 12,47% 14,95%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)
II:E; Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
If}d; W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Iﬂj‘; Laczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
Bufor wskaznika dzwigni i laczny wymég w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)
II:L’E Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
}134[:: Laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyplywéw netto
15 | Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogotem (warto$¢ wazona — $rednia) 159 830 145116 142 909 123 538 130 727
I?:')Ja_ Wyptywy $rodkoéw pienigznych — Catkowita wartos¢ wazona 54 041 49 088 46 470 44905 51975
l;:gb- Wplywy $rodkow pienigznych — Catkowita warto$¢ wazona 13 596 10215 6570 10 955 13215
16 | Wyplywy $rodkéw pienigznych netto ogétem (warto$¢ skorygowana) 0 0 0 0 0
17 | Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 405% 377% 368% 370% 337%
‘Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 | Dostgpne stabilne finansowanie ogbtem 352 040 337050 320893 315772 317992
19 . . i 170 195 168 654 165925 181518 184 956
Wymagane stabilne finansowanie ogétem
20 | Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 185% 200% 193% 174% 172%




Tabela EU OVC - Informacje ICAAP

Art. 438 lit. a) CRR — Metoda stosowana do oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego

Podstawowym celem strategicznym w zakresie adekwatnos$ci kapitatowej jest budowa odpowiednich
funduszy wlasnych, zapewniajacych bezpieczenstwo zgromadzonych depozytow, przy osigganiu
planowanego poziomu rentownosci prowadzonej dziatalnosci.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie adekwatnoscig kapitatowa, obejmujacym kierunki dziatan:
Zwickszenie wysokosci funduszy wilasnych poprzez akumulacje wypracowanego zysku, pozwalajgcych na
pokrycie wymogu kapitalowego z tytulu ryzyk wystepujacych w dziatalnoSci Banku oraz buforéw
kapitatowych z uwzglednieniem okresow przejsciowych,

Zapewnienie odpowiedniego poziomu kapitatow TIER I i TIER I,

Utrzymanie poziomu adekwatno$ci kapitatowej pozwalajacego na zapewnienie obstugi klientow Banku,
poprzez uzyskanie silnej pozycji na terenie dzialania Banku,

Utrzymanie kapitatu na poziomie adekwatnym do skali dziatania oraz profilu ryzyka Banku,

Utrzymanie poziomu funduszy wtasnych pozwalajacych na uzyskanie tacznego wspotczynnika kapitalowego

na poziomie co najmniej 14,00 %,

Odpowiednie ksztattowanie struktury bilansu Banku w celu utrzymania planowanego poziomu wymogoéw
kapitatowych, dostosowanych do wymagan Rozporzadzenia CRR.

W ramach oceny adekwatno$ci kapitatlowej Bank podejmuje dzialania majace na celu skorelowanie
poziomu ponoszonego ryzyka do posiadanych kapitatéw wiasnych, bedacych zrédlem pokrycia
ewentualnych strat.

Zarzadzanie adekwatno$cig kapitatows, podobnie jak zarzadzanie poszczegdlnymi rodzajami ryzyka
odbywa si¢ zgodnie z regulacjami zaréwno unijnymi jak i krajowymi o charakterze nadzorczym oraz
wlasnymi, wewnetrznymi regulacjami.

Bank stosuje nastepujace zasady wyznaczania wymogow kapitatowych :

- w zakresie ryzyka kredytowego - Bank stosuje metode¢ standardowa wyliczania wymogow
kapitatowych zgodnie z Rozporzadzeniem CRR. Bank stosujagc metode standardowg, zalicza do
jednej z 16 klas, ktérym przypisane sg odpowiednie wagi ryzyka. Bank przy ustalaniu wag ryzyka
ekspozycji kredytowych nie stosuje ocen wiarygodnosci kredytowej opracowanych przez
zewngetrzne instytucje oceny wiarygodno$ci kredytowej ani tez ocen wiarygodnosci kredytowej
opracowanych przez agencje kredytéw eksportowych.

- w zakresie ryzyka operacyjnego Bank stosuje metode wskaznika bazowego, okreslonego w
Rozporzadzeniu CRR. Wskaznik stanowi pomnozong przez 15 % S$rednig za okres z trzech lat
obrotowych, biezgcego oraz dwdch poprzednich.

- w zakresie ryzyka rynkowego Bank wyznacza wymog kapitatlowy z tytulu ryzyka walutowego
metoda podstawowa zgodnie z zasadami okre$§lonymi w art. 351 CRR. Wymog kapitatowy stanowi
8% pozycji walutowej catkowitej, jezeli przewyzsza ona 2% funduszy wiasnych Banku lub stanowi
0, jezeli nie przewyzsza 2% funduszy wtasnych.

Pozostate metody wyznaczania wymogow na pozostale rodzaje ryzyka uznane przez Bank za istotne,
okreslone sg Instrukcji szacowania kapitalu wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci kapitatowej w Banku
Spotdzielczym w Itzy.



Tabela EU OVA - Metoda zarzadzania ryzykiem instytucji

Art. 435 ust. 1 lit. f) CRR - Ujawnienie zwi¢ztego o$wiadczenia o ryzyku zatwierdzonego przez organ
zarzadzajacy.

Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust 1. lit f. w ktorej omowiono ogdlny profil ryzyka Banku
zwigzany ze strategia dziatalno$ci, zawierajaca kluczowe wskazniki i dane liczbowe dotyczace ryzyka
zawarta jest w informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego za 2023 rok.

Zarzad oswiadcza, ze zawarty w wyzej wymienionych dokumentach opis profilu ryzyka Banku wraz z
kluczowymi wskaznikami i danymi liczbowymi przedstawia calo$ciowy obraz zarzadzania ryzkiem w
Banku. Ponad to Zarzad Banku o$wiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, informacje zawarte w
dokumencie wg stanu na 31 grudnia 2023 r. sg zgodne ze stanem faktycznym. Stosowane systemy
zarzadzania ryzykiem, sg odpowiednie z punktu widzenia profilu dziatalnosci i strategii dziatania Banku
Spotdzielczego w Itzy. Bank prowadzi swa dziatalnos¢ samodzielnie prezentujac wytgcznie jednostkowe
sprawozdanie finansowe.

Art. 435 ust. 1 lit. b) CRR - Informacje na temat struktury zarzadzania ryzykiem dla kazdego rodzaju
ryzyka.

W Banku funkcjonuje zorganizowany proces zarzadzania ryzykiem, w ktérym uczestnicza organy Banku,
wyznaczone komarki organizacyjne oraz pracownicy.

W procesie Zarzadzania ryzykiem, strategiczne cele okresla Rada Nadzorcza, ktoéra ocenia skuteczno$é
dziatania Zarzadu Banku, majacych na celu zapewnienie efektywnos$ci procesu zarzadzania ryzykiem.
Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach,
poszukiwania form obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dzialalnosci do zmieniajacych sig
warunkow zewnetrznych. Ostrozno$ciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie racjonalnej
rownowagi pomiedzy prowadzeniem dzialalno$ci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestnicza nastgpujace organy, jednostki i komorki
organizacyjne:
1. Rada Nadzorcza,
Zarzad,
Prezes Zarzadu,
Komitet Zarzadzania Ryzykami,
Komitet Kredytowy,
Zespot Zarzadzania Ryzykami i Analiz,
Zespot Monitoringu 1 Windykacji,
Stanowisko zgodnosci i kontroli wewnetrzne;j ,
. Audyt wewnetrzny (realizowany przez Spotdzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS),
10. Pozostali pracownicy Banku.

© 0N Lk W

Do podstawowych zadan poszczegdlnych podmiotéw systemu zarzadzania ryzykiem nalezy:

1. Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zatozen Strategii w odniesieniu do
zasad zarzadzania ryzykiem oraz alokacji kapitatu na pokrycie istotnych rodzajow ryzyka w Banku.
W tym celu Zarzad Banku okresowo przedktada Radzie Nadzorczej syntetyczng informacje na temat
skali 1 rodzajow ryzyka, na ktore narazony jest Bank, prawdopodobiefistwa jego wystepowania,
skutkow 1 metod zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor
nad kontrolg systemu zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnos¢ i skutecznos¢. Rada Banku
zatwierdza dokumenty strategiczne i polityki w obszarze zarzadzania ryzykiem, a w tym takze poziom



(profil) ryzyka Banku jak réwniez apetyt/tolerancj¢ na ryzyko zawarte w tych politykach, Strategii
dziatania oraz w planie ekonomiczno-finansowym.

Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania poszczego6lnymi
rodzajami ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie systemu zarzgdzania
ryzykiem. Zarzad banku zapewnia, Ze system zarzadzania ryzykiem jest skuteczny — to znaczy, ze
proces zarzadzania tym ryzykiem jest realizowany w sposob poprawny na kazdym etapie, tj. etapach:
identyfikacji, oceny, przeciwdziatania, kontroli monitorowania i raportowania. Dokonuje regularnych
przegladow strategii i polityk zarzadzania ryzykiem i systemu zarzadzania ryzykiem, w tym zasad
zarzgdzania tym ryzykiem, zgodnie z odpowiednimi regulacjami wewnetrznymi. W przypadkach, gdy
zajdzie taka potrzeba — Zarzad powoduje weryfikacje 1 aktualizacje strategii zarzadzania ryzykiem i
polityk lub systemu zarzadzania ryzykiem. Instrukcje i procedury zarzadzania ryzykiem obejmuja
pety zakres dziatalnosci Banku.

Prezes Zarzadu nadzoruje zarzadzanie ryzykiem istotnym w dziatalno$ci Banku, odpowiada za
dostarczanie Radzie Nadzorczej i Zarzadowi rzetelnych sprawozdan w zakresie zarzadzania ryzykiem
istotnym.

Komitet Zarzadzania Ryzykami inicjuje i koordynuje dzialania w zakresie identyfikacji, pomiaru,
limitowania, monitorowania i raportowania ryzyka oraz opiniuje regulacje wewnetrzne Banku pod
katem poszczegdlnych rodzajow ryzyka. Opiniuje podejmowanie dziatan, zmierzajacych do
utrzymania ryzyka na akceptowalnym poziomie. Sktad i szczegélowe zadania Komitetu okresla
»Regulamin dziatania Komitetu Zarzadzania Ryzykami”.

Komitet Kredytowy uczestniczy w procesie opiniowania transakcji kredytowych oraz ich klasyfikacji
pod katem ryzyka ponoszonego przez Bank. Sktad i szczegétowe zadania Komitetu okresla
»Regulamin dziatania Komitetu Kredytowego”

Zespdt Zarzadzania Ryzykami 1 Analiz monitoruje realizacj¢ wyznaczonych celow i1 zadan
strategicznych, procesow tworzenia zysku oraz przedstawia i monitoruje pozycje¢ Banku w zakresie
bezpieczenstwa finansowego 1 operacyjnego. Podstawowe zadania Zespolu to gromadzenie,
przetwarzanie, pomiar i raportowanie odpowiednim organom i komoérkom Banku, informacji
dotyczacych podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie regulacji wewngtrznych w
zakresie zarzadzania ryzykami oraz szacowania wewngtrznych wymogow kapitalowych z tytutu
poszczegolnych rodzajow ryzyka. Stanowi element zarzadzania ryzykiem na drugim poziomie.

Zesp6t monitoringu i windykacji identyfikuje i kontroluje ryzyko kredytowe poprzez systematyczne
monitorowanie sytuacji ekonomiczno-finansowej kredytobiorcéw, ocen¢ stanu i warto$ci prawnych
zabezpieczen  wierzytelnosci  oraz  klasyfikacje  ekspozycji  kredytowych.  Administruje
wierzytelnosciami o obnizonej jako$ci, odzyskuje je poprzez windykacje. Dostarcza niezbgdnych
informacji o sytuacji ekonomiczno-finansowej Banku dla potrzeb Zarzadu i Rady Nadzorcze;j.
Stanowi element drugiej linii obrony.

Stanowisko zgodnosci i1 kontroli wewngtrznej opracowuje wewnetrzne regulacje w zakresie
zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci i kontroli wewnetrznej, monitoruje ryzyko braku zgodnos$ci
poprzez prowadzenie dziatan wyjasniajacych oraz testy zgodnosSci, sporzadza raporty w zakresie
ryzyka braku zgodnosci oraz z przebiegu zrealizowanych kontroli wewngetrznych do Zarzadu i Rady
Nadzorczej, odpowiada za spdjnos¢ regulacji wewngtrznych Banku. Pelni role koordynujaco-
kontrolng na drugim poziomie.

Audyt wewnetrzny ma za zadanie kontrole i ocen¢ skuteczno$ci dziatania systemu zarzadzania
ryzykiem oraz dokonywanie regularnych przegladow prawidtowosci przestrzegania zasad zarzadzania
ryzykiem obowigzujacych w Banku. Audyt dostarcza obiektywnej oceny adekwatnosci i skuteczno$ci
funkcjonujacego systemu zarzadzania oraz zgodnos$ci przeprowadzanych operacji bankowych z
wewngtrznymi regulacjami Banku i1 przepisami prawa. Audyt, zgodnie z zawarta umowa, realizowany
jest przez System Ochrony Zrzeszenia BPS. Audyt wewnetrzny stanowi trzecia lini¢ obrony.



10. Pozostali pracownicy Banku majg obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka, obowiazujacych w Banku w formie wewngtrznych regulacji i zalecen, uczestnictwa
W postepowaniu wyjasniajacym przyczyny wystapienia zdarzen generujacych ryzyko oraz
raportowania tych zdarzen. Stanowig pierwsza lini¢ obrony.

Art. 435 ust. 1 lit. ¢) CRR - Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy o$wiadczenie dotyczace
adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku prowadzone jest na podstawie pisemnych strategii

i procedur. Gléwnym dokumentem regulujacym funkcjonowanie sformalizowanego systemu zarzgdzania
ryzykiem w Banku jest Strategia zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka w Banku Spoétdzielczym w
Itzy zatwierdzona przez Zarzad oraz Rad¢ Nadzorczg Banku. Strategia jest zgodna z zalozeniami Strategii
dzialania Banku Spoétdzielczego w Itzy 1 podlega corocznemu przegladowi zarzadczemu i weryfikacji.
Przeglad i weryfikacja dokonywane sa rowniez w przypadku wystgpowania znaczacych zmian wewngtrz

lub w otoczeniu Banku.

Art. 435 ust. 1 lit. ¢) CRR - Ujawnienie informacji na temat zakresu i charakteru systemow
ujawniania lub pomiaru ryzyka.

Podstawe monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony system
informacji zarzadczej. System sprawozdawczosci zarzadczej dostarcza informacji na temat;:

a)rodzajow i wielko$ci ryzyka w dziatalno$ci Banku;

b) profilu ryzyka;

¢) wykorzystania limitow wewnetrznych;

d) wynikow testow warunkéw skrajnych;

e) decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.
Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czgstotliwosciag umozliwiajacg dostarczenie informacji o zmianach
profilu ryzyka Banku.
Zakres 1 szczegOlowos$C sprawozdan wewnetrznych sa dostosowane do rodzaju ryzyka oraz ich
odbiorcow.
Rzetelnos¢, doktadnos¢ oraz aktualnos¢ dostarczanych informacji zapewnia wprowadzony w Banku
system kontroli wewnetrzne;.

Art. 435 ust. 1 lit. ¢) CRR — ujawnienie informacji na temat gldownych cech systemow ujawniania i
pomiaru ryzyka.

Szczegotowe zasady dziatania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku Instrukcja funkcjonowania
systemu informacji zarzadczej. W regulacjach dotyczacych zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka
okreslony jest rdwniez ogdlny zakres informacji zarzadczej z obszaru poszczegdlnych ryzyk.

Art. 435 ust. 1 lit. a) CRR — Strategie i procesy zarzadzania ryzykiem dla kazdej odrgbnej kategorii
ryzyka.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa si¢ zgodnie z dlugofalowg Strategig zarzadzania poszczegolnymi
rodzajami ryzyka w Banku Spotdzielczym w lizy przygotowang przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade
Nadzorcza Banku.

Strategia zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku Spoéldzielczym w Ity jest powigzana
rowniez z innymi regulacjami o charakterze strategicznym, np. Polityka kapitalowa Banku Spoétdzielczego
w Itzy, Planem ekonomiczno-finansowym, a takze Politykami w zakresie zarzadzania ryzykiem. Strategia
zarzadzania poszczegOlnymi rodzajami ryzyka zawiera cele definiujgce apetyt na ryzyko Banku,
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rozumiany jako maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki Bank moze ponosi¢. Cele definiujace
apetyt na ryzyko maja charakter wskaznikow ilosciowych, w tym limitow wewnetrznych, a takze zatozen
dotyczacych zasad zarzadzania ryzykiem o charakterze jakosciowym.

Art. 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR - Informacje na temat strategii i procesOw zarzadzania ryzykiem,
zabezpieczania i ograniczania ryzyka, a takze na temat monitorowania skutecznosci zabezpieczen i
czynnikow ograniczajacych ryzyko.

W ramach kontroli ryzyka bank wprowadza odpowiednie do skali i ztozonos$ci dziatalno$ci mechanizmy
kontrolne dotyczace zarzadzania ryzykiem, w szczegdlnosci w postaci limitow wewngtrznych
ograniczajacych poziom ryzyka wystepujacego w poszczegdlnych obszarach dziatania Banku.
Mechanizmy kontrolne obejmujg m.in.:

ustalenie celow strategicznych i kontrola ich przestrzegania,

1) przeglady i weryfikacje odpowiednich polityk zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, a
takze planow w zakresie zmian organizacyjnych i technicznych wspomagajacych budowe lub
rozw0j srodowiska zarzadzania ryzykiem,

2) okre$lenie zadan 1 wyznaczenie stanowisk stuzbowych w strukturze organizacyjnej,
odpowiedzialnych za realizacje zadan w ramach systemu zarzadzania ryzykiem w Banku, a takze
budowe odpowiedniej kultury organizacyjnej,

3) opracowanie, wdrozenie a takze kontrole przestrzegania szczegdétowych pisemnych regulacji
dotyczacych zarzadzania ryzykiem, a takze zawartych w nich limitdow wewnetrznych,

4) przyjmowane i weryfikacja odpowiednich planéw awaryjnych i planéw ciggtosci dziatania w
sytuacji kryzysowej,

5) dokonywanie cyklicznych przegladéow zarzadczych regulacji wewnetrznych 1 struktury
organizacyjnej Banku, w celu dopasowania ich zapisow do zmian profilu ryzyka lub zakresu
dziatalnosci.

Tabela EU OVB - Ujawnianie informacji na temat zasad zarzadzania

a) Art. 435 ust. 2 lit. a) CRR - Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkow organu
zarzadzajacego — Nie dotyczy

b) Art. 435 ust. 2 lit. b) CRR - Informacje na temat polityki rekrutacji dotyczacej wyboru czionkow
organu zarzadzajgcego oraz rzeczywistego stanu ich wiedzy, umiejetnosci i wiedzy specjalistyczne;.

Czlonkéw Zarzadu powotuje zgodnie =z przepisami prawa Rada Nadzorcza, dzialajac
wg Regulaminu dziatania Rady Nadzorczej bioragc pod uwage wyniki oceny wstepnej kwalifikacji,
doswiadczenia i reputacji kandydata. Oceny nastepczej kwalifikacji, doswiadczenia i reputacji Cztonkow
Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie z Zasadami oceny odpowiedniosci Cztonkow Zarzadu.
Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie zgodnie ze Statutem Banku, biorac pod
uwage kwalifikacje, do$wiadczenie i reputacje kandydata, oceny nastepczej dokonuje Walne
Zgromadzenie zgodnie z Zasadami oceny odpowiednio$ci Czlonkow Rady Nadzorczej. Kryteria te sa
brane pod uwage z uwzglednieniem profilu wykonywanej funkcji, wielkosci obszaru, ktorym kieruja,
zakresu i charakteru wykonywanych w tym obszarze zadan.

c) Art. 435 ust. 2 lit. ¢) CRR - Informacje na temat strategii w zakresie zréznicowania w odniesieniu do
cztonkow organu zarzadzajacego.

11



Bank, z uwagi na skale dziatalno$ci nie stosuje strategii zrdéznicowania w zakresie wyboru czlonkow
Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

d) Art. 435 ust. 2 lit. d) CRR - Informacje o tym, czy instytucja utworzyta (badz nie) oddzielny komitet
ds. ryzyka, oraz o czestotliwosci jego posiedzen.

Bank z uwagi na skalg dzialania nie tworzy w obrgbie Rady Nadzorczej komitetu ds. ryzyka. W ramach
Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu, ktory odbyt 5 posiedzen.

e) Art. 435 ust. 2 lit. e) CRR - Opis przeptywu informacji na temat ryzyka kierowanych do organu
zarzadzajacego.

Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej

w Banku jest sformalizowany i objety odpowiednig Instrukcja funkcjonowania systemu informacji
zarzadczej, definiujaca: czestotliwose, zakres, odbiorcow i terminy sporzadzania raportow i sprawozdan
dotyczacych ryzyka. Systemem informacji zarzadczej sa objete wszystkie rodzaje ryzyka uznawane przez
Bank za istotne. Zakres i czestotliwo$¢ raportowania jest dostosowana do skali narazenia na ryzyko, a
takze zmienno$ci ryzyka zapewniajac mozliwo$¢ podejmowania decyzji, oraz odpowiedniej reakcji w
przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

Tabela EU CC1 - Struktura regulacyjnych funduszy wtasnych

a b

Kwoty Zrédlo w oparciu o
numery/litery referencyjne
bilansu skonsolidowanego w
ramach regulacyjnego zakresu
konsolidacji

Kapital podstawowy Tier I: instrumenty i kapitaly rezerwowe

1 Instrumenty kapitalowe i powiazane azio emisyjne 643
w tym: instrument typu 1 0
w tym: instrument typu 2 0
w tym: instrument typu 3 0
2 Zyski zatrzymane 0
3 Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaty rezerwowe) 60276
EU- Fundusze ogolne ryzyka bankowego 0
3a
4 Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 484 ust. 3 CRR, i powigzane azio emisyjne 0
przeznaczone do wycofania z kapitalu podstawowego Tier I
5 Udziaty mniejszo$ci (kwota dopuszczona w skonsolidowanym kapitale podstawowym Tier I) 0
EU- | Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezacego okresu po odliczeniu wszelkich mozliwych do przewidzenia 0
Sa obcigzen lub dywidend
6 Kapital podstawowy Tier I przed korektami regulacyjnymi 60919
Kapital podstawowy Tier I: korekty regulacyjne
7 Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) 0
8 Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powiazanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku -15
dochodowego) (kwota ujemna)
9 Nie dotyczy 0
10 Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysztej rentownoséci z wytaczeniem 0
aktywow wynikajacych z roznic przejsciowych (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu odroczonego
podatku dochodowego w przypadku spetnienia warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota
ujemna)
Rezerwy odzwierciedlajace warto$¢ godziwa zwiazane z zyskami lub stratami z tytulu
11 instrumentéw zabezpieczajacych przeptywy pienigzne z tytutu instrumentow finansowych, ktore nie 0

zostaly wycenione wedtug wartosci godziwej
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12 Kwoty ujemne bedace wynikiem obliczen kwot oczekiwanej straty 0

13 Kazdy wzrost kapitatu wlasnego z tytutu aktywow sekurytyzowanych (kwota ujemna) 0

14 Zyski lub straty z tytulu zobowigzaf, wycenione wedtug wartosci godziwej, ktore wynikaja ze zmian 0

zdolnosci kredytowej instytucji

15 Aktywa funduszu emerytalnego ze zdefiniowanymi $wiadczeniami (kwota ujemna) 0

16 Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach 0

wilasnych w kapitale podstawowym Tier I (kwota ujemna)

17 Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier 0

I podmiotow sektora finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja krzyzowe powigzania kapitatowe
majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wiasnych instytucji (kwota ujemna)

18 Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach w 0

kapitale podstawowym Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej
inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)

19 Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach w 0

kapitale podstawowym Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej
inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)

20 Nie dotyczy 0
EU- Kwota ekspozycji nastgpujacych pozycji kwalifikujacych si¢ do wagi ryzyka rownej 1250 %, jezeli 0
20a instytucja decyduje si¢ na wariant odliczenia
EU- w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym (kwota ujemna) 0
20b
EU- w tym: pozycje sekurytyzacyjne (kwota ujemna) 0
20c
EU- w tym: dostawy instrumentow z pdzniejszym terminem rozliczenia (kwota ujemna) 0
20d

21 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z roznic przejsciowych (kwota 0

przekraczajaca prog 10 %, po odliczeniu powiazanej rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego
w przypadku spelienia warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR)
(kwota ujemna)
22 Kwota przekraczajaca prog 17,65 % (kwota ujemna) 0
w tym: posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty 0

23 kapitalowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli 0

instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty

24 Nie dotyczy 0
25 w tym: aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z roznic przejsciowych 0
EU- Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna) 0
25a
EU- | Mozliwe do przewidzenia obciazenia podatkowe zwiazane z pozycjami kapitatu podstawowego Tier I, z 0
25b wyjatkiem przypadkow, w ktorych instytucja odpowiednio koryguje kwote pozycji kapitatu

podstawowego Tier I, o ile takie obciazenia podatkowe obnizaja kwotg tych pozycji, ktora mozna
maksymalnie wykorzysta¢ w celu pokrycia ryzyka lub strat (kwota ujemna)

26 Nie dotyczy 0
27 Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale dodatkowym Tier I, ktore przekraczaja wartosé¢ kapitatu 0

dodatkowego Tier I instytucji (kwota ujemna)
27a Inne korekty regulacyjne 0

28 Calkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier I

29 Kapital podstawowy Tier I 60 904
Kapital dodatkowy Tier I: instrumenty

30 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 0
31 w tym: zaklasyfikowane jako kapitat wlasny zgodnie z majacymi zastosowanie standardami 0

rachunkowosci

32 | wtym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z majacymi zastosowanie standardami rachunkowosci 0
33 Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 484 ust. 4 CRR, i powiazane azio emisyjne 0

przeznaczone do wycofania z kapitalu dodatkowego Tier I
EU- | Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 494a ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z
33a kapitatu dodatkowego Tier I
EU- | Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 494b ust. I CRR, przeznaczona do wycofania z
33b kapitatu dodatkowego Tier I
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34

Kwalifikujacy si¢ kapitat Tier I uwzgledniony w skonsolidowanym kapitale dodatkowym Tier I (w tym
udziaty mniejszo$ci nieuwzglednione w wierszu 5) wyemitowany przez jednostki zalezne i bedacy w
posiadaniu stron trzecich

35 w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez jednostki zalezne
36 Kapital dodatkowy Tier I przed korektami regulacyjnymi
Kapital dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne

37 Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach

wilasnych w kapitale dodatkowym Tier I (kwota ujemna)

38 Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier I

podmiotow sektora finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja krzyzowe powiazania kapitatowe
majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wilasnych instytucji (kwota ujemna)

39 Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitatowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier I

podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej
inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)
Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w
kapitale dodatkowym Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej

40 inwestycji w te podmioty (po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota ujemna)

41 Nie dotyczy

42 Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale Tier II, ktore przekraczaja warto$¢ kapitatu Tier I1

instytucji (kwota ujemna)

42a Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier I

43 Calkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier I

44 Kapital dodatkowy Tier I

45 Kapital Tier I (kapital podstawowy Tier I + kapital dodatkowy Tier I) 60 904

Kapital Tier II: instrumenty

46 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne

47 Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 484 ust. 5 CRR, i powiazane azio emisyjne

przeznaczone do wycofania z kapitatu Tier II, zgodnie z art. 486 ust. 4 CRR
EU- | Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 494a ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z

47a kapitatu Tier I
EU- | Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 494b ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z
47b kapitatu Tier 1T

48 Kwalifikujgce si¢ instrumenty funduszy wiasnych uwzglgdnione w skonsolidowanym kapitale Tier II (w 0

tym udzialy mniejszoéci i instrumenty w kapitale dodatkowym Tier I nieuwzglgdnione w wierszach 5 lub
34) wyemitowane przez jednostki zalezne i bedace w posiadaniu stron trzecich

49 w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez jednostki zalezne 0

50 Korekty z tytulu ryzyka kredytowego 0

51 Kapital Tier II przed korektami regulacyjnymi 0

Kapital Tier II: Korekty regulacyjne

52 Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach 0

wiasnych w kapitale Tier IT i pozyczki podporzadkowane (kwota ujemna)

53 Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w kapitale Tier II i pozyczki 0

podporzadkowane podmiotow sektora finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja krzyzowe
powiazania kapitalowe majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wlasnych instytucji (kwota ujemna)

54 Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach w kapitale Tier II i pozyczki 0

podporzadkowane podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota
ujemna)

54a Nie dotyczy 0

55 Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w 0

kapitale Tier II i pozyczki podporzadkowane podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata
znacznej inwestycji w te podmioty (po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota ujemna)

56 Nie dotyczy 0
EU- Kwalifikowalne odliczenia od kwalifikowalnych zobowiazan, ktore przekraczaja pozycje zobowiazan 0
56a kwalifikowalnych instytucji (kwota ujemna)

EU- Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier II 0
56b

57 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier 11 0
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58 Kapitat Tier 11 0
59 Laczny Kkapital (kapital Tier I + kapital Tier II) 60 904
60 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 178 528
Wspolezynniki i wymogi kapitalowe, w tym bufory

61 Kapital podstawowy Tier I 34,11%
62 Kapitat Tier I 34,11%
63 Laczny kapital 34,11%
64 taczne wymogi kapitalowe odno$nie do kapitatu podstawowego Tier I instytucji 7,00%
65 w tym: wymog utrzymywania bufora zabezpieczajacego 2,50%
66 w tym: wymog utrzymywania bufora antycyklicznego 0,00%
67 w tym: wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego 0,00%
EU- w tym: wymog utrzymywania bufora globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (G-SII) lub bufora 0,00%
67a innych instytucji o znaczeniu systemowym (O-SII)
EU- | w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglgdnienia innych rodzajow ryzyka 0,00%
67b niz ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej

68 Kapitat podstawowy Tier I (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko) dostepny po spelieniu 8,00%

minimalnych wymogow kapitalowych
Minima krajowe (jezeli réznia si¢ od ram Bazylea III)
69 Nie dotyczy 0
70 Nie dotyczy 0
71 Nie dotyczy 0
Kwoty ponizej progéw odliczen (przed wazeniem ryzyka)
72 Bezposrednie i posrednie udziaty kapitalowe w instrumentach funduszy wtasnych i kwalifikowalnych 0
zobowigzaniach podmiotoéw sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty(kwota ponizej progu 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krotkich)
73 Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie i posrednie udziaty kapitalowe w instrumentach w kapitale 0
podstawowym Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota ponizej progu 17,65 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krotkich)
74 Nie dotyczy
75 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic przejsciowych (kwota ponizej 0
progu 17,65 %, po odliczeniu powiazanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego w
przypadku spetnienia warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR)
Pulapy stosowane do uwzgledniania rezerw w Kapitale Tier II
76 Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier II w odniesieniu do ekspozycji 0
objetych metoda standardowa (przed zastosowaniem putapu)
77 | Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier II zgodnie z metoda standardowa 0
78 Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglgdnione w kapitale Tier II w odniesieniu do ekspozycji 0
objetych metoda wewngtrznych ratingdw (przed zastosowaniem putapu)
79 Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier II zgodnie z metoda 0
wewngtrznych ratingow
Instrumenty kapitalowe bedace przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania (majacych zastosowanie wylacznie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 1 stycznia 2022
r.)
80 Biezacy putap w odniesieniu do instrumentow w kapitale podstawowym Tier I bedacych 0
przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania
81 Kwota wytaczona z kapitatu podstawowego Tier I ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad 0
putap po uptywie termindéw wykupu i zapadalnosci)
82 Biezacy putap w odniesieniu do instrumentoéw w kapitale dodatkowym Tier I bgdacych przedmiotem 0
ustalen dotyczacych wycofania
83 Kwota wylaczona z kapitatu dodatkowego Tier I ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad putap po uptywie 0
terminéw wykupu i zapadalnos$ci)
84 Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale Tier II bedacych przedmiotem ustalen 0
dotyczacych wycofania
85 Kwota wytaczona z kapitatu Tier II ze wzglgdu na putap (nadwyzka ponad putap po uptywie terminéw 0

wykupu i zapadalnosci)
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Tabela EU CC2 - Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wiasnych z bilansem w
zbadanym sprawozdaniu finansowym.

a b c
Bilans zgodnie z opublikowanym W ramach regulacyjnego zakresu s
. AN Odniesienie
sprawozdaniem finansowym konsolidacji
Na koniec okresu sprawozdawczego Na koniec okresu sprawozdawczego

Aktywa - Podzial wedlug klas aktywoéw zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym

1. Kasa ,operacje z Bankiem Centralnym 4842 0 *
III. Nalezno$ci od sektora finansowego 83916 0 *
IV. Naleznosci od sektora niefinansowego 100 725 0 *
V. Naleznosci od sektora budzetowego 73902 0 *
VII. Dhuzne papiery warto$ciowe 166 716 0 *
XI. Udziaty lub akcje w innych jednostkach 4417 0 *
XIII. Warto$ci niematerialne i prawne 15 0 *
XIV. Rzeczowe aktywa 5957 0 *
XV. Inne aktywa 1697 0 *
XVI. Rozliczenia migdzyokresowe 983 0 *
SUMA AKTYWOW 443170 0 *

Zobowiazania - Podzial wedlug klas zobowiazan zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym

III. Zobowiazania wobec sektora niefinansowego 323790 0 *
IV .Zobowiazania wobec sektora budzetowego 36 446

VIII. Fundusze specjalne i inne zobowigzania 3633 0 *
IX. Koszty i przychody rozliczane w czasie 1654 0 *
X. Rezerwy 1801 0 *
SUMA ZOBOWIAZAN 443 170 0 *
Kapital wlasny

XII. Kapital(fundusz) podstawowy 643

XIII. Kapitat (fundusz) zapasowy 60 105 0 *
XIV. Kapital(fundusz) z aktualizacji wyceny 172 0 *
XVII. Zysk (strata) netto 14 926 0 *
SUMA KAPITALOW 75 846 0 *

*Poszczegodlne dane z powyzszej tabeli odnosza si¢ do sprawozdania finansowego za rok 2023 oraz sprawozdania z
dziatalnosci Banku Spotdzielczego w Itzy za rok 2023

Tabela EU LIQA - Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci

Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust 1. lit f. w ktorej omdéwiono ogdlny profil ryzyka Banku
zwigzany ze strategig dziatalno$ci, zawierajaca kluczowe wskazniki i dane liczbowe dotyczace ryzyka
zawarta jest w informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego za 2023 rok.

Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdolnos$ci do finansowania aktywow i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dzialalno$ci Banku lub w innych warunkach, ktéore mozna
przewidzie¢, powodujgce koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka ptynnosci Bank
identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych zrédet finansowania w perspektywie
srednio i dhugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem niewywigzania si¢ przez
Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich wymagalnosci w perspektywie srednio i dlugoterminowej,
badz w catosci, badz zwiagzanym z koniecznoscig poniesienia nieakceptowalnych kosztow finansowania.
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W procesie zarzadzania ryzykiem ptynno$ci w Banku uczestniczg:
1. Rada Nadzorcza Banku:

a) Nadzoruje realizacje Polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

b) Zatwierdza Plan Strategiczny, Plan Ekonomiczno - Finansowy oraz Plan pozyskania i utrzymania
srodkow obcych Banku,

c) Nie rzadziej niz raz na kwartat analizuje raporty o poziomie plynnosci Banku, ponoszonym przez
Bank ryzyku plynnosci, wykorzystaniu limitéw ostroznosciowych i skutkach decyzji w zakresie
zarzgdzania ryzykiem ptynnosci, oraz zapewnic, by Zarzad Banku podejmowat odpowiednie dziatania
naprawcze w sytuacji wystapienia problemow,

d) Okresla akceptowany ogdlny poziom ryzyka Banku (tzw. apetyt na ryzyko),

e) Pelni funkcje kontrolng w odniesieniu do zarzadzania ryzykiem plynnosci podejmowanym przez
Bank.

f) Jest niezwlocznie informowana w przypadku potencjalnych probleméw ptynno$ciowych w zwigzku z
istotnymi zmianami czynnikow ryzyka.

2. Zarzad Banku:

a) Odpowiada za stworzenie skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci (opracowanie
pisemnych zasad oraz procedur), oraz za realizacj¢ Planu Strategicznego, Planu Finansowego Banku
w zakresie ryzyka ptynnosci, a takze sprawuje nadzor nad efektywnym procesem zarzadzania tym
ryzykiem,

b) Odpowiada za ustanowienie procesu zarzadzania ryzykiem plynnosci w sposob zapewniajacy
utrzymanie ptynnosci biezacej, krotkoterminowej, $rednioterminowej oraz dlugoterminowej w
normalnych warunkach, jak i w przypadku wystapienia zdarzen kryzysowych,

c) Dostosowuje strukture organizacyjng Banku oraz stopien zaawansowania metod zarzadzania
ryzykiem ptynnosci do charakteru, rozmiaru i skali dzialalnosci Banku, zloZzono$ci modelu
biznesowego oraz profilu ryzyka banku,

d) Precyzyjnie i jednoznacznie okre$la tolerancjg ryzyka ptynnosci adekwatng do strategii dziatalnosci,

e) Sprawuje kontrole nad stworzeniem odpowiedniego systemu raportowania,

f) Odpowiada za dostosowanie rodzajow 1 wielkos$ci ryzyka oraz procesu zarzadzania do akceptowanego
przez Rade Nadzorcza ogdlnego poziomu ryzyka oraz za wlasciwe sformalizowanie i zaawansowanie
tego procesu,

g) Odpowiada za przydzielenie adekwatnych §rodkow technicznych (zapewniajacych sprawne
gromadzenie i przetwarzanie informacji dla celow zarzadzania ryzykiem plynno$ci) oraz dobor
personelu do zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

h) Przeprowadza co najmniej raz w roku przeglad polityki zarzadzania ryzykiem ptynno$ci oraz oceny
mechanizmoéw kontroli wewnetrznej w zakresie zarzadzania ryzykiem, wprowadzajac w razie
potrzeby (w razie powaznych zmian profilu dzialalno$ci Banku lub zasadniczych zmian sytuacji
rynkowej), niezbedne korekty i udoskonalenia,

3. Komitet Zarzadzania Ryzykami opiniuje:

a) projekt polityki zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania,

b) procedury pomiaru, raportowania, limitowania i kontroli ryzyka ptynnosci i finansowania,

c) propozycje limitéw ograniczajacych ryzyko ptynnosci i finansowania,

4. Zespo6t zarzadzania ryzykami i analiz:

a) analizuje 1 monitoruje struktur¢ bilansu Banku w aspekcie ponoszonego ryzyka ptynnosci i
finansowania oraz kontroluje przestrzeganie przyjetych w tym zakresie norm ostroznosciowych,

b) projektuje/aktualizuje zasady i polityke zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania w zakresie
pomiaru, raportowania, limitowania i kontroli,

c) przygotowuje propozycje limitow ograniczajacych ryzyko pltynnosci i finansowania,
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d) sporzadza raporty dla kierownictwa Banku i Rady Nadzorczej dotyczace ekspozycji Banku na ryzyko
ptynnosci i finansowania,

e) opracowuje/aktualizuje plan awaryjny utrzymania ptynnosci finansowej Banku.

f) dokonuje roéwniez codziennego (w kazdym dniu sprawozdawczym okre§lonym przepisami)
wyznaczania nadzorczych miar ptynnosci (wymogéw ptynnosci) zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu i Komisji (UE) nr 575/2013, Rozporzadzeniem Komisji (UE), a takze innymi przepisami
prawa w zakresie ptynnosci i ich udokumentowania.

g) projektuje zatozenia do testow warunkow skrajnych

h) przeprowadza i sprawozdaje testy warunkow skrajnych w zakresie ryzyka ptynnosci i finansowania,

i) dokonuje przegladow testow warunkow skrajnych,

j) sprawozdaje wyniki testow warunkoéw skrajnych.

k) prognozuje dzienne salda na rachunku biezgcym w PLN i walucie,

5. Kazdy pracownik Banku zobowigzany jest do:
a) Realizacji Planu Strategicznego, Planu Finansowego Banku w zakresie pozyskiwania depozytow i
udzielania kredytow,
b) Realizacji Planu pozyskania i utrzymania srodkéw obcych Banku,
c) Zglaszania kierownictwu informacji o niepokojacych sygnatach, mogacych wptynaé niekorzystnie na
sytuacje Banku (obserwacja zachowan klientow),
d) Dbania o jak najlepszy wizerunek Banku, oraz do rzetelnej obstugi klientow,
e) Ksztaltowania pozytywnych relacji z klientami Banku.
Bank Spotdzielczy w Itzy jest cztonkiem Zrzeszenia BPS, ktore tworzy Bank Polskiej Spotdzielczosci (Bank
Zrzeszajacy) 1zrzeszone z nim Banki Spoéldzielcze. Bank jest rowniez Uczestnikiem Systemu Ochrony
Zrzeczenia BPS(Instytucjonalny System Ochrony), ktéry stanowi dodatkowy element zabezpieczenia
ptynnosci i mozliwosci pozyskania awaryjnego finansowania powstaltych niedoborow ptynnosci.
Funkcjonujac w strukturach zrzeszeniowych Bank tak ksztattuje swoja strukture plynnosciowsa, aby utrzymac
samodzielnie zdolno$¢ do prowadzenia dziatalnosci bez korzystania z finansowania zewngtrznego.
Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i calo$ciowy. Oznacza to zarzadzanie
ptynnoscia ztotowa i walutowa, zar6wno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak i pozabilansowych we
wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez Bank i obejmuje wszystkie komoérki i jednostki
organizacyjne Banku.
Bank jest uczestnikiem Spoétdzielni Ochrony Systemu BPS. Uczestnicy SOZ BPS z zakresu ptynnosci
sporzadzaja nastgpujace sprawozdania okreslone w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) :
1) na kazdy dzien roboczy do godziny 14:

- IPS Liquidity — dzienne

- IPS NSFR — dzienne
2) miesiecznie w terminach okreslonych przez NBP:

- sprawozdanie LCR, w ktorym prezentowane sg informacje dotyczace aktywow, zobowigzan i
transakcji zabezpieczajacych na potrzeby monitorowania wymogu pokrycia ptynnosci okreslonego w
rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE),

- sprawozdanie NSFR, wskaznik okre$lony jako stosunek dostgpnego stabilnego finansowania do
wymaganego stabilnego finansowania instytucji.

3) Kwartalnie w terminach okreslonych przez NBP:

- sprawozdanie ALMM obejmujace informacje na temat wszelkich form obcigzenia aktywoéw i

obcigzenia warunkowego oraz zrodet obcigzenia
Dziat finansowo - ksiggowy przekazuje nastepujace informacje:
a) Codzienne dla Wiceprezesa ds. finansowo-ksiegowych:
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- Zestawienie przeptywow $rodkow pienieznych oraz zagospodarowanie wolnych srodkow,
b) Miesigcznie dla Komitetu Zarzadzania Ryzykami:

- Zestawienia przeptywow §rodkow pienigznych, oraz zagospodarowanie wolnych srodkow;

- Zestawienie miesi¢czne zawierajace informacje wedhug stanu na koniec poszczegélnych dni danego

miesigca:

e stan lokat terminowych,

e stan papieréw warto§ciowych,

e stan $rodkoéw pienieznych w kasach Banku,

e stan rachunku biezacego,

e obcigzenia wystane systemem Elixir,

e uznania otrzymane systemem Elixir;

-  Zestawienie zawartych transakcji lokacyjnych i depozytowych;

-  Zestawienie danych historycznych, zawierajace informacje zawarte w punkcie 2;

- Zestawienie ksztaltowania si¢ bazy depozytowe;j i portfela kredytowego za dany miesiac;
Zespot Zarzadzania Ryzykami i Analiz przekazuje:
1) Raport z analizy ryzyka pltynnosci, zawierajacy:
Analize struktury pasywow, analizg stabilnos$ci bazy depozytowej, analiz¢ struktury podmiotowej bazy
depozytowej, analiz¢ zrywalno$ci depozytow 1 przedterminowej splaty kredytow, analize ryzyka
najwigkszych deponentéw, duzych depozytow, depozytow osob wewngtrznych oraz depozytow
negocjowanych, analize wskaznikowa ryzyka plynnosci Banku, wraz z oceng przestrzegania limitow
ostrozno$ciowych, urealnione zestawienie ptynnosci Banku, ksztattowanie si¢ nadzorczych miar ptynnosci,
testy warunkow skrajnych.
Raport zawierajacy opis sytuacji Banku wraz z wnioskami przekazywany jest do analizy Komitetowi
Zarzadzania Ryzykami Banku; wnioski zawarte w raporcie wykorzystywane sg przez Zarzad Banku.
Zarzad Banku przekazuje w okresach kwartalnych Radzie Nadzorczej informacje o sytuacji Banku w zakresie
ptynnosci finansowej, oraz oceng ryzyka utraty plynnosci, na jakie narazony jest Bank.
Bank ksztattuje strukture aktywow i1 zobowiazan zapewniajaca osiggnigcie zaktadanych wskaznikow
finansowych, przy zaakceptowanym poziomie ryzyka ptynnosci —tj. w ramach zdefiniowanego przez Rad¢
Nadzorcza apetytu na ryzyko oraz zdefiniowanej w jego ramach tolerancji na ryzyko plynnosci okreslonej
przez Zarzad.

W celu ograniczenia ryzyka ptynno$ci Bank stosuje ponizsze zalecenia:

1) Ksztaltowanie struktury aktywow 1 pasywow (zapadalnosci/wymagalnosci) w taki sposob,
aby dopasowac ja do potrzeb wynikajacych z cyklu dziatalnosci Banku;

2) Utrzymywanie odpowiednich zasobow aktywow plynnych dla zapewnienia nieprzewidzianego
zapotrzebowania na $§rodki, na poziomie uzaleznionym od stabilno$ci depozytow
oraz prawdopodobienstwa szybkiego wzrostu portfela kredytowego;

3) Ograniczanie koncentracji wierzytelnosci, zaangazowan wobec udzialowcoOw 1 grup powigzanych
kapitatowo i organizacyjnie oraz innych nadmiernych zaangazowan;

4) Wyodrgbnienie stabilnych zrodet finansowania i podejmowanie dziatan w celu ich powigkszenia;

5) Utrzymywanie zrdéznicowanej bazy depozytowej, zaré6wno w kategoriach terminowosci,
jak i podmiotowosci klientow (ograniczanie uzaleznienia od poszczeg6lnych zrodet finansowania);

6) Pozyskiwanie srodkow na rynkach finansowych innymi dostgpnymi metodami;

7) Trafne prognozy krétko-, srednio- i dlugoterminowe dotyczace przeptywow pienieznych;

8) Wypracowywanie technik szybkiego reagowania na dziatanie czynnikow zewngtrznych;

9) Ksztattowanie wlasciwych relacji z klientami — zarowno kredytobiorcami, jak i deponentami — w celu
zmnigjszenia niepewnosci co do ewentualnych zachowan w momencie powstania sytuacji

kryzysowe;.
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W zakresie strategii finansowania swojej dziatalno$ci Bank stosuje podejscie oparte na wykorzystaniu
stabilnej czg$ci bazy depozytowej jako podstawowego zrodia finansowania. Glownym zrédtem finansowania
dziatalno$ci Banku sa depozyty podmiotow niefinansowych. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych
plan pozyskiwania i utrzymywania $rodkéw uznawanych za stabilne zrédlo finansowania. Nadwyzki
zgromadzonych $rodkow, ktorych Bank nie wykorzysta na dziatalno$¢ kredytowa lub nie przeznaczonych na
zakup innych aktywéw (w tym aktywow ptynnych), gromadzone s3 w Banku Zrzeszajagcym. Bank moze
zagospodarowac nadwyzke srodkéw w inny sposob tylko za zgoda Banku Zrzeszajacego.

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwo$ci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zakltada
mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowych zrodet finansowania z Banku Zrzeszajacego, na zasadach i w zakresie
mozliwosci Banku Zrzeszajacego (finansowanie zabezpieczone).

Spotdzielnia Systemu ochrony Zrzeszenia BPS gwarantuje swoim cztonkom pomoc ptynnosciowg w sytuacji
kryzysowej polegajaca na:

- czeSciowym lub calkowitym zwolnieniu blokady rachunku Depozytu obowigzkowego (na dzien
31.12.2023 roku Bank posiada depozyt obowiazkowy w wysokos$ci 22 393 tys. z1), - uruchomieniu
pomocy plynnosciowej z wydzielonej 20% czgsci Funduszu Zabezpieczajacego (kwota
zgromadzonych srodkow na FZ wg stanu na dzien 31.12.2023 roku wynosi 205 tys. zt) oraz w postaci
pozyczki ptynnosciowe;j,

- uruchomieniu dodatkowej pomocy ze zgromadzonych $rodkow na rachunkach Depozytu
Obowigzkowego do 5% wktadow pozostatych Uczestnikow (wktady wniesione przez Uczestnikow na
DO wg stanu na dzien 31.12.2023 roku wynosza 6 606 989 tys. zt),

- uruchomieniu dodatkowej pomocy ze zgromadzonych $rodkow na rachunkach Depozytu
Obowiagzkowego powyzej 5% wktadéw pozostatych Uczestnikow.

L.aczna warto$¢ pomocy finansowej nie moze przekroczy¢ 1/3 wartosci depozytéw od sektora niefinansowego
oraz instytucji rzadowych i samorzadowych wg stanu na koniec miesigca poprzedzajacego podjecie decyzji w
przedmiotowej sprawie, zgromadzonych na rachunkach prowadzonych przez danego Uczestnika.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na $rodki
ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednia wielko$¢ nadwyzki aktywdw nieobcigzonych
(nadwyzka plynnosci), ktore moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrddlo srodkow
ptynnych. Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktére spelniaja lacznie wszystkie z nizej
wymienionych kryteriow:

1) brak obcigzen;

2) wysoka jako$¢ kredytowa;

3) tatwa zbywalnos¢;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkod do wykorzystania aktywow w celu
pozyskania srodkow;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza konieczno$ci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

1. Pozycje aktywow plynnych dotyczace nadwyzki plynnosci wedlug stanu na 31 grudnia 2023 roku
przedstawiono w ponizszej tabeli.
Pozycja w tys. zt 2023-12-31

Srodki w kasie 4842

Srodki na rachunkach biezacych w Banku Zrzeszajacym 582

Bony pieni¢zne NBP 91 942

Obligacje i inne ptynne skarbowe papiery wartoSciowe 20 043

Obligacje i inne ptynne papiery warto$ciowe gwarantowane przez Skarb Panstwa 46 920

Lokaty w Banku Zrzeszajacym 49979
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Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 22393

Laczne aktywa krotkoterminowe (do 30 dni) 236 701

Wielkos¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okreslona jest m.in. w postaci
wskaznika LCR i NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz
ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony BPS otrzymal zezwolenie na odstepstwo
od stosowania wymogow dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepisow
Rozporzadzenia CRR dotyczacych LCR oraz NSFR. Jednoczes$nie BPS S.A., jako Bank Zrzeszajacy, zostat
upowazniony do stosowania wymogow w zakresie LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji
wszystkich bankow bedacych Uczestnikami Systemu Ochrony , ktdre to banki otrzymaly zezwolenie KNF na
odstepstwo od stosowania wymogoéw dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie LCR
i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzacych wewnetrznych miar ptynnosci LCR i
NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2023 .

2. Wielkos$¢ wiazacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka ptynnosci na 31.12.2023 r.

Miara ptynnosci qutosc Warto$¢ biezaca
minimalna
LCR Wskaznik ptynnosci krotkoterminowej (stosunek aktywow ptynnych do 100% 405%

roznicy wpltywow i wyplywow w ciagu najblizszych 30 dni)

Wskaznik stabilnego finansowania netto (relacja funduszy wiasnych i
NSFR | obcych stabilnych do aktywow nieptynnych i o ograniczonej ptynnosci 100% 185%
obliczany przy zatozeniu wystapienia sytuacji kryzysowej)

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki plynnos$ci zawierajace zestawienie zapadajacych
aktywow 1 wymagalnych zobowigzaf, ktore dodatkowo zostaly urealnione w zakresie niektorych pozycji
bilansowych oraz pozabilansowych w celu odpowiedniego przedstawienia pozycji ptynno$ciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki ptynnosci dotycza:

1) osadu depozytow i ich wymagalno$ci — w szczego6lnosci w zakresie $rodkow pozyskanych od
gospodarstw domowych, ktére cechujg si¢ historycznie wigksza stabilno$cia niz depozyty
pozostatych podmiotéw niefinansowych i instytucji rzagdowych i samorzadowych;

2) kredytow w rachunkach biezacych i ROR oraz ich terminéw zapadalnos$ci — oczekiwane przeptywy,
dotyczace sptat tych kredytow oraz realizacji zobowigzan pozabilansowych dotyczacych tych
kredytow kwalifikowane sg do odpowiednich przedziatow czasowych, z uwzglednieniem
sptacalnosci i odnawialnosci tych pozycji;

3. Skumulowane luki ptynnosci na dzien 31.12.2023 r. (w tys. z1)

Wyszczegolnienie SUMA a’vista do 7 dni do 1 me do3mecy | do6mey | dol2mey | do3lat [ doSlat | do10lat | do20lat [ pow.20 lat
Aktywa bilansowe 443170 17942 205402 6620 6991 9801 20292 45542 53080 40815 29354 7331
Zobowigzania pozabilansowe otrzymane 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pasywa bilansowe 443170 73805 17224 17266 31270 29964 52634 53890 23281 31320 94495 18021
Zobowigzania pozabilansowe udzielone 16758 -7239 0 0 1050 4027 5751 10003 0 0 0 3166
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Wskazniki ptynnosci

Luka -48624 188177 -10645 -25597 -24189 -38093 | -18351 29799 9495 -65142 -13856

Luka skumulowana -48624 139553 128908 103311 79122 41029 22678 52477 61972 -3169 -17025

Wskazniki ptynnosci 0,27 11,93 0,38 0,21 0,29 0,35 0,71 2,28 1,3 0,31 0,35

wskaznik ptynnosci skumulowany 0,27 2,67 2,28 1,77 1,47 1,18 1,08 1,17 1,18 0,99 0,96

W ramach zarzadzania ryzykiem plynnosci Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych, ktorych wyniki
wykorzystywane sg do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitéw, dokonywania zmian
w polityce ptynnosciowej Banku oraz szacowania kapitatlu wewnetrznego.

Testy warunkow skrajnych zostaty zintegrowane z awaryjnymi planami plynnosci poprzez wykorzystanie
testow jako scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny plan ptynnos$ciowy. W przypadkach, w ktérych wyniki
testu wskazuja, ze realizacja scenariusza powoduje obnizenie wskaznikow LCR lub NSFR ponizej wartosci
ostrzegawczej (okreslonej w Awaryjnym Planie Plynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi
instrumentami niwelujacymi negatywne skutki realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach
opisanych w Awaryjnym Planie Ptynnosci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy wskaznika LCR/NSFR

do poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania ograniczajace ryzyko (jezeli nie bylby

w stanie naprawi¢ sytuacji).

Na podstawie przeprowadzonych testow mozna stwierdzi¢, iz Bank bedzie utrzymywat ptynnos¢ finansowa
na pozadanym poziomie.
O wynikach testow informowano Zarzad oraz Rad¢ Nadzorcza Banku.

Tabela EU CRA - Ogolne informacje jakosciowe na temat ryzyka kredytowego

Ryzyko kredytowe jest to ryzyko, na jakie narazony jest Bank z tytulu zawarcia transakcji kredytowych,
skutkujace mozliwos$ciag nieodzyskania udzielonych kwot, utrata dochodu Iub poniesieniem straty
finansowej. Jest ono wypadkowa z obszaru opracowania i wprowadzenia produktu kredytowego, procesu
kredytowania, a z drugiej strony dziatan ograniczajacych mozliwos$¢ poniesienia strat.

Bank jest uniwersalnym bankiem depozytowo-kredytowym obstugujacym osoby fizyczne, podmioty
gospodarcze, rolnikow indywidualnych, jednostki samorzadowe oraz inne podmioty. Bank bedacy instytucja
finansowg doktada starannos$ci przy inwestowaniu $rodkéw finansowych w celu ochrony deponowanych przez
klientow depozytow. W tym celu angazuje $rodki gtownie w instrumenty rynku pienigznego i kapitalowego
charakteryzujgcego si¢ niskim poziomem ryzyka. Bank zawiera tylko transakcje w ramach portfela
bankowego. Nie dopuszcza si¢ zawierania transakcji o charakterze handlowym.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym jest utrzymywanie stabilnego i
zrownowazonego pod wzgledem jakosci i1 ilosci portfela kredytowego, rownoczesnie cechujacego si¢
dochodowosciag oraz bezpieczenstwem rozumianym jako minimalizacja ryzyka wystgpienia kredytow
zagrozonych, oraz bezpieczenstwa prowadzonej przez Bank dziatalnosci kredytowej poprzez zapewnienie
wlasciwej jakos$ci oceny ryzyka kredytowego i efektywno$ci podejmowania decyzji kredytowych, jak rowniez
skutecznego procesu monitorowania zaangazowania kredytowego wobec pojedynczego klienta oraz catego
portfela kredytowego Banku.

Ustalajac strategi¢ zarzadzania ryzykiem kredytowym Bank ma przede wszystkim na wzgledzie utrzymanie
ustalonego w strategii poziomu apetytu na ryzyko, ktory stanowi maksymalny poziom ryzyka jaki Bank
gotowy jest zaakceptowac.

W celu ograniczania ryzyka kredytowego Bank wyznaczyl zestaw limitow wewnetrznych oraz wyznaczyt
maksymalne wartosci wskaznikow Dtl i LtV. Wysokos¢ limitow wewnetrznych podlega weryfikacji nie

22



rzadziej niz raz do roku i ma na celu sprawdzenie ich adekwatnos$ci do skali i charakteru prowadzonej
dziatalnosci. Informacje o ustaleniach przegladu przekazywana jest przez Zespot Zarzadzania Ryzykami i
Analiz zarbwno Zarzadowi, jak i Radzie Nadzorczej. W zakresie koncentracji zaangazowan w Banku
funkcjonujg limity wewnetrzne wynikajace z art.395 CRR, natomiast w stosunku do catego portfela
kredytowego funkcjonuja co najmniej limity ograniczajace: koncentracj¢ branzowa, koncentracje w grupy
produktéw zabezpieczonych jednorodnym typem zabezpieczenia, koncentracje w jednorodne grupy
produktow czy np. limit kredytéw udzielonych z odstepstwami.

Bank kieruje si¢ m.in. nastepujacymi zasadami w procesie zarzadzania ryzykiem kredytowym:

a) analizuje ryzyko kredytowe pojedynczej ekspozycji kredytowej, portfela kredytowego i wymog
kapitatowy z tytutu ryzyka kredytowego,

b) stosuje limity wewnetrzne i1 zewngtrzne wynikajace odpowiednio z apetytu na ryzyko oraz wynikajace
z Prawa bankowego i realizacji rekomendacji KNF,

c) funkcje zwigzane z bezposrednig analiza wnioskéw, oceng ryzyka i podejmowaniem decyzji
kredytowych sa oddzielone od funkcji zwigzanych z pozyskiwaniem Klientow (sprzedaza produktéw
bankowych),

d) podstawowym kryterium zawierania transakcji kredytowych jest posiadanie zdolnosci i
wiarygodnosci kredytowej przez Klienta,

e) podejmowanie decyzji kredytowych w Banku odbywa si¢ zgodnie z trybem i kompetencjami
okreslonymi w przepisach wewnetrznych dotyczacych oceny ryzyka kredytowego oraz
podejmowania decyzji kredytowych i obejmuje taczne ryzyko danego klienta lub grupy klientow
powiazanych kapitatowo lub organizacyjnie,

f) kazda transakcja kredytowa od momentu zawarcia do pelnego rozliczenia jest monitorowana w
zakresie wykorzystania kredytu, terminowosci sptat, prawnych zabezpieczen kredytu, powigzan
kapitalowo-organizacyjnych dtuznika,

g) okresowo monitorowane s3 zmiany zachodzace na rynku nieruchomos$ci oraz zalozenia i ramy
prawno-ckonomiczne dokonywanych ocen wartoSci nieruchomo$ci przyjmowanych jako
zabezpieczenia ekspozycji kredytowych.

Ryzykiem kredytowym w Banku zarzadza Zarzad. Nadzo6r nad ryzykiem kredytowym petni Prezes Zarzadu.
Szczegotowe zasady podejmowania decyzji dotyczacych transakcji kredytowych sa okreSlone w
odpowiednich procedurach wewnetrznych Banku.

Organizacja systemu zarzadzania ryzykiem jest oparta o podzial zadan realizowany w trzech, wzajemnie
niezaleznych liniach obrony (poziomach):

a) pierwsza linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na pierwszym poziomie) - ktora stanowi biezace
zarzadzanie ryzykiem przez wszystkie jednostki i komorki organizacyjne Banku, zapewniajace
wlasciwe stosowanie mechanizmoéw kontroli ryzyka i biezace zapewnianie zgodnosci dziatania z
obowigzujacymi przepisami prawa, a takze regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi;

b) druga linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie) - ktdrg stanowi zarzadzanie ryzykiem
przez pracownikow na specjalnie powolywanych do tego stanowiskach lub w komorkach
organizacyjnych, niezaleznie od zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie, w tym Zespol
zarzadzania ryzykami i analiz, stanowisko sprawozdawczos$ci oraz inne komorki organizacyjne
odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie (linii obrony), odpowiedzialne za
niezalezng: identyfikacje, oceng, kontrolg, monitorowanie ryzyka oraz raportowanie o ryzyku
powstatym w zwiazku z dzialalnoScig prowadzong przez Bank (zarzadzanie ryzykiem na drugim
poziomie), obejmujace rowniez sktadanie propozycji koniecznych dziatan,

c) trzecia linia obrony - ktora stanowi audyt wewngtrzny, realizowany przez SSOZ BPS.

Niezalezno$¢ linii obrony polega na zachowaniu organizacyjnej niezaleznosci w nastepujacych obszarach:
1) dziatanie drugiej linii obrony w zakresie nadzoru nad biezagcym zarzadzaniem ryzykiem polegajacych
na stosowaniu mechanizmow kontroli ryzyka i ich monitorowaniu, jak takze realizacji procesu
zarzadzania ryzykiem, jest niezalezne od funkcjonowania pierwszej linii obrony,
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2) w ramach drugiej linii obrony zachowana jest niezalezno$¢ miedzy zespotem zarzadzania ryzykami i
analiz, a stanowiskiem do spraw zgodnosci i kontroli wewnetrzne;j,

3) dzialanie trzeciej linii obrony, polegajace na stosowaniu mechanizméw kontrolnych, w tym w
zakresie ryzyka i ich monitorowaniu jest niezalezne od pierwszej i drugiej linii obrony, przy czym
kompetencje w przedmiotowym zakresie posiada jednostka zarzadzajaca Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS.

Tabela EU MRA - Wymogi dotyczace ujawniania informacji jakosciowych na temat
ryzyka rynkowego

W Banku zostaly zidentyfikowane nastgpujace rodzaje ryzyka rynkowego podlegajace zarzadzaniu:

1. ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej

2. ryzyko walutowe.

Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie relacji przychodow i kosztow
odsetkowych oraz bilansowej wartosci zaktualizowanej kapitalu wynikajacej ze zmian stop
procentowych, w granicach nie zagrazajacych bezpieczenstwu Banku.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej, obejmujace podstawowe
kierunki dziatan:

1) Minimalizacja ryzyka zwigzanego z mozliwo$cia wystgpienia niekorzystnych zmian rynkowych
stop procentowych i negatywnym wptywem tych zmian na sytuacje finansowg Banku,

2) Utrzymanie zmiennosci wyniku odsetkowego w granicach nie zagrazajacych realizacji planu
finansowego i adekwatnosci kapitatowej Banku,

3) Utrzymanie nieznaczacej skali dziatalno$ci handlowej w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady,

4) Zapewnienie odpowiedniej struktury aktywdow i pasywow oprocentowanych w celu ograniczenia
ryzyka bazowego oraz ryzyka przeszacowania,

5) Ograniczanie ryzyka opcji klienta poprzez stosowanie optat za opcje,

6) Podejmowanie odpowiedniej polityki cenowej (w tym dzialan marketingowych) w celu utrzymania
odpowiedniej do skali dziatalnosci stabilnej bazy depozytowej oraz dochodowego portfela
kredytowego w celu wypracowania odpowiednich marz,

7) Codzienna realizacja polityki stop procentowych w procesie sprzedazy produktow bankowych,

8) Utrzymanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitow.

Pomiar ryzyka stopy procentowej obejmuje wszystkie oprocentowane pozycje bilansowe i pozabilansowe
zarzgdzane przez jednostki i komorki organizacyjne Banku.

W ramach ryzyka stopy procentowej, Bank wyrdznia nastepujace kategorie ryzyka:

1) ryzyko przeszacowania (ryzyko niedopasowania termindw przeszacowania),
2) ryzyko bazowe,

3) ryzyko opcji klienta.

Monitorowanie ryzyka stopy procentowej, ze wzglgdu na brak portfela handlowego, odbywa si¢
wylacznie w odniesieniu do instrumentéw wrazliwych na zmiany stop procentowych w portfelu
bankowym. Pomiar dokonywany jest z wykorzystaniem luki przeszacowania, symulacji zmian wyniku
odsetkowego, miary rozszerzonego wyniku odsetkowego oraz szacowania zmian warto$ci ekonomiczne;j.
Przeprowadza si¢ rowniez z tego zakresu testy warunkow skrajnych.
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Ryzyko walutowe, definiowane przez Bank jako niebezpieczenstwo negatywnego wptywu zmian kursow
walutowych na sytuacje Banku, w tym na jego wynik finansowy 1 fundusze wlasne
i wynika z utrzymywania przez Bank otwartych pozycji w walutach obcych, powstajacych
w zwigzku z wprowadzeniem przez Bank dzialalno$ci obejmujacej m.in. zacigganie zobowigzan
walutowych i inwestowanie w walutowe instrumenty finansowe na rzecz klientow Banku oraz na
rachunek wiasny.

Podstawowym celem zarzadzania ryzykiem walutowym jest ograniczanie skutkéw narazenia Banku oraz
Klientow na nieoczekiwane zmiany kursow walut oraz zrealizowanie wyniku finansowego z tytutlu
transakcji wymiany walutowej, przyjetego w planie finansowym Banku.

Cel ten jest realizowany w oparciu o kierunki dziatan:

1) Zawieranie transakcji o takiej strukturze oraz warunkach, ktore w najbardziej efektywny sposob
zabezpieczajg Bank przed potencjalnymi stratami z tytulu zmian kurséw walutowych
minimalizujac zwigzane z nim ryzyko,

2) Utrzymanie pozycji walutowej catkowitej w wysokos$ci, ktora nie wigze si¢ z koniecznos$cia
wyznaczania regulacyjnego wymogu kapitalowego na to ryzyko,

3) Zapewnienie klientom kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia rachunkow walutowych
biezacych i terminowych, obstugi kasowe;j, realizacji przelewow otrzymanych i wystanych za
graniceg.

Dla celow kontroli ryzyka kursowego, Bank wyznacza limity na pozycje walutowe netto dla
poszczegolnych walut obcych oraz limit na pozycj¢ walutowa catkowita w wysokosci 2 % funduszy
wlasnych. Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych dla zmian kurséw oraz wzrostu/spadku kurséw
walut.
W roku 2023 nie odnotowano przekroczenia calkowitej pozycji walutowe;.
W procesie zarzadzania ryzykiem rynkowym w Banku uczestnicza nastepujgce organy, jednostki i
komorki organizacyjne:

1. Rada Nadzorcza,
Zarzad,
Prezes Zarzadu,
Komitet Zarzadzania Ryzykami,
Zespot Zarzadzania Ryzykami i Analiz,
Stanowisko zgodnosci i kontroli wewnetrznej,
Audyt wewnetrzny (realizowany przez SSOZ BPS),
Pozostali pracownicy Banku.
Zakres zarzadzania ryzkiem rynkowym obejmuje zawieranie transakcji, pomiar oraz monitorowanie
poziomu ryzyka, obstuge operacyjna.
Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka rynkowego kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w
Banku jest sformalizowany i objety Instrukcja funkcjonowania systemu informacji zarzadczej w Banku
Spotdzielczym w Itzy definiujaca: czestotliwosé, zakres, odbiorcoOw i terminy sporzadzania raportOw i
sprawozdan dotyczacych ryzyka rynkowego.

NN kWD

Tabela EU ORA — Informacje jako$ciowe na temat ryzyka operacyjnego

Ryzyko operacyjne jest to ryzyko poniesienia strat powstatych w wyniku niewlasciwych lub wadliwie

przebiegajacych procesow wewngtrznych, dziatan ludzi, funkcjonowania systemow, strat wynikajacych z

przyczyn zewnetrznych, a takze ryzyka prawnego.
Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym oraz ryzykiem braku zgodnosci jest:
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1. Utrzymanie limitow operacyjnych na zalozonym poziomie nie przekraczajgcym limitow tolerancji
ryzyka operacyjnego.
Podejmowanie dziatan zapewniajacych utrzymanie wskaznikéw KRI na akceptowalnym poziomie.
Ograniczenie strat z tytulu zdarzen operacyjnych.
Zapewnienie bezpiecznego i ciagglego funkcjonowania Banku.
5. Zwigkszenie szybkosci i adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia operacyjne od niego niezalezne.
Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem operacyjnym oraz ryzykiem braku zgodnosci

bl

obejmujace podstawowe kierunki dziatan (cele posrednie):

1. okreslenie podstawowych proceséw niezbednych do zarzadzania ryzykiem operacyjnym,

2. prowadzenie i analiza rejestru incydentow i strat z tytutu ryzyka operacyjnego (w tym zawarte sg
straty z tytutu ryzyka braku zgodnosci),

3. opracowanie ogdlnych zasad zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym zasady identyfikacji,

oceny, monitorowania, zabezpieczania i transferu ryzyka operacyjnego,

4. zarzadzanie kadrami,

5. okreslenie docelowego profilu ryzyka operacyjnego, uwzgledniajacego skalg i profil ryzyka

operacyjnego obcigzajacego Bank,

6. zdefiniowanie tolerancji/apetytu banku na ryzyko operacyjne, w tym warto$ci progowe sum strat
danej klasy zdarzen w okreslonym horyzoncie czasowym, oraz okre$lone dzialania, ktore bank
bedzie podejmowat w przypadkach, gdy wartosci te zostang przekroczone,

7. przyjecie zalozen dla systemu kontroli wewngetrznej w zakresie ryzyka operacyjnego,

8. weryfikacja spdjnosci procedur wewnetrznych Banku z regulacjami zewnetrznymi.

W procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym uczestnicza: Rada Nadzorcza, Zarzad, Zespot Zarzadzania
Ryzykami i Analiz, jednostki i komorki organizacyjne Banku. Zadania poszczegolnych organow w procesie
zarzadzania ryzykiem operacyjnym okre§laja wewnetrzne regulacje obowiazujace w Banku. Proces
zarzadzania ryzykiem obejmuje identyfikacje oraz rejestracj¢ incydentdw i zdarzen ryzyka operacyjnego,
monitorowanie, raportowanie oraz redukowanie ryzyka operacyjnego 1 jest realizowany w sposob ciagly.
System  raportowania poziomu ryzyka operacyjnego obejmuje informacje dla  Zarzadu
i Rady Nadzorczej na temat narazenia na ryzyko operacyjne w zakresie analizy strat poniesionych przez Bank
z tytulu zrealizowanego ryzyka operacyjnego ze szczegdlnym uwzglednieniem strat istotnych.
Wymog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego obliczany jest zgodnie z metoda wskaznika bazowego.
Wymoég kapitalowy jest rowny 15% $redniej z trzech lat obliczonego wskaznika. Wskaznik jest sumag
odpowiednich pozycji z rachunku zyskow i strat z odpowiednim znakiem t;.

— odsetki nalezne i podobne przychody

— odsetki do zaptaty i podobne optaty

— przychody z akcji i innych papieréw warto§ciowych o statej/zmiennej stopie dochodu

— naleznosci z tytulu prowizji/optat

— koszty z tytulu prowizji/optat

— zysk netto lub strata netto z operacji finansowych

— pozostate przychody operacyjne.

Wymog kapitalowy na to ryzyko operacyjne na dzien 31.12.2023 r. wynosit 3 084 tys. zt. Bank przyjat

warto$ci wskaznikow wyznaczone na koniec 31 grudnia 2023, 2022, 2021 r.

Bank okresla profil ryzyka za pomoca wielkosci i rodzaju rejestrowanych zdarzen, kluczowych

wskaznikow ryzyka oraz wielkosci strat.

Straty z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego zarejestrowane w rejestrze zdarzen ryzyka operacyjnego w
2023 roku podane sg w ponizszej tabeli.
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Straty rzeczywiste

L.p. Kategoria it e Straty potencjalne w tys. zf | Ilo$¢ incydentow
1. Oszustwo zewnetrzne 0,00 0,02 3
2. Klienci, produkty i praktyki operacyjne 0,00 0,34 39

3 Zakiocefma dzialalnosci Banku 1 awarie 0,00 0.58 7
systemow

Dokonywanie transakcji, dostawa i

. . . . 0,00 2,54 306
zarzadzanie procesami operacyjnymi

Razem 0,00 3,48 355

Suma lacznych kosztow za 2023 r. wyniosta 3,48 tys. zl, tak wigc stanowia one 0,11 % rocznego wymogu
kapitatowego.

W celu ograniczania strat z tytulu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan zarzadczych,
zaréwno o charakterze doraznym, jak i systemowym.

Dziatania o charakterze doraznym obejmujg bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia,
niwelowanie nieprawidtowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie §rodkoéw utraconych w wyniku
zdarzen operacyjnych.

Dziatania o charakterze systemowym obejmuja stosowanie zabezpieczen systemoéw 1T, wprowadzanie i
udoskonalanie systemow autoryzacji transakcji platniczych, doskonalenie procesdow operacyjnych,
szkolenia, stosowanie mechanizméw transferu ryzyka (ubezpieczenia / outsourcing), wdrazanie i
doskonalenie systeméw antyfraudowych i AML/CFT, doskonalenie mechanizméw kontroli wewnetrzne;.
Bioragc pod uwage wielko$¢ alokowanego kapitalu na ryzyko operacyjne oraz wielkos¢ odnotowanych
strat, stwierdza si¢ ze ryzyko operacyjne w Banku znajduje si¢ na poziomie akceptowalnym. Bank
stosujac adekwatne mechanizmy kontrolne i zabezpieczajace ( m.in. system kontroli, system
procedur/regulacji ,szkolenia, dziatania outsourcingowe, wsparcie techniczne )zapewniajace ciagla i
prawidlowg prace¢ krytycznych proceséw biznesowych.

Tabela EU OR1 — Wymogi w zakresie funduszy wtasnych z tytulu ryzyka
operacyjnego 1 kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

a l b l c d G
Dziatalnosé bank Odpowiedni wskaznik ) ) B
ZIALISCRR AR OR - Wymogi w zakresie Kwota ekspozycji na
Rok-3 | Rok-2 Ostal:m funduszy wlasnych ryzyko
10
| | Dzialalnos¢ bankowa objgta metoda 9854 | 9040 | 24584 3 084 38 554
wskaznika bazowego
Dziatalno$¢ bankowa objeta metoda
2 | standardowa/alternatywng metoda 0 0 0 0 0
standardowg
3 | Objeta metodg standardowq: 0 0 0 0 0
4 | Objeta alternatywng metodq standardowq: 0 0 0 0 0
5 Dziatalnos¢ bankowa que;ta metodami 0 0 0 0 0
zaawansowanego pomiaru
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Tabela EU REMA - Polityka wynagrodzen

Ujawniane informacje jakoSciowe:
a) informacje dotyczqce organow nadzorujgcych polityke wynagrodzen:

Polityka wynagrodzen w Banku Spoéldzielczym w Itzy podlega nadzorowi Rady Nadzorczej. W sktad
Rady wchodzi 5 cztonkow. W 2023 roku Rada Nadzorcza odbyla 5 posiedzen. Rada Nadzorcza
przygotowuje i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu cztonkéw Banku raz w roku raport z oceny
funkcjonowania polityki wynagradzania w banku, obejmujacy funkcjonowanie Polityki wynagrodzen.
Walne Zgromadzenie dokonuje oceny, czy ustalona polityka wynagradzania sprzyja rozwojowi i
bezpieczenstwu dziatania Banku.

W Banku nie zostal powotany komitet ds. wynagrodzen, a przy ustalaniu polityki wynagrodzen Bank nie

korzystat z konsultantow zewngtrznych.
Zgodnie z przyjeta procedurg przez Bank, za pracownikéw, ktorych dziatalno§¢ zawodowa na istotny

wplyw na profil ryzyka Banku, zalicza sig:
1) Prezesa Zarzadu,
2) Wiceprezesa Zarzadu,
3) Czlonka Zarzadu,
4) Gloéwnego Ksiggowego
b) Informacje dotyczgce projektu i struktury systemu wynagradzania okreslonego personelu:
»Polityka wynagrodzen w Banku Spoéldzielczym w Itzy” zwana dalej ,,Polityka wynagrodzen” okresla
zasady ustalania, wyptacania i monitorowania wynagrodzen osob, ktdrych dziatalno$¢ ma istotny wptyw
na profil ryzyka Banku, w tym wynagrodzen Zarzadu. Wprowadzenie i stosowanie Polityki wynagrodzen
ma na celu:

e prawidlowe i skuteczne zarzadzanie ryzykiem i nie zachgca do podejmowania nadmiernego ryzyka
wykraczajacego poza zatwierdzony przez Rade Nadzorcza akceptowalny ogdlny poziom ryzyka;
e realizacje¢ strategii zarzadzania Bankiem i strategii zarzadzania ryzykiem oraz ograniczenie konfliktu

interesOw.
Bank prowadzi i realizuje Polityke wynagrodzen odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata, rozmiaru

dziatalnosci, ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalnoscia, wewnetrznej organizacji oraz charakteru,

zakresu i stopnia ztozono$ci prowadzonej dziatalnosci.
Polityka peini jednoczesnie role ,,polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen”, o ile jej wystepowanie w

Banku wynika z odrgbnych regulacji wewnetrznych.
c) Opis sposobu uwzgledniania obecnego i przysztego ryzyka w procesie ksztaltowania wynagrodzenia:

Poziom ryzyka podejmowanego przez pracownikoéw nie wptywa na wysokos¢ wynagrodzenia.

d) Stosunek stalych skladnikow wynagrodzenia do zmiennych skladnikow wynagrodzenia, ustalony
zgodnie 7 art. 94 ust. 1 lit. g) CRD
State sktadniki wynagrodzenia stanowig na tyle duza cz¢$¢ wynagrodzenia, aby mozliwe bylo prowadzenie
elastycznej polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzenia. Laczna kwota wynagrodzenia zmiennego
przyznanego pracownikowi, ktérego dziatalno§¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka, nie moze
przekracza¢ réwnowarto$ci w ztotych 50 000 euro ani jednej trzeciej acznego wynagrodzenia.
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e) Opis dziatan instytucji zmierzajgcych do powigzania poziomu wynagrodzenia z wynikami osiggnietymi
w okresie pomiaru wynikow.
Ocena efektow pracy dokonywana jest po zakonczeniu roku ,,n” i obejmuje 3 lata, tj. rok ,,n”, rok ,,n-1" 1
rok ,,n-2” — obejmujaca efekty pracy za 3 lata poprzedzajace dokonywanie oceny.
Oceny efektow pracy czlonkow Zarzadu Banku dokonuje Rada Nadzorcza w terminie oceny wykonania
Strategii dziatania w oparciu o kryteria ilosciowe oraz jakosciowe.
Ocena efektow pracy obejmuje nastepujace wskazniki Banku osiggane w ostatnich trzech latach( kryterium
ilo§ciowe) w odniesieniu do zatozen Planu ekonomiczno — finansowego.
a) Zysk netto
b) Zwrot z kapitatu wtasnego ROE
¢) wskaznik jakosci portfela kredytowego
d) taczny wspotczynnik kapitatowy
e) wskaznik ptynnos$ci LCR
Ocenie podlega stopien wykonania wymienionych wskaznikoéw w odniesieniu do zatwierdzonego przez
Rade Nadzorczg Planu ekonomiczno — finansowego banku w poszczegolnych latach. Zmienne sktadniki
sg przyznawane w przypadku, gdy w kazdym z ostatnich trzech lat, plan w zakresie wskaznikow
wymienionych byt realizowany co najmniej w 80%.
Kryteria jako$ciowe oceny cztonkéw Zarzadu przy przyznawaniu zmiennych sktadnikéw wynagradzania to:
1. uzyskanie absolutorium w okresie oceny;
2. pozytywna ocena dawania rekojmi nalezytego wykonania obowiazkow, zgodnie z art. 22aa
Ustawy Prawo bankowe (oceny odpowiedniosci);
3. ogolna dobra ocena przez Rade Nadzorcza realizacji zadan zawartych w planie ekonomiczno —
finansowym w okresach objetych ocena.

Pozytywna ocena efektéw pracy cztonka Zarzadu uwarunkowana jest od facznego spetnienia wszystkich
przestanek.

1) Opis dziatan instytucji zmierzajgcych do dostosowania wynagrodzenia w celu uwzglednienia wynikow
dtugoterminowych.

Bank nie stosuje polityki odraczania wynagrodzen.

g) Opis glownych parametrow i uzasadnienie wszelkiego rodzaju systemow skladnikow zmiennych i
wszelkich innych Swiadczen niepieniginych zgodnie 7 art. 450 ust 1 lit. f) CRD

Nie dotyczy.

h) Tabela EU REM4 — wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR rocznie.

Tabelg pominigto, poniewaz zadna z osob w Banku nie posiada wynagrodzenia na poziomie co najmniej
I mIn EUR rocznie.

Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

Maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkow Zarzqdu w okresie rocznym do
Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow banku w okresie rocznym

Bank okreslit w Polityce wynagradzania maksymalny stosunek $redniego catkowitego wynagradzania brutto

Czlonkéw Zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagradzania brutto pozostatych
pracownikow Banku w okresie rocznym na poziomie 6,00.
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Informacja dotyczgca przyjetej Polityki zarzgdzania ryzykiem konfliktu interesow
w Banku Spotdzielczym w Iizy.

Zarzadzanie konfliktem interesow to wazne zadanie dla kazdego podmiotu gospodarczego, w ktorym
obowigzuja zasady tadu wewngtrznego. Szczegodlnie waznej rangi zagadnienie to nabiera w instytucjach
zaufania publicznego, do ktérych naleza instytucje $wiadczace ustugi finansowe. Wtasciwe zarzadzanie
konfliktem interesow przyczynia si¢ do efektywnego funkcjonowania instytucji, jej rozwoju 1 budowania
reputacji, z kolei pomijanie Iub umniejszanie roli konfliktu intereséw jako jednej z kluczowych kwestii w
etyce biznesu moze mie¢ swoj wymierny, niejednokrotnie destrukcyjny skutek.

Polityka zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw w Banku Spoétdzielczym w Itzy, zwana dalej ,, Polityka”,
okresla zasady identyfikacji, zarzadzania oraz zapobiegania ryzyku wynikajacego z rzeczywistych oraz
potencjalnych konfliktoéw interesow, a takze zasady wylaczania z procesu decyzyjnego czlonka organu
zarzadzajacego/ nadzorujacego Banku, w przypadku zaistnienia konfliktu intereséw lub mozliwosci jego
zaistnienia.

Celem Polityki jest identyfikacja i ocena rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktéw miedzy interesami
Banku, a prywatnymi interesami pracownikéw ich minimalizacji lub zapobiegania im; obejmuje takze
konflikty z interesami cztonkéw organéw Banku.

Z uwagi na charakter dzialalnosci Banku, podstawowe obszary ryzyka konfliktu interesow w Banku
obejmuja:

1. konflikt dotyczacy relacji i transakcji Banku z czlonkami organdéw, osobami na stanowiskach
kierowniczych, w tym petniacymi kluczowe funkcje, a takze transakcji z podmiotami powigzanymi z
cztonkami organdw, osobami na stanowiskach kierowniczych, w tym pelnigcymi kluczowe funkcje,

2. konflikt dotyczacy transakcji Banku z pracownikami, a takze z podmiotami powigzanymi (w tym
personalnie) z pracownikami,

3. konflikt dotyczacy powigzan personalnych w strukturze organizacyjnej Banku,

4. konflikt dotyczacy zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem,

5. konflikt dotyczacy zawierania transakcji z r6znymi klientami w sytuacji konfliktu interesow.

Konflikt interes6w moze dotyczy¢ relacji i transakcji:

1) roznymi klientami Banku,

2) migdzy Bankiem, a:

a) klientami (w rezultacie modelu handlowego lub roéznych ustug oferowanych przez bank i
prowadzonej przez niego dziatalnosci),

b) udzialowcami,

c) cztonkami Rady Nadzorczej i Zarzadu,

d) pracownikami,

e) istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi,

f) innymi powigzanymi stronami niz wymienione powyzej (np. podmiotami zaleznymi).

Zarzadzanie konfliktem interes6w
1. Mechanizmy kontrolne w zakresie zarzgdzania ryzykiem konfliktu interesoOw obejmuja:
1) rozwigzania organizacyjne zmniejszajagce prawdopodobienstwo wystapienie sytuacji powodujacych
konflikt interesow oraz
2) system zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji w zakresie ryzyka wystapienia konfliktu
interesOw zapewniajacy mozliwo$¢ reakcji kierownictwa Banku na zaistniate zagrozenia.

2. W zakresie rozwigzan organizacyjnych w Banku stosuje si¢:
1) pracownika lub Cztonka Zarzadu, ktorego konflikt interesow dotyczy, wytacza sie od uczestniczenia
w procesie decyzyjnym, w sprawie ktorej konflikt interesoéw dotyczy lub na ktdrg wywiera wptyw, do
czasu zakonczenia si¢ procesu decyzyjnego. Pracownik lub Cztonek Zarzadu nie moze reprezentowaé
Banku na etapie wykonywania podjetych decyzji, w sprawach w ktorych uprzednio podlegat
wylaczeniu;
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2) jesli zdarzenia lub okoliczno$ci wskazujace na istnienie konfliktu interesow dotycza czlonka Rady
Nadzorczej Banku, to przewodniczacy Rady zobowigzany jest zastosowacC dostepne w Banku
instrumenty prawne w celu wylaczenia od dzialania w pracach tego Czlonka Rady, ktorego
okolicznosci lub zdarzenia dotycza

3) tworzenie i dokumentowanie zadan i schematow podleglosci stuzbowej zapewniajace jednoznaczne
okreslanie tych kompetencji oraz podleglosci w obszarze zarzadzania operacjami i decyzyjnosci na
réznych szczeblach organizacyjnych, zapobiegajace przyporzadkowaniu zakresu odpowiedzialnosci
mogacemu prowadzi¢ do konfliktu interesoéw, w tym ukrywania szkod, btedow lub niewlasciwych
dziatan,

4) aktualizacja i dokonywanie przegladow zarzadczych regulacji wewnetrznych w zakresie struktury
organizacyjnej, podziatu zadan, systemu decyzyjnego, zapewniajace identyfikacje 1 wyeliminowanie
potencjalnych konflikty interesow,

5) przyjecie odpowiednich regulacji wewn¢trznych dotyczacych zawierania transakcji zapewniajace
unikanie konfliktu intereséw i nadzor nad ich stosowaniem.

3. W zakresie systemu zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji Bank wdraza:

1) obowigzek zglaszania ryzyka konfliktu interesow przez czlonkéw organow Banku
i pracownikow, a takze odpowiednio obowigzek powstrzymania si¢ od decydowania lub zabierania
glosu w danej sprawie (dotyczy to roéwniez sytuacji konfliktu interesow migdzy Bankiem i klientem
lub cztonkiem organu/pracownikiem i klientem),

2) prowadzenie ewidencji dotyczacej przypadkow zgtoszenia ryzyka konfliktu intereséw, uzyskanych od
cztonkdw organéw lub pracownikow lub tez bedace skutkiem przegladu zarzadczego
przekazywanych do stanowiska ds. zgodno$ci i kontroli wewngtrzne;.

Zasady zapobiegania konfliktowi intereséw
1. Bank ustala nastgpujgce zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi interesow:

1) osoby powigzane, w tym czlonkowie organdow Banku, zobowigzani sg do unikania dziatan, ktore
moga spowodowac Iub powoduja mozliwo$¢ wystapienia konfliktu interesow;

2) cztonkowie Zarzadu Banku mogg zasiada¢ w organach innych podmiotéw po uzyskaniu zgody Rady
Nadzorczej Banku;

3) obowiazkiem osoby powigzanej, w tym czlonka organu Banku oraz pracownika jest ujawnienie
wszelkich spraw, ktore spowodowaly lub moga powodowaé konflikt interesu; dotyczy to tez
interesow ich najblizszych cztonkéw rodziny; powinno si¢ odpowiednio uwzglednia¢ fakt, ze
konflikty interes6w moga wynikac¢ nie tylko z obecnych, ale takze z przesztych relacji osobistych lub
zawodowych;

4) obowiazkiem czlonka organu Banku lub pracownika jest wytaczenie si¢ odpowiednio od glosowania
lub podejmowania decyzji w sprawach, gdzie wystepuje konflikt interesu lub wystgpuje inna
mozliwo$¢ niekorzystnego wptywu na poziom obiektywizmu podejmowanej decyzji, albo wlasciwej
realizacji obowiazkéw wobec Banku;

5) w Banku stosowane sg odpowiednie procedury zawierania transakcji z podmiotami zaleznymi lub
cztonkami organ6w Banku;

6) w Banku stosowany jest podzial zadan oraz procedury zapewniajace zapobieganie konfliktowi
interesow oraz ryzyku, wynikajacych z powigzan personalnych.

Wystepujace zdarzenia podlegajg ewidencji dotyczacej przypadkow zgloszenia ryzyka konfliktu interesdw,
uzyskanych od czlonkdéw organdow lub pracownikow.

Sytuacje wystapienia konfliktu intereséw podlegaja cyklicznemu raportowaniu przez stanowisko zgodnosci i
kontroli wewnetrznej do Zarzadu Banku i Rady Nadzorcze;j.
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Oswiadczenie Zarzadu Banku Spotdzielczego w Itzy

Zarzad Banku Spotdzielczego w I1zy niniejszym o$wiadcza, ze:

1) wedlug jego najlepszej wiedzy, niniejszy dokument zostal przygotowany zgodnie ze
sformalizowanymi procedurami obowigzujacymi w Banku, shluzagcymi zapewnieniu zgodno$ci z
wymogami dotyczacymi ujawniania informacji wynikajacymi z Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR

2) wedlug jego najlepszej wiedzy, adekwatno$¢ przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie zarzadzania
ryzykiem daje pewno$¢, ze funkcjonujagcy w Banku system zarzadzani ryzykiem jest odpowiedni z
punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku

Podpisy Cztonkow Zarzadu

Signed by /
Podpisano przez:

Mariola Barbara
Gryczka

gg ata:
-07-05 15:52

Signed by /
Podpisano przez:

Mariola Gryczka - Prezes Zarzadu

Anna Puton - Wiceprezes Zarzadu

oapis

ate/ Data:
2024-07-05
15:52

Signed by /
Podpisano przez:

Maita MigdzaK
odpis

Date / Data:

2024-07-05

15:54

Marta Miedzak - Cztonek Zarzadu
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