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Zarzqdu Banku Spoldzielczego w Iizy

z dnia 06.05.2022r.
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zdnia 22.05.2022r.

Ujawnienie informacji
dotyczacych ryzyka, funduszy wtasnych, wymogdw kapitatowych, polityki w
zakresie wynagrodzen 1 innych informacji ujawnianych zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 575/2013, cze$¢
6sma, z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostrozno$ciowych dla
instytucji kredytowych 1 firm inwestycyjnych.
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Wprowadzenie

1.

Bank, zgodnie z wymogami okre§lonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. z p6zniejszymi zmianami, w sprawie wymogow
ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych 1 firm inwestycyjnych (zwanego dalej
,»Rozporzadzeniem”) w cze$ci 6smej oraz Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr

2021/637 z dnia 15 marca 2021, dokonuje ujawnienia informacji o charakterze jakosciowym i

ilo§ciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku, funduszy wlasnych, wymogow kapitatlowych,

polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji, w dokumencie zwanym dalej

»Ujawnieniem” wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. Bank w zakresie ujawnianych informac;ji:

1) stosuje pominigcie informacji uznanych za nieistotne - informacje nieistotne to
w opinii Banku informacje, ktorych pominigcie lub nieprawidlowe ujawnienie nie powinno
zmieni¢ lub wptyna¢ na oceng lub decyzje uzytkownika opierajacego si¢ na tych
informacjach przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych,

2) stosuje pominig¢cia informacji uznanych za zastrzezone lub poufne - Bank uznaje
informacje za zastrzezone, jezeli ich podanie do wiadomosci publicznej w opinii Banku
ostabiloby jego pozycje konkurencyjng. Bank uznaje informacje za poufne, jesli Bank
zobowigzat si¢ wobec klienta lub innego kontrahenta do zachowania poufnosci.

Bank informuje, ze niniejszy dokument nie obejmuje calego zakresu informacji, ktorych

ujawnienie wymagane jest Rozporzadzeniem.

Brakujace informacje zawiera:

1) Sprawozdanie finansowe Banku za 2021 rok.

2) Sprawozdanie z dziatalno$ci Banku Spoétdzielczego w Itzy za 2021 rok.

Dokumenty te sg dostgpne: w XXI wydziale gospodarczym KRS, w Centrali Banku

w [1zy ul. Rynek 1.

Niniejszy dokument dostgpny jest w Centrali Banku w Itzy, ul. Rynekl oraz na stronie

internetowej www.bsilza.pl.

Wszelkie dane liczbowe zostaty wyrazone w tysigcach zlotych.

Pelna nazwa Banku ~ Bank Spotdzielczy w Itzy

KRS 0000146960
REGON 000497450

NIP 7961102403

Kraj siedziby Rzeczpospolita Polska
Siedziba Itza

Adres 27-100 Itza ul. Rynek 1
Telefon (48) 361 03 00

Faks (48)363 03 11

W 2021 roku Bank Spoétdzielczy w Itzy prowadzil dzialalno§¢ w ramach nastgpujacej
struktury organizacyjnej:


http://www.bsilza.pl/

Jednostka organizacyjna

Lokalizacja

Oddziat w Radomiu

UL Stowackiego 98, 26-600 Radom

Oddziat w Lipsku

Ul. Solecka 2, 27-300 Lipsko

Filia w Rzeczniowie

Rzeczniow 1E, 27-353 Rzeczniow

Filia w Kazanowie

Ul. Koscielna 16, 26-713 Kazanow

Filia w Ciepielowie

Pl. Zwycigstwa 1, 27-310 Ciepielow

Filia w Skaryszewie

Ul. Rynek 33,26-640 Skaryszew

Filia w Siennie

UL Rynek 18, 27-350 Sienno

Filia w Szydtowcu

Ul. Rynek Wielki 8, 26-500
Szydlowiec

Punkt Kasowy w ltzy

Ul. Bodzentynska 39, 27-100 Itza

Punkt Kasowy w Radomiu

Ul Tadeusza Mazowieckiego 7, 26-
600 Radom

7. Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celow ksiggowych ani
konsolidacji ostrozno$ciowej. Majac to na uwadze dane zawarte w niniejszym dokumencie
sporzadzone sa na podstawie danych jednostkowych.



Tabela EU OV1 - Przeglad tacznych kwot ekspozycji na ryzyko

Laczne kwoty ekspozycji na ryzyko

Laczne wymogi w
zaKresie funduszy

wlasnych
a b c
31.12.2021 31.12.2020 31.12.2021
1 Eg;tyrl:;l l(:'l:;i)ytowe (z wylaczeniem ryzyka kredytowego 131 070 108 219 10 486
2 W tym metoda standardowa 131070 108 219 10 486
3 W tym podstawowa metoda IRB (F-IRB) 0 0 0
4 W tym metoda klasyfikacji 0 0 0
EU-4a \:Z ;gg;?;gﬁiiﬁty kapitatowe wedtug uproszczonej metody 0 0 0
5 W tym zaawansowana metoda IRB (A-IRB) 0 0 0
6 Ryzyko kredytowe kontrahenta — CCR 0 0 0
7 W tym metoda standardowa 0 0 0
8 W tym metoda modeli wewngtrznych (IMM) 0 0 0
EU-8a | W tym ekspozycje wobec kontrahenta centralnego 0 0 0
EU-8b | W tym korekta wyceny kredytowej — CVA 0 0 0
9 W tym pozostate CCR 0 0 0
10 Nie dotyczy 0 0 0
11 Nie dotyczy 0 0 0
12 Nie dotyczy 0 0 0
13 Nie dotyczy 0 0 0
14 Nie dotyczy 0 0 0
15 Ryzyko rozliczenia 0 0 0
16 IEkspozycje sekurytyzacyjne w portfelu bankowym (po 0 0 0
zastosowaniu pulapu)
17 W tym metoda SEC-IRBA 0 0 0
18 W tym SEC-ERBA (w tym IAA) 0 0 0
19 W tym metoda SEC-SA 0 0 0
EU-19a | W tym 1250 % RW/odliczenie 0 0 0
20 IRyzyko pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen towardow (ryzyko 0 0 0
rynkowe)
21 W tym metoda standardowa 0 0 0
22 W tym metoda modeli wewngtrznych 0 0 0
EU-22a |Duze ekspozycje 0 0 0
23 Ryzyko operacyjne 18 507 20670 1481
EU-23a | W tym metoda wskaznika bazowego 18 507 20 670 1481
EU-23b | W tym metoda standardowa 0 0 0
EU-23¢ | W tym metoda zaawansowanego pomiaru 0 0 0
24 Kwoty ppniZej progow odliczen ) 0 0 0
(podlegajace wadze ryzyka rownej 250 %)
25 Nie dotyczy 0 0 0
26 Nie dotyczy 0 0 0
27 Nie dotyczy 0 0 0
28 Nie dotyczy 0 0 0
29 Ogolem 145 577 128 889 10 312




Tabela EU KM1 - Najwazniejsze wskazniki

a b c d e
2021.12.31 2021.09.30 | 2021.06.30 | 2021.03.31 2020.12.31
Dostepne fundusze wtasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier I 47878 47 885 47 885 46263 46 263
2 Kapitat Tier I 47878 47 885 47 885 46263 46 263
3 Laczny kapitat 47878 47 885 47 885 46 263 46 263
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko | 149 578 143 935 130901 133277 128 889
Wspélczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspodlezynnik kapitalu podstawowego Tier I (%) 32,01% 33,27% 36,58% 34,71% 35,89%
6 Wspolezynnik kapitatu Tier I (%) 32,01% 33,27% 36,58% 34,71% 35,89%
7 Laczny wspotezynnik kapitalowy (%) 32,01% 33,27% 36,58% 34,71% 35,80%
Dodatkowe wymogi wzakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji
wazonej ryzykiem)
EU-7a Dodatk'owe wyrrf)gi w zakresie 'fund'usrzy 'wkfsnych w celu uwzglednienia 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
ryzyka innego nizryzyko nadmiernej dzwigni (%)
EU-7b W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
EU-7¢ W tym: obejmujace kapitat Tier I (punkty procentowe) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
EU-7d  |Laczne wymogi w zakresie funduszy wlasnych SREP (%) 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
Wymég polaczonego bufora i taczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostrozno$ciowego lub
EU-8a [ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie pafistwa 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
czlonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
EU-9a |Buforryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
EU-10a |Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
11 Wymobg polaczonego bufora (%) 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
EU-11a |ELaczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50% 10,50% 10,50% 10,50%
12 Zg:j;p;izt:yz‘;ﬁi:;s Zﬁé‘;‘&?o spefnieniu faeznych wymogdw w 24,01% 2527% 28,58% 26,71% 27,89%
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji calkowitej 377970 359 826 342431 339341 338302
14 Wskaznik dzwigni (%) 12,67% 13,31% 13,98% 13,63% 13,68%
EU-14a Dodatkowe wymoglw lzak'resie fundu§zy wilasnych w celu uwzglednienia 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)
EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
EU-14¢ |Laczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
Bufor wskaznika dzwigni i laczny wymég wzakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)
EU-14d [Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
EU-14e |Laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyplywow netto
15 Aktywa plynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdlem (warto$¢ wazona — $rednia) 124 587 102412 122320 140 593 74755
EU-16a |Wyplywy $rodkow pienigznych — Calkowita warto§¢ wazona 51168 40513 41074 44 852 40 603
EU-16b |Wplywy $rodkéw pienigznych — Catkowita warto§¢ wazona 8133 11992 8690 6 066 14592
16 Wyplywy $rodkow pienigznych netto ogdlem (warto$¢ skorygowana) 0 0 0 0 0
17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 290% 359%% 378% 362% 287%
Wskaznik stabilnego finans owania netto
18 Dostgpne stabilne finansowanie ogéolem 289015 275 088 269 842 0 0
19 Wymagane stabilne finansowanie ogolem 174192 140 220 141 349 0 0
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 166% 193% 191% 0% 0%




Tabela EU OVC - Informacje ICAAP

a) Art. 438 lit. a) CRR — Metoda stosowana do oceny adekwatnosci kapitalu wewnetrznego

Podstawowym celem strategicznym w zakresie adekwatno$ci kapitalowej jest budowa
odpowiednich funduszy wtasnych, zapewniajacych bezpieczenstwo zgromadzonych depozytow,
przy osiaganiu planowanego poziomu rentownosci prowadzonej dziatalnosci.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie adekwatnoscig kapitatowa, obejmujacym kierunki

dziatan:

1) Zwickszenie wysokosci funduszy wilasnych poprzez akumulacje wypracowanego zysku,
pozwalajacych na pokrycie wymogu kapitatowego z tytulu ryzyk wystepujacych w
dzialalno$ci Banku oraz buforow kapitatlowych z uwzglednieniem okresow przejsciowych,

2) Zapewnienie odpowiedniego poziomu kapitatow TIER 11 TIER I,

3) Utrzymanie poziomu adekwatnosci kapitatlowej pozwalajacego na zapewnienie obstlugi
klientow Banku, poprzez uzyskanie silnej pozycji na terenie dziatania Banku,

4) Utrzymanie kapitatu na poziomie adekwatnym do skali dziatania oraz profilu ryzyka Banku,

5) Utrzymanie poziomu funduszy wlasnych pozwalajacych na uzyskanie !acznego
wspotczynnika kapitatowego na poziomie co najmniej 13,5 %,

6) Odpowiednie ksztattowanie struktury bilansu Banku w celu utrzymania planowanego poziomu
wymogow kapitatlowych, dostosowanych do wymagan Rozporzadzenia CRR.

W ramach oceny adekwatnosci kapitalowej Bank podejmuje dziatania majace na celu
skorelowanie poziomu ponoszonego ryzyka do posiadanych kapitalow wtasnych, bedacych
zrodlem pokrycia ewentualnych strat.

Zarzadzanie adekwatno$cig kapitalows, podobnie jak zarzadzanie poszczegdlnymi rodzajami
ryzyka odbywa si¢ zgodnie =z regulacjami zar6wno unijnymi jak i krajowymi
o charakterze nadzorczym oraz wlasnymi, wewnetrznymi regulacjami.

Bank stosuje nastepujace zasady wyznaczania wymogdow kapitatowych :

- w zakresie ryzyka kredytowego - Bank stosuje metode standardowa wyliczania wymogow
kapitalowych zgodnie z Rozporzadzeniem CRR. Bank stosujac metod¢ standardowa, zalicza
do jednej z 16 klas, ktérym przypisane sa odpowiednie wagi ryzyka. Bank przy ustalaniu
wag ryzyka ekspozycji kredytowych nie stosuje ocen wiarygodnosci kredytowe;j
opracowanych przez zewnetrzne instytucje oceny wiarygodnosci kredytowej ani tez ocen
wiarygodnosci kredytowej opracowanych przez agencje kredytow eksportowych.

- w zakresie ryzyka operacyjnego Bank stosuje metode wskaznika bazowego, okreslonego w
Rozporzadzeniu CRR. Wskaznik stanowi pomnozona przez 15 % $rednig za okres z trzech
lat obrotowych, biezacego oraz dwoch poprzednich.

- w zakresie ryzyka rynkowego Bank wyznacza wymog kapitalowy z tytulu ryzyka
walutowego metoda podstawowa zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 351 CRR. Wymog
kapitalowy stanowi 8% pozycji walutowej catkowitej, jezeli przewyzsza ona 2% funduszy
wlasnych Banku lub stanowi 0, jezeli nie przewyzsza 2% funduszy wtasnych.

Pozostate metody wyznaczania wymogéw na pozostate rodzaje ryzyka uznane przez Bank za
istotne, okre$lone sa Instrukcji szacowania kapitalu wewngtrznego oraz oceny adekwatnosci
kapitalowej w Banku Spétdzielczym w ltzy.



Tabela EU OVA - Metoda zarzadzania ryzykiem instytucji

b) Art. 435 ust. 1 lit. f) CRR - Ujawnienie zwi¢ztego oswiadczenia o ryzyku zatwierdzonego
przez organ zarzadzajacy.

Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust 1. lit f. w ktérej omoéwiono ogolny profil ryzyka
Banku zwigzany ze strategia dzialalno$ci, zawierajgca kluczowe wskazniki i dane liczbowe
dotyczace ryzyka zawarta jest w informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego za 2021 rok.
Zarzad o$wiadcza, ze zawarty w wyzej wymienionych dokumentach opis profilu ryzyka Banku
wraz z kluczowymi wskaznikami i danymi liczbowymi przedstawia cato§ciowy obraz zarzadzania
ryzkiem w Banku. Ponad to Zarzad Banku o$wiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy,
informacje zawarte w dokumencie wg stanu na 31 grudnia 2021 r. sa zgodne ze stanem
faktycznym. Stosowane systemy zarzadzania ryzykiem, sa odpowiednie z punktu widzenia profilu
dzialalno$ci i strategii dziatania Banku Spoétdzielczego w Itzy. Bank prowadzi swa dzialalnos¢
samodzielnie prezentujac wylacznie jednostkowe sprawozdanie finansowe.

c) Art. 435 ust. 1 lit. b) CRR - Informacje na temat struktury zarzadzania ryzykiem dla kazdego
rodzaju ryzyka.

W Banku funkcjonuje zorganizowany proces zarzadzania ryzykiem, w ktorym uczestnicza organy
Banku, wyznaczone komoérki organizacyjne oraz pracownicy.

W procesie Zarzadzania ryzykiem, strategiczne cele okresla Rada Nadzorcza, ktéra ocenia
skuteczno$¢ dziatania Zarzadu Banku, majacych na celu zapewnienie efektywno$ci procesu
zarzadzania ryzykiem.

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach,
poszukiwania form obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dzialalno$ci do zmieniajacych
si¢ warunkow zewnetrznych. Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie
racjonalnej rownowagi pomig¢dzy prowadzeniem dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem

ryzyka.

W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestnicza nastepujace organy, jednostki i komorki

organizacyjne:
1. Rada Nadzorcza,
2. Zarzad,
3. Prezes Zarzadu,
4. Komitet do spraw Zarzadzania Ryzykami,
5. Komitet Kredytowy,
6. Zespot Zarzadzania Ryzykami i Analiz,
7. Stanowisko do spraw Monitoringu i Windykacji,
8. Stanowisko do spraw zgodnosci i kontroli wewne¢trznej ,
9. Audyt wewnetrzny (realizowany przez Spoldzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS),

10. Pozostali pracownicy Banku.

Do podstawowych zadan poszczegdlnych podmiotow systemu zarzadzania ryzykiem nalezy:

1. Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zalozen Strategii w
odniesieniu do zasad zarzadzania ryzykiem oraz alokacji kapitalu na pokrycie istotnych
rodzajow ryzyka w Banku. W tym celu Zarzad Banku okresowo przedktada Radzie
Nadzorczej syntetyczng informacj¢ na temat skali i rodzajow ryzyka, na ktore narazony jest
Bank, prawdopodobienstwa jego wystepowania, skutkow i metod zarzgdzania poszczegdlnymi



rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad kontrolag systemu zarzadzania
ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnos$¢ i skuteczno$¢. Rada Banku zatwierdza dokumenty
strategiczne i1 polityki w obszarze zarzadzania ryzykiem, a w tym takze poziom (profil) ryzyka
Banku jak rowniez apetyt/tolerancj¢ na ryzyko zawarte w tych politykach, Strategii dziatania
oraz w planie ekonomiczno-finansowym.

Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania poszczegolnymi
rodzajami ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie systemu
zarzadzania ryzykiem. Zarzad banku zapewnia, ze system zarzadzania ryzykiem jest
skuteczny — to znaczy, ze proces zarzadzania tym ryzykiem jest realizowany w sposob
poprawny na kazdym etapie, tj. etapach: identyfikacji, oceny, przeciwdziatania, kontroli
monitorowania i raportowania. Dokonuje regularnych przegladow strategii i polityk
zarzadzania ryzykiem 1 systemu zarzadzania ryzykiem, w tym zasad zarzadzania tym
ryzykiem, zgodnie z odpowiednimi regulacjami wewngtrznymi. W przypadkach, gdy zajdzie
taka potrzeba — Zarzad powoduje weryfikacje i aktualizacje strategii zarzadzania ryzykiem i
polityk lub systemu zarzadzania ryzykiem. Instrukcje i procedury zarzadzania ryzykiem
obejmuja pelny zakres dziatalnosci Banku.

Prezes Zarzadu nadzoruje zarzadzanie ryzykiem istotnym w dziatalno$ci Banku, odpowiada za
dostarczanie Radzie Nadzorczej i Zarzagdowi rzetelnych sprawozdan w zakresie zarzgdzania
ryzykiem istotnym.

Komitet do spraw Zarzadzania Ryzykami inicjuje i koordynuje dzialania w zakresie
identyfikacji, pomiaru, limitowania, monitorowania i raportowania ryzyka oraz opiniuje
regulacje wewnetrzne Banku pod katem poszczegdlnych rodzajéw ryzyka. Opiniuje
podejmowanie dziatan, zmierzajacych do utrzymania ryzyka na akceptowalnym poziomie.
Sktad i szczegétowe zadania Komitetu okresla ,,Regulamin dziatania Komitetu do spraw
Zarzadzania Ryzykami”.

Komitet Kredytowy uczestniczy w procesie opiniowania transakcji kredytowych oraz ich
klasyfikacji pod katem ryzyka ponoszonego przez Bank. Skfad i szczegdtowe zadania
Komitetu okresla ,,Regulamin dziatania Komitetu Kredytowego”

Zespot Zarzadzania Ryzykami i Analiz monitoruje realizacje wyznaczonych celow i
zadan strategicznych, proceséw tworzenia zysku oraz przedstawia i monitoruje pozycje Banku
w zakresie bezpieczenstwa finansowego i operacyjnego. Podstawowe zadania Zespolu to
gromadzenie, przetwarzanie, pomiar i raportowanie odpowiednim organom i komoérkom
Banku, informacji dotyczacych podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie
regulacji wewnetrznych w zakresie zarzadzania ryzykami oraz szacowania wewngtrznych
wymogow kapitatowych z tytulu poszczegélnych rodzajow ryzyka. Stanowi element
zarzadzania ryzykiem na drugim poziomie.

Wydzial Monitoringu, Analiz i Wierzytelnosci Trudnych identyfikuje i kontroluje ryzyko
kredytowe poprzez systematyczne monitorowanie sytuacji ekonomiczno-finansowe;j
kredytobiorcow, ocen¢ stanu i wartoSci prawnych zabezpieczen wierzytelnosci oraz
klasyfikacje ekspozycji kredytowych. Administruje wierzytelnoSciami o obnizonej jakosci,
odzyskuje je poprzez windykacje. Dostarcza niezbednych informacji o sytuacji ekonomiczno-
finansowej Banku dla potrzeb Zarzadu i Rady Nadzorczej. Stanowi element drugiej linii
obrony.

Stanowisko do spraw zgodnosci i kontroli wewngtrznej opracowuje wewngtrzne regulacje w
zakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodnos$ci i kontroli wewngtrznej, monitoruje ryzyko
braku zgodnosci poprzez prowadzenie dziatan  wyjasniajacych oraz testy zgodnosci,
sporzadza raporty w zakresie ryzyka braku zgodno$ci oraz z przebiegu zrealizowanych
kontroli wewngtrznych do Zarzadu i Rady Nadzorczej, odpowiada za spojnos$¢ regulacji
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wewngetrznych Banku. Pelni role koordynujaco-kontrolng na drugim poziomie.

9. Audyt wewnetrzny ma za zadanie kontrolg i ocene skutecznosci dziatania systemu zarzadzania
ryzykiem oraz dokonywanie regularnych przegladow prawidtowosci przestrzegania zasad
zarzadzania ryzykiem obowiazujacych w Banku. Audyt dostarcza obiektywnej oceny
adekwatnosci i skutecznosci funkcjonujacego systemu zarzadzania oraz zgodnos$ci
przeprowadzanych operacji bankowych z wewnetrznymi regulacjami Banku i przepisami
prawa. Zadania audytu wewnetrznego. Bank powierza na podstawie umowy ochrony
Jednostce zarzadzajacej systemem ochrony. Stanowi trzecig lini¢ obrony.

10. Pozostali pracownicy Banku maja obowiazek przestrzegania zasad zarzadzania
poszczegbdlnymi rodzajami ryzyka, obowiazujagcych w Banku w formie wewngtrznych
regulacji i zalecen, uczestnictwa w postgpowaniu wyjasniajacym przyczyny wystapienia
zdarzen generujacych ryzyko oraz raportowania tych zdarzen. Stanowia pierwsza lini¢ obrony.

d) Art. 435 ust. 1 lit. e) CRR - Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy o$wiadczenie dotyczace
adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku prowadzone jest na podstawie pisemnych strategii
i procedur. Gtownym dokumentem regulujacym funkcjonowanie sformalizowanego systemu
zarzadzania ryzykiem w Banku jest Strategia zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w
Banku Spoétdzielczym w Itzy zatwierdzona przez Zarzad oraz Rad¢ Nadzorcza Banku. Strategia
jest zgodna z zatozeniami Strategii dziatania Banku Spoétdzielczego w Itzy i podlega corocznemu
przegladowi zarzadczemu i weryfikacji. Przeglad i weryfikacja dokonywane s3 rowniez w
przypadku wystepowania znaczacych zmian wewnatrz lub w otoczeniu Banku.

e) Art. 435 ust. 1 lit. ¢) CRR - Ujawnienie informacji na temat zakresu i charakteru systemow
ujawniania lub pomiaru ryzyka.

Podstawe monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony
system informacji zarzadczej. System sprawozdawczos$ci zarzadczej dostarcza informacji na temat:
a) rodzajow i1 wielkosci ryzyka w dziatalno$ci Banku;
b) profilu ryzyka;
¢) wykorzystania limitow wewnetrznych;
d) wynikow testow warunkow skrajnych;
e) decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.
Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czestotliwos$cia umozliwiajaca dostarczenie informacji o
zmianach profilu ryzyka Banku.
Zakres 1 szczegblowos¢ sprawozdan wewnetrznych sg dostosowane do rodzaju ryzyka oraz ich
odbiorcow.
Rzetelno$¢, dokladnos¢ oraz aktualno$¢ dostarczanych informacji zapewnia wprowadzony w
Banku system kontroli wewngtrzne;j.

f) Art. 435 ust. 1 lit. ¢) CRR — ujawnienie informacji na temat gléwnych cech systemow
ujawniania i pomiaru ryzyka.

Szczegotowe zasady dzialania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku Instrukcja
funkcjonowania systemu informacji zarzadczej. W regulacjach dotyczacych zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka okreslony jest rowniez ogélny zakres informacji zarzadczej z
obszaru poszczegolnych ryzyk.
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g) Art. 435 ust. 1 lit. a) CRR — Strategie i procesy zarzadzania ryzykiem dla kazdej odrebnej
kategorii ryzyka.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa si¢ zgodnie z dlugofalowa Strategia zarzadzania
poszczegbdlnymi rodzajami ryzyka w Banku Spotdzielczym w Itzy przygotowang przez Zarzad i
zatwierdzong przez Rad¢ Nadzorczg Banku.

Strategia zarzadzania poszczegoélnymi rodzajami ryzyka w Banku Spoéldzieleczym w Iizy jest
powigzana rowniez z innymi regulacjami o charakterze strategicznym, np. Polityka kapitatowa
Banku Spoétdzielczego w Itzy, Planem ekonomiczno-finansowym, a takze Politykami w zakresie
zarzadzania ryzykiem. Strategia zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka zawiera cele
definiujgce apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka
jaki Bank moze ponosi¢. Cele definiujace apetyt na ryzyko maja charakter wskaznikow
ilosciowych, w tym limitow wewngtrznych, a takze zatozen dotyczacych zasad zarzadzania
ryzykiem o charakterze jako$ciowym.

h) Art. 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR - Informacje na temat strategii i procesow zarzadzania ryzykiem,
zabezpieczania 1 ograniczania ryzyka, a takze na temat monitorowania skuteczno$ci
zabezpieczen i czynnikow ograniczajacych ryzyko.

W ramach kontroli ryzyka bank wprowadza odpowiednie do skali i zlozonosci dziatalno$ci
mechanizmy kontrolne dotyczace zarzadzania ryzykiem, w szczeg6lnosci w postaci limitow
wewnetrznych ograniczajacych poziom ryzyka wystepujacego w poszczegélnych obszarach
dziatania Banku.

Mechanizmy kontrolne obejmuja m.in.:

ustalenie celow strategicznych i kontrola ich przestrzegania,

1) przeglady i weryfikacje odpowiednich polityk zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami
ryzyka, a takze planéw w zakresie zmian organizacyjnych i technicznych wspomagajacych
budowe lub rozwoj srodowiska zarzadzania ryzykiem,

2) okreslenie zadan i wyznaczenie stanowisk stuzbowych w strukturze organizacyjnej,
odpowiedzialnych za realizacj¢ zadan w ramach systemu zarzadzania ryzykiem w Banku, a
takze budowe odpowiedniej kultury organizacyjnej,

3) opracowanie, wdrozenie a takze kontrole przestrzegania szczegétowych pisemnych
regulacji dotyczacych zarzadzania ryzykiem, a takze zawartych w nich limitow
wewnetrznych,

4) przyjmowane i weryfikacja odpowiednich planéw awaryjnych i planow ciagtosci dziatania
w sytuacji kryzysowe;j,

5) dokonywanie cyklicznych przegladow zarzadczych regulacji wewngtrznych i struktury
organizacyjnej Banku, w celu dopasowania ich zapisow do zmian profilu ryzyka lub
zakresu dziatalnoéci.

Tabela EU OVB - Ujawnianie informacji na temat zasad zarzadzania

a) Art. 435 ust. 2 lit. a) CRR - Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkow
organu zarzadzajacego — Nie dotyczy

b) Art. 435 ust. 2 lit. b) CRR - Informacje na temat polityki rekrutacji dotyczacej wyboru

czlonkoéw organu zarzadzajacego oraz rzeczywistego stanu ich wiedzy, umiejetnosci i wiedzy
specjalistyczne;.
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Czlonkéow Zarzadu powoluje zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza, dziatajac
wg Regulaminu dziatania Rady Nadzorczej biorac pod uwage wyniki oceny wstepnej kwalifikacji,
doswiadczenia i reputacji kandydata. Oceny nastgpczej kwalifikacji, do§wiadczenia i reputacji
Cztonkéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie
z Zasadami oceny odpowiedniosci Cztonkow Zarzadu.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie zgodnie ze Statutem Banku, biorac
pod uwage kwalifikacje, do§wiadczenie i reputacje kandydata, oceny nastgpczej dokonuje Walne
Zgromadzenie zgodnie z Zasadami oceny odpowiedniosci Cztonkéw Rady Nadzorczej. Kryteria te
sg brane pod uwage z uwzglednieniem profilu wykonywanej funkcji, wielkosci obszaru, ktorym
kieruja, zakresu i charakteru wykonywanych w tym obszarze zadan.

c) Art. 435 ust. 2 lit. ¢) CRR - Informacje na temat strategii w zakresie zréznicowania w
odniesieniu do cztonkdéw organu zarzadzajacego.

Bank, z uwagi na skal¢ dziatalnosci nie stosuje strategii zréznicowania w zakresie wyboru
cztonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

d) Art. 435 ust. 2 lit. d) CRR - Informacje o tym, czy instytucja utworzyta (badz nie) oddzielny
komitet ds. ryzyka, oraz o czgstotliwo$ci jego posiedzen.

Bank z uwagi na skalg dziatania nie tworzy w obrebie Rady Nadzorczej komitetu ds. ryzyka. W
ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu, ktory odbyt 5 posiedzen.

e) Art. 435 ust. 2 lit. e) CRR - Opis przeptywu informacji na temat ryzyka kierowanych do
organu zarzadzajacego.

Przeplyw informacji dotyczacej ryzyka kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w Banku jest sformalizowany i objety odpowiednia Instrukcja funkcjonowania systemu informacji
zarzadczej, definiujaca: czestotliwosé, zakres, odbiorcoOw i terminy sporzadzania raportéw i
sprawozdan dotyczacych ryzyka. Systemem informacji zarzadczej sa objete wszystkie rodzaje
ryzyka uznawane przez Bank za istotne. Zakres i czestotliwo$¢ raportowania jest dostosowana do
skali narazenia na ryzyko, a takze zmiennoSci ryzyka zapewniajac mozliwos¢ podejmowania
decyzji, oraz odpowiedniej reakcji w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.
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Tabela EU CC1 - Struktura regulacyjnych funduszy wtasnych

a b
Zrodlo w oparciu o
numery/litery
referencyjne bilansu
Kwoty skonsolidowanego w
ramach regulacyjnego
zakresu konsolidacji
Kapital podstawowy Tier I: instrumenty i kapitaly rezerwowe
1 |Instrumenty kapitalowe i powigzane azio emisyjne 667
w tym: instrument typu 1 0
w tym: instrument typu 2 0
w tym: instrument typu 3 0
2 [Zyski zatrzymane 0
3 [Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaly rezerwowe) 47211
EU-3a [Fundusze ogélne ryzyka bankowego 0
Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 3
4 |CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z 0
kapitalu podstawowego Tier I
5 Udzialy mniejszosci (kwota dopuszczona w skonsolidowanym kapitale 0
podstawowym Tier I)
EU5. Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezgcego okresu po odliczeniu 0
3 lwszelkich mozliwych do przewidzenia obcigzeri lub dywidend
6 [Kapital podstawowy Tier I przed korektami regulacyjnymi 47 878
Kapital podstawowy Tier I: korekty regulacyjne
7 [Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) 0
8 |Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu 0
odroczonego podatku dochodowego) (kwota ujemna)
9 [Nie dotyczy 0
10 |Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na
przyszlej rentownosci z wylaczeniem aktywéw wynikajacych z réznic
przejsciowych (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu 0
odroczonego podatku dochodowego w przypadku spelnienia
warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)
Rezerwy odzwierciedlajace wartosé godziwa zwigzane z zyskami lub stratami z tytulu
11 [instrumentéw zabezpieczajacych przeplywy
pieniezne z tytulu instrumentéw finansowych, 0
ktore nie zostaly wycenione wedlug wartosci
godziwej
12 |[Kwoty ujemne bedace wynikiem obliczeri kwot oczekiwanej straty 0
13 [Kazdy wzrost kapitalu wlasnego z tytulu aktywoéw sekurytyzowanych (kwota 0
ujemna)
Zyski lub straty z tytulu zobowiazar, wycenione
14 wedlug wartosci godziwej, ktére wynikajg ze zmian 0
zdolno$ci kredytowej instytucji
15 |Aktywa funduszu emerytalnego ze zdefiniowanymi swiadczeniami (kwota 0
ujemna)
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
16 syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach 0
wlasnych w kapitale podstawowym Tier I (kwota
ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy
kapitalowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier I podmiotéw sektora
17 (finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja 0

krzyzowe powigzania kapitalowe majace na celu
sztuczne zawyzanie funduszy wiasnych instytucji
(kwota ujemna)
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18

Posiadane przez instytucje bezposrednie,
posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier I
podmiotow sektora finansowego, jezeli
instytucja nie dokonala znacznej inwestycji w
te podmioty (kwota przekraczajgca prég 10 %
oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)

19

Posiadane przez instytucje bezposrednie,
posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier I
podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 %
oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krétkich) (kwota ujemna)

20

Nie dotyczy

EU-20a

Kwota ekspozycji nastepujacych pozycji
kwalifikujacych sie do wagi ryzyka réwnej 1250
%, jezeli instytucja decyduje sie na wariant
odliczenia

EU-20b

w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym (kwota ujemna)

EU-20c

w tym: pozycje sekurytyzacyjne (kwota ujemna)

EU-20d

w tym: dostawy instrumentéw z pézZniejszym terminem rozliczenia (kwota
ujemna)

21

Aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego wynikajace z r6znic
przejsciowych (kwota przekraczajaca prég 10
%, po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu
odroczonego podatku dochodowego w
przypadku spetnienia warunkéw okreslonych
w art. 38 ust. 3 CRR)

(kwota ujemna)

22

Kwota przekraczajaca préog 17,65 % (kwota ujemna)

w tym: posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udziaty

23

kapitalowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier I podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej
inwestycji w te podmioty

24

Nie dotyczy

25

w tym: aktywa z tytulu odroczonego podatku
dochodowego wynikajace z r6znic przejsciowych

EU-25a

Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna)

EU-25b

Mozliwe do przewidzenia obcigzenia podatkowe
zwigzane z pozycjami kapitalu podstawowego Tier
I, z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych instytucja
odpowiednio koryguje kwote pozycji kapitatu
podstawowego Tier I, o ile takie obcigzenia
podatkowe obnizaja kwote tych pozycji, ktéra
mozna maksymalnie wykorzysta¢ w celu pokrycia
ryzyka lub strat (kwota ujemna)

26

Nie dotyczy

27

Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale
dodatkowym Tier I, ktére przekraczaja wartos¢
kapitalu dodatkowego Tier I instytucji (kwota
ujemna)

27a

Inne korekty regulacyjne

28

Calkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier I

29

Kapital podstawowy Tier I

47 878

Kapital dodatkowy Tier I: instrumenty

30

Instrumenty kapitalowe i powigzane azio emisyjne
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w tym: zaklasyfikowane jako kapital wlasny
31 |zgodnie z majacymi zastosowanie standardami 0
rachunkowosci

w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z

32 . ; . . P
majacymi zastosowanie standardami rachunkowosci

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w
art. 484 ust. 4 CRR, i powigzane azio emisyjne
przeznaczone do wycofania z kapitatlu dodatkowego
Tier I

33

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art.
EU-33a }494a ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu
dodatkowego Tier I

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art.
EU-33b [494b ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu
dodatkowego Tier I

Kwalifikujacy sie kapital Tier I uwzgledniony w
skonsolidowanym kapitale dodatkowym Tier I (w
34 |tym udzialy mniejszosci nieuwzglednione w
wierszu 5) wyemitowany przez jednostki zalezne i
bedacy w posiadaniu stron trzecich

w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez

35 jednostki zalezne

36 | Kapital dodatkowy Tier I przed korektami regulacyjnymi

Kapital dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne

37 [Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach wtasnych w kapitale dodatkowym Tier I (kwota
ujemna)

38 [Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach w kapitale dodatkowym
Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty
te maja z instytucjg krzyzowe powigzania kapitatowe
majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wlasnych
instytucji (kwota ujemna)

39 [Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach w kapitale dodatkowym
Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja
nie dokonala znacznej

inwestycji w te podmioty (kwota

przekraczajgca prog 10 % oraz po

odliczeniu kwalifikowalnych

pozycji krétkich) (kwota ujemna)

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
40 |syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w
kapitale dodatkowym Tier I podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja dokonala znacznej
inwestycji w te podmioty (po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

41 |Nie dotyczy

42 |Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale
Tier II, ktére przekraczaja wartos¢ kapitatu Tier 11
instytucji (kwota ujemna)

42a |Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier 1

43 |Calkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier I

44 |Kapitat dodatkowy Tier I

45 |Kapitat Tier I (kapitat podstawowy Tier I + kapital dodatkowy Tier I) 47 878

Kapitatl Tier II: instrumenty

46 |Instrumenty kapitalowe i powigzane azio emisyjne

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w
art. 484 ust. 5 CRR, i powigzane azio emisyjne
przeznaczone do wycofania z kapitalu Tier II, zgodnie z
art. 486 ust. 4 CRR
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Tier IT

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art.
EU-47b 494b ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu
Tier II

Kwalifikujace sie instrumenty funduszy wtasnych
uwzglednione w skonsolidowanym kapitale Tier
II (w tym udzialy mniejszosci i instrumenty w

8 kapitale dodatkowym Tier I nieuwzglednione w 0
wierszach 5 lub 34) wyemitowane przez jednostki
zalezne i bedace w posiadaniu stron trzecich
49 | W tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez 0
jednostki zalezne
50 [Korekty z tytutu ryzyka kredytowego 0
51 [Kapital Tier II przed korektami regulacyjnymi 0
Kapitat Tier II: korekty regulacyjne
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
5p [yntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach wiasnych 0
w kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane (kwota
ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach w kapitale Tier I i
pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora
53 [finansowego, jezeli podmioty te majg z instytucja 0
krzyzowe powiagzania kapitalowe majace na celu
sztuczne zawyzanie funduszy wtasnych instytucji
(kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach w kapitale Tier IT i
pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora
54 finansowego, jezeli instytucja nie dokonata 0
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota
przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota
ujemna)
54a [Nie dotyczy 0
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w
kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane
55 |podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja 0
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krotkich)
(kwota ujemna)
56 [Nie dotyczy 0
Kwalifikowalne odliczenia od kwalifikowalnych 0
EU-56a |[zobowigzan, ktdre przekraczaja pozycje zobowigzan
kwalifikowalnych instytucji (kwota ujemna)

EU-56b |Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier 11 0
57 |Calkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier II 0
58 [Kapitat Tier II 0
59 [kaczny kapital (kapital Tier I + kapital Tier II) 47 878
60 [Eaczna kwota ekspozycji na ryzyko 149 577

Wspélczynniki i wymogi kapitalowe, w tym bufory

61 [Kapitat podstawowy Tier I 32,01 %

62 [Kapitat Tier I 32,01 %

63 [Laczny kapital 32,01 %

64 [Laczne wymogi kapitalowe odnoénie do kapitatu podstawowego Tier I 700 %
instytugji R

65 (w tym: wymog utrzymywania bufora zabezpieczajgcego 2,50 %

66 W tym: wymog utrzymywania bufora antycyklicznego 0,00 %
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67 w tym: wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego 0,00 %

W tym: wymog utrzymywania bufora globalnych
instytucji o znaczeniu systemowym (G-SII) lub

EU-67a bufora innych instytucji o znaczeniu systemowym 0,00 %
(O-SII)
EU-67b |w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu
uwzglednienia innych rodzajéw ryzyka niz ryzyko nadmiernej dzwigni 0,00 %
finansowej
68 [Kapital podstawowy Tier I (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na 8.00 %
ryzyko) dostepny po spelnieniu minimalnych wymogéw kapitalowych v
Minima krajowe (jezeli r6znia sie od ram Bazylea III)
69 |Nie dotyczy 0
70 [Nie dotyczy 0
71 |Nie dotyczy 0

Kwoty ponizej progéw odliczen (przed wazeniem ryzyka)

72 [Bezposrednie i poérednie udziaty kapitalowe w
instrumentach funduszy wtasnych i
kwalifikowalnych zobowigzaniach podmiotéw
sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata 0
znacznej inwestycji w te podmioty(kwota ponizej
progu 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych
pozycji krotkich)

73 [Posiadane przez instytucje bezposrednie i
posrednie udzialy kapitalowe w instrumentach w
kapitale podstawowym Tier I podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej 0
inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu
17,65 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych
pozycji krotkich)

74  |Nie dotyczy

75 |Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic
przejsciowych (kwota ponizej progu 17,65 %, po odliczeniu powigzanej
rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia
warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR)

Pulapy stosowane do uwzgledniania rezerw w kapitale Tier II

76 [Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier II w
odniesieniu do ekspozycji objetych metoda standardowa (przed 0
zastosowaniem putapu)

77 |Pulap uwzgledniania korekt z tytulu ryzyka kredytowego w kapitale Tier II
zgodnie z metoda standardowa

78 [Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier II w
odniesieniu do ekspozycji objetych metoda wewnetrznych ratingéw (przed 0
zastosowaniem putapu)

79 |[Pulap uwzgledniania korekt z tytulu ryzyka kredytowego w kapitale Tier II

zgodnie z metoda wewnetrznych ratingéw 0

Instrumenty kapitalowe bedace przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania (majacych zastosowanie wylacznie od dnia 1 stycznia
2014 r. do dnia 1 stycznia 2022 r.)

80 [Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale podstawowym Tier I
Ibedacych 0
przedmiotem ustalert dotyczacych wycofania

81 |Kwota wylaczona z kapitatu podstawowego Tier I ze wzgledu na putap
(nadwyzka ponad 0
putap po uplywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

82 [Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale dodatkowym Tier I

Ibedacych przedmiotem ustalent dotyczacych wycofania 0

83 |Kwota wylaczona z kapitatu dodatkowego Tier I ze wzgledu na putap 0
(nadwyzka ponad pulap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnoéci)

84 |Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale Tier II bedacych 0
przedmiotem ustaleni dotyczacych wycofania

85 |[Kwota wylaczona z kapitatu Tier II ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad 0

putap po uplywie terminéw wykupu i zapadalnosci)
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Tabela EU CC2 - Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wtasnych z bilansem

w zbadanym sprawozdaniu finansowym.

a b c
Bilans zgodnie z W ramach Odniesienie
opublikowanym | regulacyjnego
sprawozdaniem zakresu
finansowym konsolidacji
Na koniec okresu | Na koniec okresu
sprawozdawczego|sprawozdawczego
Aktywa - Podzial wedlug klas aktywéw zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym
I. Kasa ,operacje z Bankiem Centralnym 6570 0 *
III. Nalezno$ci od sektora finansowego 61316 0 *
[V. Naleznosci od sektora niefinansowego 91975 0 *
V. Naleznosci od sektora budzetowego 71730 0 *
\VIIL. Dluzne papiery warto$ciowe 124 112 0 *
XI. Udziaty lub akcje w innych jednostkach 4417 0 *
IXIII. Wartosci niematerialne i prawne 0 0 *
IXIV. Rzeczowe aktywa 5459 0 *
XV. Inne aktywa 963 0 *
IXVI. Rozliczenia mi¢dzyokresowe 1 097 0 *
SUMA AKTYWOW 367 639 0 *

Zobowiazania - Podzial wedlug klas zobowiazan zgodn
finansowym

ie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu

III. Zobowigzania wobec sektora niefinansowego 268 554 0 *
[V .Zobowiazania wobec sektora budzetowego 47102

\VIII. Fundusze specjalne i inne zobowigzania 459 0 *
[X. Koszty i przychody rozliczane w czasie 770 0 *
X. Rezerwy 1181 0 *
SUMA ZOBOWIAZAN 318 066 0 *
Kapital wlasny

XII. Kapitat(fundusz) podstawowy 667

XIII. Kapitat (fundusz) zapasowy 47 040 0 *
XIV. Kapital(fundusz) z aktualizacji wyceny 172 0

IXVII. Zysk (strata) netto 1694 0

SUMA KAPITALOW 49 573 0 *

*Poszczegdlne dane z powyzszej tabeli odnosza si¢ do sprawozdania finansowego za rok 2021 oraz
sprawozdania z dziatalno$ci Banku Spotdzielczego w Itzy za rok 2021

Tabela EU LIQA - Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci

Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust 1. lit f. w ktorej omoéwiono ogélny profil ryzyka
Banku zwigzany ze strategia dziatalnosci, zawierajaca kluczowe wskazniki i dane liczbowe
dotyczace ryzyka zawarta jest w informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego za 2021

rok.
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Bank definiuje ryzyko plynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i
terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach,
ktore mozna przewidzie¢, powodujace konieczno$¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach
ryzyka plynnosci Bank identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych
zrodet finansowania w perspektywie srednio i1 dlugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub
potencjalnym ryzykiem niewywigzania si¢ przez Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich
wymagalnosci w perspektywie srednio i dlugoterminowej, badz w catosci, badz zwigzanym z
konieczno$cig poniesienia nieakceptowalnych kosztow finansowania.

W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku uczestnicza:

1.

Rada Nadzorcza Banku:

a) Nadzoruje realizacj¢ Polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

b) Zatwierdza Plan Strategiczny, Plan Ekonomiczno - Finansowy oraz Plan pozyskania i
utrzymania srodkow obcych Banku,

c) Nie rzadziej niz raz na kwartat analizuje raporty o poziomie pltynnosci Banku, ponoszonym
przez Bank ryzyku ptynnosci, wykorzystaniu limitow ostroznosciowych i skutkach decyzji w
zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci, oraz zapewni¢, by Zarzad Banku podejmowat
odpowiednie dziatania naprawcze w sytuacji wystgpienia problemow,

d) Okresla akceptowany ogdlny poziom ryzyka Banku (tzw. apetyt na ryzyko),

e) Pelni funkcje kontrolng w odniesieniu do zarzadzania ryzykiem ptynnosci podejmowanym
przez Bank.

f) Jest niezwtocznie informowana w przypadku potencjalnych probleméw ptynnosciowych w
zwiazku z istotnymi zmianami czynnikoéw ryzyka.

Zarzad Banku:

a) Odpowiada za stworzenie skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem ptynno$ci (opracowanie
pisemnych zasad oraz procedur), oraz za realizacj¢ Planu Strategicznego, Planu Finansowego
Banku w zakresie ryzyka ptynnosci, a takze sprawuje nadzoér nad efektywnym procesem
zarzadzania tym ryzykiem,

b) Odpowiada za ustanowienie procesu zarzadzania ryzykiem plynnosci w sposdb zapewniajacy
utrzymanie ptynnosci biezacej, krotkoterminowej, Srednioterminowej oraz dlugoterminowej w
normalnych warunkach, jak i w przypadku wystapienia zdarzen kryzysowych,

c) Dostosowuje strukture organizacyjng Banku oraz stopien zaawansowania metod zarzadzania
ryzykiem ptynnosci do charakteru, rozmiaru i skali dziatalnosci Banku, ztozonos$ci modelu
biznesowego oraz profilu ryzyka banku,

d) Precyzyjnie i jednoznacznie okresla tolerancj¢ ryzyka plynnosci adekwatng do strategii
dziatalnoSci,

e) Sprawuje kontrole nad stworzeniem odpowiedniego systemu raportowania,

f) Odpowiada za dostosowanie rodzajow 1 wielkosci ryzyka oraz procesu zarzadzania
do akceptowanego przez Rad¢ Nadzorcza ogodlnego poziomu ryzyka oraz za wlasciwe
sformalizowanie i zaawansowanie tego procesu,

g) Odpowiada za przydzielenie adekwatnych $rodkéw technicznych (zapewniajacych sprawne
gromadzenie 1 przetwarzanie informacji dla celow zarzadzania ryzykiem plynnosci)
oraz dobor personelu do zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

h) Przeprowadza co najmniej raz w roku przeglad polityki zarzadzania ryzykiem plynnosci oraz

oceny mechanizmow kontroli wewnetrznej w zakresie zarzadzania ryzykiem, wprowadzajac
w razie potrzeby (w razie powaznych zmian profilu dzialalno$ci Banku lub zasadniczych
zmian sytuacji rynkowej), niezbedne korekty i udoskonalenia,

Komitet do spraw Zarzadzania Ryzykami:

a)

Monitoruje 1 analizuje poziom ryzyka ptynnosci,
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b) Opracowuje limity dotyczace ryzyka ptynnosci,

c) Analizuje wptyw obecnej i1 przysztej sytuacji na rynku miedzybankowym i sytuacji
ogolnogospodarczej na ryzyko ptynnosci Banku,

4. Zespot zarzadzania ryzykami i analiz:

a) Dokonuje pomiaru 1 monitorowania poziom ryzyka, w tym plynnosci $redni
i dlugoterminowe;j,

b) Przeprowadza testy warunkow skrajnych, pogtebiona analize ptynnosci dlugoterminowe;j

c) Analizuje wskazniki stuzace ocenie poziomu ryzyka ptynnosci,

d) Monitoruje stopien wykorzystania limitow,

e) Wyznacza nadzorcze miary ptynnosci oraz wskaznikéw LCR i NSFR

f) Ocenia nowe produkty bankowe z zakresie potencjalnego ptywu na ryzyko ptynnosci,

g) Opracowuje scenariusze sytuacji kryzysowych,

h) Sporzadza informacje zawierajace oceng ryzyka ptynnosci wraz ze stosownymi wnioskami dla
Zarzadu i Rady Nadzorczej,

5. Kazdy pracownik Banku zobowigzany jest do:

a) Realizacji Planu Strategicznego, Planu Finansowego Banku w zakresie pozyskiwania
depozytéw i udzielania kredytow,

b) Realizacji Planu pozyskania i utrzymania srodkéw obcych Banku,

c) Zglaszania kierownictwu informacji o niepokojacych sygnalach, mogacych wptynac
niekorzystnie na sytuacje Banku (obserwacja zachowan klientow),

d) Dbania o jak najlepszy wizerunek Banku, oraz do rzetelnej obstugi klientow,

e) Ksztaltowania pozytywnych relacji z klientami Banku.

Bank Spotdzielczy w Itzy jest cztonkiem Zrzeszenia BPS, ktore tworzy Bank Polskiej Spotdzielczosci
(Bank Zrzeszajacy) i zrzeszone z nim Banki Spoétdzielcze. Bank jest rowniez Uczestnikiem Systemu
Ochrony Zrzeczenia BPS(Instytucjonalny System Ochrony), ktory stanowi dodatkowy element
zabezpieczenia ptynnosci i mozliwosci pozyskania awaryjnego finansowania powstatych niedoborow
ptynnosci. Funkcjonujagc w strukturach zrzeszeniowych Bank tak ksztaltuje swoja strukture
ptynnosciows, aby utrzyma¢ samodzielnie zdolno$¢ do prowadzenia dziatalno$ci bez korzystania z
finansowania zewnetrznego.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i catosciowy. Oznacza to
zarzadzanie plynnoscig zlotowa i walutowa, zar6wno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak i
pozabilansowych we wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez Bank i obejmuje wszystkie
komorki i jednostki organizacyjne Banku.
Bank jest uczestnikiem Spoétdzielni Ochrony Systemu BPS. Uczestnicy SOZ BPS z zakresu ptynnosci
sporzadzajg nastepujace sprawozdania okreslone w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) :
1) na kazdy dzien roboczy do godziny 14:

- IPS Liquidity — dzienne

- IPS NSFR — dzienne
2) miesiecznie w terminach okreslonych przez NBP:

- sprawozdanie LCR, w ktorym prezentowane sg informacje dotyczace aktywow, zobowigzan i
transakcji zabezpieczajacych na potrzeby monitorowania wymogu pokrycia ptynnosci
okreslonego w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE),

- sprawozdanie NSFR, wskaznik okre$lony jako stosunek dostgpnego stabilnego finansowania
do wymaganego stabilnego finansowania instytucji.

3) Kwartalnie w terminach okre$lonych przez NBP:
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sprawozdanie ALMM obejmujace informacje na temat wszelkich form obcigzenia aktywow i
obcigzenia warunkowego oraz zrodet obcigzenia

Dziat finansowo - ksiegowy przekazuje nastgpujace informacje:
a) Codzienne dla Wiceprezesa ds. finansowo-ksiggowych:

Zestawienie przeplywow Srodkow pienigznych oraz zagospodarowanie wolnych §rodkow,

b) Miesig¢cznie dla Komitetu do spraw Zarzadzania Ryzykami:

Zestawienia przeptywow $rodkdéw pienigznych, oraz zagospodarowanie wolnych §rodkéw;
Zestawienie miesigczne zawierajgce informacje wedtug stanu na koniec poszczegélnych dni
danego miesigca:

stan lokat terminowych,

stan papieré6w warto$ciowych,

stan §rodkow pienigznych w kasach Banku,

stan rachunku biezacego,

obcigzenia wystane systemem Elixir,

uznania otrzymane systemem Elixir;

Zestawienie zawartych transakcji lokacyjnych i depozytowych;

Zestawienie danych historycznych, zawierajgce informacje zawarte w punkcie 2;
Zestawienie ksztaltowania si¢ bazy depozytowe;j i portfela kredytowego za dany miesigc;

Zespot Zarzadzania Ryzykami i Analiz przekazuje:
1) Raport z analizy ryzyka plynnosci, zawierajacy:

zrédta finansowania dziatalno$ci Banku (wg pierwotnych terminéw realizacji),

zaangazowanie Srodkow oraz aktywa plynne (wg pierwotnych terminéw realizacji),

analize zrywalnosci depozytdw oraz przedterminowej splaty kredytow,

analize odnawiajacych sie i nowo otwartych depozytéw z uwzglednieniem zmian w otoczeniu
zewngtrznym, w tym wptywu konkurencji,

analize najwiekszych deponentéw w bazie depozytowej Banku,

analize duzych depozytow,

analize depozytdw osdb wewnetrznych,

analize stabilnosci bazy depozytowej (wskazniki osadu),

analize wskaznikowa ryzyka plynnosci Banku, wraz z ocena przestrzegania limitow
ostroznosciowych,

urealnione zestawienie ptynnosci Banku,

ksztaltowanie si¢ nadzorczych miar ptynnosci,

prognoze ksztaltowania si¢ podstawowych wartosci wpltywajacych na ptynnos¢ finansowa
Banku,

testy warunkow skrajnych,

Raport zawierajacy opis sytuacji Banku wraz z wnioskami przekazywany jest do analizy Komitetowi

do spraw Zarzadzania Ryzykami Banku; wnioski zawarte w raporcie wykorzystywane sg przez Zarzad

Banku.

Zarzad Banku przekazuje w okresach kwartalnych Radzie Nadzorczej informacje o sytuacji Banku w
zakresie pltynnosci finansowe;j, oraz ocene ryzyka utraty ptynnosci, na jakie narazony jest Bank.

Bank ksztattuje strukture aktywow 1 zobowigzan zapewniajaca osiagni¢cie zaktadanych wskaznikow

finansowych, przy zaakceptowanym poziomie ryzyka ptynnosci — tj. w ramach zdefiniowanego przez

Rade Nadzorcza apetytu na ryzyko oraz zdefiniowanej w jego ramach tolerancji na ryzyko ptynnosci

okreslonej przez Zarzad.

W celu ograniczenia ryzyka ptynnosci Bank stosuje ponizsze zalecenia:
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1) Ksztaltowanie struktury aktywow i pasywow (zapadalno$ci/wymagalnosci) w taki sposob,
aby dopasowac ja do potrzeb wynikajacych z cyklu dziatalno$ci Banku;

2) Utrzymywanie  odpowiednich  zasobow  aktywow  ptynnych dla  zapewnienia
nieprzewidzianego zapotrzebowania na $rodki, na poziomie uzaleznionym od stabilno$ci
depozytéw oraz prawdopodobienstwa szybkiego wzrostu portfela kredytowego;

3) Ograniczanie koncentracji wierzytelnoSci, zaangazowan wobec udzialowcow 1 grup
powiazanych kapitatowo i organizacyjnie oraz innych nadmiernych zaangazowan;

4) Wyodrebnienie stabilnych zrodet finansowania i podejmowanie dziatan w celu ich
powigkszenia;

5) Utrzymywanie zréznicowanej bazy depozytowej, zarowno w kategoriach terminowosci,
jak i podmiotowosci klientéw (ograniczanie uzaleznienia od poszczegélnych zrodet
finansowania);

6) Pozyskiwanie srodkoéw na rynkach finansowych innymi dostepnymi metodami;

7) Trafne prognozy krotko-, srednio- i dlugoterminowe dotyczace przeplywow pienieznych;

8) Wypracowywanie technik szybkiego reagowania na dziatanie czynnikdw zewngtrznych;

9) Ksztattowanie wtasciwych relacji z klientami — zarowno kredytobiorcami, jak i deponentami —
w celu zmniejszenia niepewnosci co do ewentualnych zachowan w momencie powstania

sytuacji kryzysowe;.

W zakresie strategii finansowania swojej dziatalnosci Bank stosuje podejécie oparte na wykorzystaniu
stabilnej cze$ci bazy depozytowe] jako podstawowego zrodla finansowania. Glownym Zrodiem
finansowania dziatalno$ci Banku sa depozyty podmiotow niefinansowych. Bank posiada i aktualizuje
w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymywania $rodkéw uznawanych za stabilne Zrodto
finansowania. Nadwyzki zgromadzonych $rodkow, ktorych Bank nie wykorzysta na dziatalnos¢
kredytowg Iub nie przeznaczonych na zakup innych aktywéw (w tym aktywoéw ptynnych),
gromadzone sa w Banku Zrzeszajacym. Bank moze zagospodarowa¢ nadwyzke $rodkéw w inny
sposob tylko za zgoda Banku Zrzeszajacego.

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zaktada
mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowych zrodet finansowania z Banku Zrzeszajacego, na zasadach i w
zakresie mozliwosci Banku Zrzeszajacego (finansowanie zabezpieczone).

Spotdzielnia Systemu ochrony Zrzeszenia BPS gwarantuje swoim czlonkom pomoc ptynno$ciowa w
sytuacji kryzysowej polegajaca na:

- czesciowym lub catkowitym zwolnieniu blokady rachunku Depozytu obowiazkowego (na
dzien 31.12.2021 r. Bank posiada depozyt obowiazkowy w wysokosci 20 095 tys. zt), -
uruchomieniu pomocy ptynnosciowej z wydzielonej 20% czesci Funduszu Zabezpieczajacego
(kwota zgromadzonych $rodkéw na FZ wg stanu na dzien 31.12.2021r. wynosi 1 183 tys. z})
oraz w postaci pozyczki ptynnosciowej,

- uruchomieniu dodatkowej pomocy ze zgromadzonych $rodkéw na rachunkach Depozytu
Obowigzkowego do 5% wkladow pozostalych Uczestnikow (wklady wniesione przez
Uczestnikow na DO wg stanu na dzien 31.12.2021r. wynosi 6 480 912 tys. z}),

- uruchomieniu dodatkowej pomocy ze zgromadzonych $rodkow na rachunkach Depozytu
Obowigzkowego powyzej 5% wktadow pozostatych Uczestnikow.

Laczna warto$¢ pomocy finansowej nie moze przekroczy¢ 1/3 warto$ci depozytéw od sektora
niefinansowego oraz instytucji rzgdowych 1 samorzadowych wg stanu na koniec miesigca
poprzedzajacego podjecie decyzji w przedmiotowe] sprawie, zgromadzonych na rachunkach
prowadzonych przez danego Uczestnika.
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W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu
na $rodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig wielkos¢ nadwyzki
aktywow nieobcigzonych (nadwyzka plynnosci), ktore moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez
Bank jako zrodto srodkéw plynnych. Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktore spetniajg
tacznie wszystkie z nizej wymienionych kryteriow:

1) brak obciazen;

2) wysoka jakos¢ kredytowa;

3) tatwa zbywalno$c¢;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkod do wykorzystania aktywow w celu
pozyskania srodkow;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza konieczno$ci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

1. Pozycje aktywow ptynnych dotyczace nadwyzki pltynnosci wedtug stanu na 31 grudnia 2021
roku przedstawiono w ponizszej tabeli.

w tys. zt
Bozycja 2021 ROK
Srodki w kasie 6570
Srodki na rachunkach biezacych w Banku Zrzeszajacym 1 658
Bony pienigzne NBP 50225
Obligacje i inne ptynne skarbowe papiery wartosciowe 19 989
Obligacje i inne ptynne papiery wartociowe gwarantowane przez
Skarb Panstwa 46 559
Lokaty w Banku Zrzeszajacym 31781
Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 20 095
Laczne aktywa kréotkoterminowe (do 30 dni) 176 877

Wielko$¢ wiazacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie pltynnosci okreslona jest m.in. w
postaci wskaznika LCR i NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwiazku z
ust. 4 oraz ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony BPS otrzymat
zezwolenie na odstepstwo od stosowania wymogoéw dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualne;j
w zakresie stosowania przepisow Rozporzadzenia CRR dotyczacych LCR oraz NSFR. Jednoczes$nie
BPS S.A., jako Bank Zrzeszajacy, zostal upowazniony do stosowania wymogéw w zakresie LCR i
NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich bankéw bedacych Uczestnikami Systemu
Ochrony , ktore to banki otrzymaly zezwolenie KNF na odstgpstwo od stosowania wymogow
dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie LCR i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacj¢ o poziomie wigzacych wewngtrznych miar ptynnosci
LCR i NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2021 r.
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2. Wielkos¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka ptynnosci na 31.12.2021 r.

Miara plynno$ci Wartos¢ Wartos¢
minimalna biezaca

Wskaznik ptynnoséci krotkoterminowej (stosunek aktywow
ptynnych do réznicy wplywoéw i wyplywow w ciagu

0, 0

LER | Lajblizszych 30 dni) 100% 290%
Wskaznik stabilnego finansowania netto (relacja funduszy
wiasnych i1 obcych stabilnych do aktywow nieptynnych i o

NSFR | ograniczonej ptynnosci obliczany przy zatozeniu wystapienia 100% 166%

sytuacji kryzysowej)

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki ptynno$ci zawierajace zestawienie zapadajacych
aktywow 1 wymagalnych zobowigzan, ktére dodatkowo zostaty urealnione w zakresie niektorych
pozycji bilansowych oraz pozabilansowych w celu odpowiedniego przedstawienia pozycji
ptynnosciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki ptynnosci
dotycza:

1) osadu depozytow i ich wymagalnosci — w szczegdlnosci w zakresie srodkéw pozyskanych od
gospodarstw domowych, ktére cechuja sie historycznie wigksza stabilnoscia niz depozyty
pozostatych podmiotoéw niefinansowych i instytucji rzadowych i samorzadowych;

2) kredytow w rachunkach biezacych i ROR oraz ich terminow zapadalnosci — oczekiwane
przepltywy, dotyczace sptat tych kredytow oraz realizacji zobowigzan pozabilansowych
dotyczacych tych kredytow kwalifikowane sa do odpowiednich przedziatow czasowych, z
uwzglednieniem sptacalno$ci i odnawialno$ci tych pozycji;

3. Skumulowane luki ptynnosci na dzien 31.12.2021 r.

>7 dni
PR . >24h _ >1m-ca [>3m-cy<[>6m-cy<[>1rok<=[>2lat<=|>5lat<=|>10lat<
Lp Wyszezegllnienie SUMA | Avista | 7 gni | < 'c1am' <=3m-cy| =6m-cy | =1rok | 2lata 5 lat 101at | =201at | ~201at
AKTYWA BILANSOWE 367 591 13 257| 142954| 29 549 6 049 5234 11579] 42791] 32477| 40165 33353 10 183]
ZOBOWIAZANIA POZABILANSOWE
OTRZYMANE 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
PASYWA BILANSOWE 367639 57620) 16321| 16815 17150 19984 18597 24218] 35115 37791 92992 31 036
ZOBOWIAZANIA POZABILANSOWE 20 872 1186 0 167 850 1630 4359 19562 143 391 870 -8 286
UDZIELONE
Wskazniki ptynnosci
1.|Luka -45549| 126633| 12567| -11951[ -16380[ -11377 -989 -2781 1983| -60509| -12567]
2.|Luka skumulowana -45 549 81084 93 651 81700 65 320 53 943 52 954 50173 52 156 -8353| -20920
3.|Wskaznik ptynnosci 0,23 8,76 1,74 0,34 0,24 0,50 0,98 0,92 1,05 0,36 0.45
|_4.|Wskaznik phynnosci skumulowany 0,23 2,08 2,02 1,74 1,50 1,35 1,27 1,21 1,19 0,98 0,95

W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych, ktorych
wyniki wykorzystywane sg do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitéw, dokonywania
zmian w polityce plynno$ciowej Banku oraz szacowania kapitalu wewngtrznego.

Testy warunkow skrajnych zostaly zintegrowane z awaryjnymi planami plynnosci poprzez
wykorzystanie testow jako scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny plan plynno$ciowy. W
przypadkach, w ktorych wyniki testu wskazuja, ze realizacja scenariusza powoduje obnizenie
wskaznikow LCR lub NSFR ponizej wartosci ostrzegawczej (okre§lonej w Awaryjnym Planie
Plynno$ci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi instrumentami niwelujgcymi negatywne skutki
realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach opisanych w Awaryjnym Planie Ptynnos$ci opcji
naprawy, doprowadzilby do poprawy wskaznika LCR/NSFR do poziomu powyzej warto$ci
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ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania ograniczajace ryzyko (jezeli nie bylby w stanie naprawic¢
sytuacji).

Na podstawie przeprowadzonych testow mozna stwierdzi¢, iz Bank bedzie utrzymywat ptynnosé
finansowg na pozadanym poziomie.
O wynikach testow informowano Zarzad oraz Rade Nadzorcza Banku.

Tabela EU CRA - Ogolne informacje jakosciowe na temat ryzyka kredytowego

Ryzyko kredytowe jest to ryzyko, na jakie narazony jest Bank z tytulu zawarcia transakcji
kredytowych, skutkujace mozliwoscia nieodzyskania udzielonych kwot, utrata dochodu lub
poniesieniem straty finansowej. Jest ono wypadkowa z obszaru opracowania i wprowadzenia
produktu kredytowego, procesu kredytowania, a z drugiej strony dziatan ograniczajacych mozliwos¢
poniesienia strat.
Bank jest uniwersalnym bankiem depozytowo-kredytowym obstugujacym osoby fizyczne, podmioty
gospodarcze, rolnikow indywidualnych, jednostki samorzadowe oraz inne podmioty. Bank bedacy
instytucja finansowa doklada staranno$ci przy inwestowaniu §rodkéw finansowych w celu ochrony
deponowanych przez klientow depozytow. W tym celu angazuje srodki gtéwnie w instrumenty rynku
pienieznego i kapitatowego charakteryzujacego si¢ niskim poziomem ryzyka. Bank zawiera tylko
transakcje w ramach portfela bankowego. Nie dopuszcza si¢ zawierania transakcji o charakterze
handlowym.
Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym jest utrzymywanie stabilnego i
zroéwnowazonego pod wzgledem jakosci i ilosci portfela kredytowego, rownoczesnie cechujacego sie
dochodowoscia oraz bezpieczenstwem rozumianym jako minimalizacja ryzyka wystapienia kredytow
zagrozonych, oraz bezpieczenstwa prowadzonej przez Bank dziatalnosci kredytowej poprzez
zapewnienie wlasciwej jakos$ci oceny ryzyka kredytowego i efektywnosci podejmowania decyzji
kredytowych, jak réwniez skutecznego procesu monitorowania zaangazowania kredytowego wobec
pojedynczego klienta oraz calego portfela kredytowego Banku.
Ustalajac strategi¢ zarzadzania ryzykiem kredytowym Bank ma przede wszystkim na wzgledzie
utrzymanie ustalonego w strategii poziomu apetytu na ryzyko, ktory stanowi maksymalny poziom
ryzyka jaki Bank gotowy jest zaakceptowac.
W celu ograniczania ryzyka kredytowego Bank wyznaczyl zestaw limitow wewnetrznych oraz
wyznaczyl maksymalne warto$ci wskaznikow Dtl i LtV. Wysoko$¢ limitow wewngtrznych podlega
weryfikacji nie rzadziej niz raz do roku i ma na celu sprawdzenie ich adekwatnosci do skali i
charakteru prowadzonej dziatalnosci. Informacje o ustaleniach przegladu przekazywana jest przez
Zespot Zarzadzania Ryzykami i Analiz zaréwno Zarzadowi, jak i Radzie Nadzorczej. W zakresie
koncentracji zaangazowan w Banku funkcjonuja limity wewnetrzne wynikajace z art.395 CRR,
natomiast w stosunku do catego portfela kredytowego funkcjonujg co najmniej limity ograniczajace:
koncentracje branzowa, koncentracje w grupy produktow zabezpieczonych jednorodnym typem
zabezpieczenia, koncentracje¢ w jednorodne grupy produktéw czy np. limit kredytow udzielonych z
odstepstwami.
Bank kieruje si¢ m.in. nastepujacymi zasadami w procesie zarzadzania ryzykiem kredytowym:

a) analizuje ryzyko kredytowe pojedynczej ekspozycji kredytowej, portfela kredytowego i

wymog kapitatowy z tytutu ryzyka kredytowego,
b) stosuje limity wewnetrzne i zewngtrzne wynikajace odpowiednio z apetytu na ryzyko oraz
wynikajgce z Prawa bankowego i realizacji rekomendacji KNF,
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g)

funkcje zwiazane z bezposrednig analizag wnioskow, oceng ryzyka i podejmowaniem decyzji
kredytowych sg oddzielone od funkcji zwigzanych z pozyskiwaniem Klientow (sprzedaza
produktéw bankowych),

podstawowym kryterium zawierania transakcji kredytowych jest posiadanie zdolnosci i
wiarygodnosci kredytowej przez Klienta,

podejmowanie decyzji kredytowych w Banku odbywa si¢ zgodnie z trybem i kompetencjami
okreslonymi w przepisach wewnetrznych dotyczacych oceny ryzyka kredytowego oraz
podejmowania decyzji kredytowych i obejmuje taczne ryzyko danego klienta lub grupy
klientoéw powigzanych kapitalowo lub organizacyjnie,

kazda transakcja kredytowa od momentu zawarcia do pelnego rozliczenia jest monitorowana
w zakresie wykorzystania kredytu, terminowos$ci sptat, prawnych zabezpieczen kredytu,
powigzan kapitalowo-organizacyjnych dtuznika,

okresowo monitorowane sg zmiany zachodzace na rynku nieruchomosci oraz zatozenia i ramy
prawno-ekonomiczne dokonywanych ocen wartosci nieruchomosci przyjmowanych jako
zabezpieczenia ekspozycji kredytowych.

Ryzykiem kredytowym w Banku zarzadza Zarzad. Nadzoér nad ryzykiem kredytowym pelni Prezes
Zarzadu.

Szczegdlowe zasady podejmowania decyzji dotyczacych transakcji kredytowych sa okreslone w
odpowiednich procedurach wewnetrznych Banku.

Organizacja systemu zarzadzania ryzykiem jest oparta o podzial zadan realizowany w trzech,
wzajemnie niezaleznych liniach obrony (poziomach):

a)

b)

c)

pierwsza linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na pierwszym poziomie) - ktéra stanowi
biezace zarzadzanie ryzykiem przez wszystkie jednostki i komorki organizacyjne Banku,
zapewniajace wlasciwe stosowanie mechanizméw kontroli ryzyka i biezace zapewnianie
zgodnosci dziatania z obowiazujacymi przepisami prawa, a takze regulacjami wewnetrznymi i
standardami rynkowymi;

druga linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie) - ktéra stanowi zarzadzanie
ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powotywanych do tego stanowiskach lub w
komorkach organizacyjnych, niezaleznie od zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie, w
tym Zespot zarzadzania ryzykami i analiz, stanowisko sprawozdawczos$ci oraz inne komorki
organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie (linii obrony),
odpowiedzialne za niezalezng: identyfikacje, ocene, kontrole, monitorowanie ryzyka oraz
raportowanie o ryzyku powstalym w zwiazku z dziatalnoscia prowadzona przez Bank
(zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie), obejmujgce rowniez skladanie propozycji
koniecznych dziatan,

trzecia linia obrony - ktora stanowi audyt wewnetrzny, realizowany przez SSOZ BPS.

Niezalezno$¢ linii obrony polega na zachowaniu organizacyjnej niezaleznosci w nastgpujacych
obszarach:

1)

2)

3)

dziatanie drugiej linii obrony w zakresie nadzoru nad biezacym zarzadzaniem ryzykiem
polegajacych na stosowaniu mechanizmoéw kontroli ryzyka i ich monitorowaniu, jak takze
realizacji procesu zarzadzania ryzykiem, jest niezalezne od funkcjonowania pierwszej linii
obrony,

w ramach drugiej linii obrony zachowana jest niezalezno$¢ miedzy zespolem zarzadzania
ryzykami i analiz, a stanowiskiem do spraw zgodnosci i kontroli wewnetrzne;,

dziatanie trzeciej linii obrony, polegajace na stosowaniu mechanizméw kontrolnych, w tym w
zakresie ryzyka i ich monitorowaniu jest niezalezne od pierwszej i drugiej linii obrony, przy
czym kompetencje w przedmiotowym zakresie posiada jednostka zarzadzajaca Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS.
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Tabela EU MRA - Wymogi dotyczgce ujawniania informacji jakosciowych na
temat ryzyka rynkowego

W Banku zostaly zidentyfikowane nastepujace rodzaje ryzyka rynkowego podlegajace
zarzadzaniu:

1. ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowe;j

2. ryzyko walutowe.

Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie relacji przychodow i kosztow
odsetkowych oraz bilansowej wartoSci zaktualizowanej kapitatu wynikajacej ze zmian stop
procentowych, w granicach nie zagrazajacych bezpieczefstwu Banku.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej, obejmujace
podstawowe kierunki dziatan:

1) Minimalizacja ryzyka zwigzanego z mozliwoscig wystgpienia niekorzystnych zmian
rynkowych stop procentowych i negatywnym wplywem tych zmian na sytuacj¢ finansowa
Banku,

2) Utrzymanie zmienno$ci wyniku odsetkowego w granicach nie zagrazajacych realizacji
planu finansowego i1 adekwatnosci kapitatowej Banku,

3) Utrzymanie nieznaczacej skali dziatalnoéci handlowej w rozumieniu Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady,

4) Zapewnienie odpowiedniej struktury aktywow i pasywow oprocentowanych w celu
ograniczenia ryzyka bazowego oraz ryzyka przeszacowania,

5) Ograniczanie ryzyka opcji klienta poprzez stosowanie optat za opcje,

6) Podejmowanie odpowiedniej polityki cenowej (w tym dziatan marketingowych) w celu
utrzymania odpowiedniej do skali dzialalno$ci stabilnej bazy depozytowej oraz
dochodowego portfela kredytowego w celu wypracowania odpowiednich marz,

7) Codzienna realizacja polityki stdp procentowych w procesie sprzedazy produktow
bankowych,

8) Utrzymanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitow.

Pomiar ryzyka stopy procentowej obejmuje wszystkie oprocentowane pozycje bilansowe
i pozabilansowe zarzadzane przez jednostki i komorki organizacyjne Banku.

W ramach ryzyka stopy procentowej, Bank wyrdznia nastgpujace kategorie ryzyka:

1) ryzyko przeszacowania (ryzyko niedopasowania terminow przeszacowania),
2) ryzyko bazowe,
3) ryzyko opcji klienta.

Monitorowanie ryzyka stopy procentowej, ze wzgledu na brak portfela handlowego, odbywa si¢
wylacznie w odniesieniu do instrumentéw wrazliwych na zmiany stop procentowych w portfelu
bankowym. Pomiar dokonywany jest z wykorzystaniem luki przeszacowania, EVE oraz wyniku
odsetkowego. Przeprowadza si¢ rowniez z tego zakresu testy warunkow skrajnych.

Ryzyko walutowe, definiowane przez Bank jako niebezpieczenstwo negatywnego wptywu zmian
kursow walutowych na sytuacje Banku, w tym na jego wynik finansowy i fundusze
wlasne 1 wynika z utrzymywania przez Bank otwartych pozycji w walutach obcych, powstajacych
w zwigzku z wprowadzeniem przez Bank dziatalnosci obejmujacej m.in. zacigganie zobowigzan
walutowych 1 inwestowanie w walutowe instrumenty finansowe na rzecz klientow Banku oraz na
rachunek wtasny.
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Podstawowym celem zarzadzania ryzykiem walutowym jest ograniczanie skutkow narazenia
Banku oraz Klientéw na nieoczekiwane zmiany kursow walut oraz zrealizowanie wyniku
finansowego z tytutu transakcji wymiany walutowej, przyjetego w planie finansowym Banku.

Cel ten jest realizowany w oparciu o kierunki dziatan:

1) Zawieranie transakcji o takiej strukturze oraz warunkach, ktére w najbardziej efektywny
sposob zabezpieczajag Bank przed potencjalnymi stratami z tytulu zmian kursow
walutowych minimalizujac zwigzane z nim ryzyko,

2) Utrzymanie pozycji walutowej catkowitej w wysokosci, ktéra nie wigze si¢ z
konieczno$cig wyznaczania regulacyjnego wymogu kapitatowego na to ryzyko,

3) Zapewnienie klientom kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia rachunkdw
walutowych biezacych 1 terminowych, obslugi kasowej, realizacji przelewow
otrzymanych i wystanych za granice.

Dla celow kontroli ryzyka kursowego, Bank wyznacza limity na pozycje walutowe netto dla
poszczegbdlnych walut obcych oraz limit na pozycje walutowa calkowita w wysokosci 2 %
funduszy wilasnych. Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych dla zmian kurséw oraz
wzrostu/spadku kursow walut.
W roku 2021 nie odnotowano przekroczenia catkowitej pozycji walutowe;j.
W procesie zarzadzania ryzykiem rynkowym w Banku uczestniczg nastepujace organy, jednostki i
komorki organizacyjne:
1. Rada Nadzorcza,
Zarzad,
Prezes Zarzadu,
Komitet do spraw Zarzadzania Ryzykami,
Zespot zarzadzania ryzykami i analiz,
Stanowisko do spraw kontroli wewnetrznej i zgodnosci,
Audyt wewnetrzny (realizowany przez SSOZ BPS),
. Pozostali pracownicy Banku.
Zakres zarzadzania ryzkiem rynkowym obejmuje zawieranie transakcji, pomiar oraz
monitorowanie poziomu ryzyka, obsluge operacyjna.
Przeplyw informacji dotyczacej ryzyka rynkowego kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej

© N LR W

w Banku jest sformalizowany i objety Instrukcja funkcjonowania systemu informacji zarzadczej w
Banku Spoétdzielczym w Itzy definiujaca: czgstotliwos¢, zakres, odbiorcow i terminy sporzadzania
raportéw i sprawozdan dotyczacych ryzyka rynkowego.

Tabela EU ORA — Informacje jakosciowe na temat ryzyka operacyjnego

Ryz

yko operacyjne jest to ryzyko poniesienia strat powstalych w wyniku niewlasciwych lub wadliwie

przebiegajacych procesow wewngtrznych, dziatan ludzi, funkcjonowania systemow, strat
wynikajacych z przyczyn zewngtrznych, a takze ryzyka prawnego.
Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym oraz ryzykiem braku zgodnosci

jest:

1. Utrzymanie limitow operacyjnych na zatozonym poziomie nie przekraczajacym limitow
tolerancji ryzyka operacyjnego.

2. Podejmowanie dzialan zapewniajacych utrzymanie wskaznikow KRI na akceptowalnym
poziomie.

3. Ograniczenie strat z tytutu zdarzen operacyjnych.

4. Zapewnienie bezpiecznego i ciagtego funkcjonowania Banku.
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5. Zwigkszenie szybkosci 1 adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia operacyjne od niego
niezalezne.
Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem operacyjnym oraz ryzykiem braku zgodnos$ci
obejmujace podstawowe kierunki dziatan (cele posrednie):

1. okres$lenie podstawowych proceséw niezbednych do zarzadzania ryzykiem operacyjnym,

2. prowadzenie i analiza rejestru incydentow i strat z tytulu ryzyka operacyjnego (w tym
zawarte sg straty z tytutu ryzyka braku zgodno$ci),

3. opracowanie ogélnych zasad =zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym zasady

identyfikacji, oceny, monitorowania, zabezpieczania i transferu ryzyka operacyjnego,

4. zarzadzanie kadrami,

5. okreslenie docelowego profilu ryzyka operacyjnego, uwzgledniajacego skale i profil

ryzyka operacyjnego obcigzajacego Bank,

6. zdefiniowanie tolerancji/apetytu banku na ryzyko operacyjne, w tym warto$ci progowe sum
strat danej klasy zdarzen w okreslonym horyzoncie czasowym, oraz okreslone dziatania,
ktore bank bedzie podejmowat w przypadkach, gdy wartosci te zostang przekroczone,

7. przyjecie zatozen dla systemu kontroli wewnetrznej w zakresie ryzyka operacyjnego,

8. weryfikacja spdjnosci procedur wewngtrznych Banku z regulacjami zewngtrznymi.

W procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym uczestniczg: Rada Nadzorcza, Zarzad, Zespot
Zarzadzania Ryzykami i Analiz, jednostki i komorki organizacyjne Banku. Zadania poszczegdlnych
organOw w procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym okreslaja wewnetrzne regulacje obowigzujace
w Banku. Proces zarzadzania ryzykiem obejmuje identyfikacje oraz rejestracje incydentéw i zdarzen
ryzyka operacyjnego, monitorowanie, raportowanie oraz redukowanie ryzyka operacyjnego i jest
realizowany w sposob ciagly.
System raportowania poziomu ryzyka operacyjnego obejmuje informacje dla Zarzadu
i Rady Nadzorczej na temat narazenia na ryzyko operacyjne w zakresie analizy strat poniesionych
przez Bank z tytulu zrealizowanego ryzyka operacyjnego ze szczegdlnym uwzglednieniem strat
istotnych.
Wymédg kapitatowy z tytulu ryzyka operacyjnego obliczany jest zgodnie z metoda wskaznika
bazowego.
Wymég kapitatowy jest rowny 15% $redniej z trzech lat obliczonego wskaznika. Wskaznik jest suma
odpowiednich pozycji z rachunku zyskow i strat z odpowiednim znakiem tj.

— odsetki nalezne i podobne przychody

— odsetki do zaptaty i podobne oplaty

— przychody z akcji i innych papierow warto§ciowych o statej/zmiennej stopie dochodu

— nalezno$ci z tytutu prowizji/optat

— koszty z tytutu prowizji/optat

— zysk netto lub strata netto z operacji finansowych

— pozostate przychody operacyjne.

Wymog kapitatowy na to ryzyko operacyjne na dzien 31.12.2021 r. wynosit 1 481 tys. zl. Bank

przyjal wartosci wskaznikow wyznaczone na koniec 31 grudnia 2021, 2020, 2019 r.

Bank okresla profil ryzyka za pomoca wielkos$ci i rodzaju rejestrowanych zdarzen, kluczowych

wskaznikow ryzyka oraz wielkoSci strat.
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Straty z tytulu zdarzen ryzyka operacyjnego zarejestrowane w rejestrze zdarzen ryzyka
operacyjnego w 2021 roku podane sa w ponizszej tabeli.

Straty rzeczywiste Straty Hos¢
L.p. Kategoria netto w tys. z{ potencjalne incydentéw
w tys. zi

Oszustwo zewngtrzne 0,00 0,06 1
Klienci, produkty i praktyki operacyjne 0,00 0,21 26
Zaktocenia dziatalno$ci Banku i awarie 0,06 1,47 12
systemoéw
Dokonywanie transakcji, dostawa i 0,00 2,01 198
zarzadzanie procesami operacyjnymi

Razem 0,06 3,75 237

Suma tacznych kosztow za 2021 r. wyniosta 3,81 tys. zt (w tym koszty rzeczywiste 0,06 tys. z}),
tak wigc stanowig one 0,26 % rocznego wymogu kapitalowego.

W celu ograniczania strat z tytulu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan
zarzadczych, zardwno o charakterze doraznym, jak i systemowym.

Dziatania o charakterze doraznym obejmuja bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane
zagrozenia, niwelowanie nieprawidtowos$ci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie $rodkow
utraconych w wyniku zdarzen operacyjnych.

Dziatania o charakterze systemowym obejmujg stosowanie zabezpieczen systemow IT,
wprowadzanie i udoskonalanie systemow autoryzacji transakcji ptatniczych, doskonalenie
procesow operacyjnych, szkolenia, stosowanie mechanizmow transferu ryzyka (ubezpieczenia /
outsourcing), wdrazanie i doskonalenie systemow antyfraudowych
i AML/CFT, doskonalenie mechanizmow kontroli wewnetrznej.

Bioragc pod uwage wielkos¢ alokowanego kapitalu na ryzyko operacyjne oraz wielkos¢
odnotowanych strat, stwierdza si¢ ze ryzyko operacyjne w Banku znajduje si¢ na poziomie
akceptowalnym. Bank stosujgc adekwatne mechanizmy kontrolne i zabezpieczajace ( m.in.
system kontroli, system procedur/regulacji ,szkolenia, dziatania outsourcingowe, wsparcie
techniczne )zapewniajace ciagla i prawidtowa prace krytycznych procesow biznesowych.

EUORI1 — Wymogi wzakresie funduszy wtasnych z tytulu ryzyka operacyjnego i kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

a | b | c d e
Dzialalno$ ¢ bankowa Odpowiedni wskaznik Wymogi wzakresie | Kwota ekspozycji na
funduszy wiasnych ryzyko
Rok-3 Rok-2 Ostatni rok
Dzialalno$ ¢ bankowa objeta metod:
1 L. J¢ 3 10 718 9 854 9 040 1 481 18 507
ws kaznika bazowego
5 Dzialalno$¢ bankowa objeta metoda 0 0 0 0 0
standardowa/alternatywna metodg standardowg
3 Objeta metodq standardowq: 0 0 0 0 0
4 Objeta alternatywng metodq standardowq: 0 0 0 0 0
5 Dzialalno$¢ bankowa o.bj¢ta metodami 0 0 0 0 0
Zaawansowanego pomiaru
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Tabela EU REMA - Polityka wynagrodzen

Ujawniane informacje jakoSciowe:

@)

informacje dotyczgce organdw nadzorujgcych polityke wynagrodzen:

Polityka wynagrodzen w Banku Spoétdzielczym w Itzy podlega nadzorowi Rady Nadzorczej. W

sktad Rady wchodzi 5 cztonkéw. W 2021 roku Rada Nadzorcza odbyta 5 posiedzen. Rada

Nadzorcza przygotowuje i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu cztonkow Banku raz w roku

raport z oceny funkcjonowania polityki wynagradzania w banku, obejmujacy funkcjonowanie

Polityki wynagrodzen. Walne Zgromadzenie dokonuje oceny, czy ustalona polityka

wynagradzania sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu dzialania Banku.

W Banku nie zostal powotany komitet ds. wynagrodzen, a przy ustalaniu polityki wynagrodzen

Bank nie korzystat z konsultantéw zewnetrznych.

Zgodnie z przyjeta procedurg przez Bank, za pracownikéw, ktorych dziatalno$¢ zawodowa na

istotny wptyw na profil ryzyka Banku, zalicza sig:

1) Prezesa Zarzadu,

2) Wiceprezesa Zarzadu,

3) Czlonka Zarzadu,

4) Gtownego Ksiegowego

Osoby, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka identyfikuje si¢ na

podstawie:

1. kryteriow zawartych w rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) nr 604/2014 z dnia 4
marca 2014 r. uzupetiajacym dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE w
odniesieniu do regulacyjnych standardow technicznych w odniesieniu do kryteriéw
jako$ciowych 1 wlasciwych kryteriow iloSciowych ustalania kategorii pracownikow, ktorych
dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka instytucji (Dz. Urz. UE L 167 z
06.06.2014, str. 30, z pdzn. zm.),

2. pkt. 105 Wytycznych dotyczacych prawidlowej polityki wynagrodzen, o ktérych mowa w art.
74 ust. 3 1 75 ust. 2 dyrektywy 2013/36/UE, i ujawniania informacji zgodnie z art. 450
rozporzadzenia (UE) nr 575/2013” — wydanych przez Europejski Urzad Nadzoru Bankowego
2 lipca 2021/ EBA/GL/2021/04; — tzn. glownym kryterium identyfikacji nie jest nazwa
funkcji, lecz zakres kompetencji i obowigzkow przypisanych tej funkcji;

3. zasady proporcjonalnosci — w tym przepisow § 30 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Finansow,
Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzania
ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach - tzn. Bank
stosuje przepisy Rozporzadzenia odpowiednio do formy prawnej w jakiej Bank dziata,
rozmiaru dziatalnosci, ryzyka zwigzanego z prowadzong dzialalnos$cig, wewnetrznej
organizacji oraz charakteru, zakresu i stopnia zlozonosci prowadzonej dziatalnosci.

b) Informacje dotyczgce projektu i struktury systemu wynagradzania okreslonego personelu:

,Polityka wynagrodzen w Banku Spotdzielczym w ltzy” zwana dalej ,,Polityka wynagrodzen”
okresla zasady ustalania, wyplacania i monitorowania wynagrodzen oséb, ktorych dziatalnos¢ ma
istotny wplyw na profil ryzyka Banku, w tym wynagrodzen Zarzadu.

Wprowadzenie i stosowanie Polityki wynagrodzen ma na celu:

e prawidlowe i skuteczne zarzadzanie ryzykiem i nie zach¢ca do podejmowania nadmiernego
ryzyka wykraczajacego poza zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza akceptowalny ogolny
poziom ryzyka;

e realizacj¢ strategii zarzadzania Bankiem 1 strategii zarzadzania ryzykiem oraz ograniczenie
konfliktu interesow.

Bank prowadzi i realizuje Polityke wynagrodzen odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziala,

rozmiaru dziatalno$ci, ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalno$cia, wewngtrznej organizacji
oraz charakteru, zakresu i stopnia ztozonos$ci prowadzonej dziatalnosci.

Polityka peli jednocze$nie role ,polityki zmiennych skladnikow wynagrodzen”, o ile jej
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wystepowanie w Banku wynika z odrgbnych regulacji wewnetrznych.

¢) Opis sposobu uwzgledniania obecnego i przyszlego ryzyka w procesie ksztaltowania
wynagrodzenia:

Poziom ryzyka podejmowanego przez pracownikow nie wplywa na wysoko$¢ wynagrodzenia.

d) Stosunek stalych skladnikow wynagrodzenia do zmiennych skladnikow wynagrodzenia,
ustalony zgodnie 7 art. 94 ust. 1 lit. g) CRD

State sktadniki wynagrodzenia stanowig na tyle duza czg$¢ wynagrodzenia, aby mozliwe bylo
prowadzenie elastycznej polityki zmiennych skladnikow wynagrodzenia. taczna kwota
wynagrodzenia zmiennego przyznanego pracownikowi, ktérego dzialalno§¢ zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka, nie moze przekracza¢ rownowartosci w ztotych 50 000 euro ani jednej
trzeciej lacznego wynagrodzenia.

e) Opis dzialan instytucji zmierzajgcych do powigzania poziomu wynagrodzenia 7 wynikami
osiggnietymi w okresie pomiaru wynikow.

Ocena efektow pracy dokonywana jest po zakonczeniu roku ,,n” i obejmuje 3 lata, tj. rok ,,n”, rok ,,n-
1” i rok ,,n-2” — obejmujaca efekty pracy za 3 lata poprzedzajace dokonywanie oceny.
Oceny efektéw pracy cztonkéw Zarzadu Banku dokonuje Rada Nadzorcza w terminie oceny wykonania
Strategii dziatania w oparciu o kryteria ilosciowe oraz jako$ciowe.
Ocena efektow pracy obejmuje nastepujace wskazniki Banku osiggane w ostatnich trzech
latach( kryterium ilo§ciowe) w odniesieniu do zatozen Planu ekonomiczno — finansowego.
a) Zysk netto
b) Zwrot z kapitalu wlasnego ROE
c) wskaznik jakos$ci portfela kredytowego
d) taczny wspotczynnik kapitalowy
e) wskaznik ptynnosci LCR
Ocenie podlega stopien wykonania wymienionych wskaznikéw w odniesieniu do zatwierdzonego
przez Rade Nadzorcza Planu ekonomiczno — finansowego banku w poszczegdlnych latach. Zmienne
sktadniki sg przyznawane w przypadku, gdy w kazdym z ostatnich trzech lat, plan w zakresie
wskaznikow wymienionych byl realizowany co najmniej w 80%.
Kryteria jako$ciowe oceny cztonkow Zarzadu przy przyznawaniu zmiennych sktadnikéw wynagradzania
to:
1. uzyskanie absolutorium w okresie oceny;
pozytywna ocena dawania rekojmi nalezytego wykonania obowigzkéw, zgodnie z art. 22aa
Ustawy Prawo bankowe (oceny odpowiedniosci);
3. ogodlna dobra ocena przez Rad¢ Nadzorcza realizacji zadan zawartych w planie ekonomiczno —
finansowym w okresach objetych ocena.
Pozytywna ocena efektow pracy cztonka Zarzadu uwarunkowana jest od tacznego spelnienia
wszystkich przestanek.

) Opis dzialan instytucji zmierzajgcych do dostosowania wynagrodzenia w celu uwzglednienia
wynikow diugoterminowych.

Bank nie stosuje polityki odraczania wynagrodzen.

g) Opis glownych parametrow i uzasadnienie wszelkiego rodzaju systemow skladnikow zmiennych
i wszelkich innych Swiadczen niepienieznych zgodnie z art. 450 ust 1 lit. f) CRD

Nie dotyczy.
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Tabela EU REM1 - Wynagrodzenie przyznane za dany rok obrachunkowy

w tys. zt.
a b c d
. . Pozostali
Funkcja nadzorcza | Funkcja zarzadcza . Pozostaty
cztonkowie kadry )
organu organu R o okreslony
) . kierowniczej
zarzadzajgcego zarzadzajgcego X personel
wyzszego szczebla
1 Liczba pracownikéw nalezacych do okreslonego personelu 5 4 0 0
2 Wynagrodzenie state ogétem 10,00 1086,00 0 0
3 W tym: w formie srodkéw pienieznych 10,00 1086,00 0 0
4 (Nie ma zastosowania w UE)
EU-4a W tym: akcje lub odpowiadajace im tytuty wtasnosci 0 0 0 0
Wynagrodzenie Y - ] p - L - Y - Y - -
state W tym: instrumenty zwigzane z akcjami lub réwnowazne
5 instrumenty niepieniezne 0 0 0 0
EU-5x W tym: inne instrumenty 0 0 0 0
6 (Nie ma zastosowania w UE)
7 W tym: inne formy 0 2 0 0
8 (Nie ma zastosowania w UE)
9 Liczba pracownikéw nalezacych do okreslonego personelu 0 4 0 0
10 Wynagrodzenie zmienne ogétem 0 43,00 0 0
11 W tym: w formie srodkéw pienieznych 0 43,00 0 0
12 W tym: odroczone 0 0 0 0
EU-13a W tym: akcje lub odpowiadajgce im tytuty wtasnosci 0 0 0 0
EU-14a . W tym: odroczone 0 0 0 0
Wynagrodzenie - " — , :
smienne W tym: instrumenty zwigzane z akcjami lub réwnowazne
EU-13b instrumenty niepieniezne 0 0 0 0
EU-14b W tym: odroczone 0 0 0 0
EU-14x W tym: inne instrumenty 0 0 0 0
EU-14y W tym: odroczone 0 0 0 0
15 W tym: inne formy 0 0 0 0
16 W tym: odroczone 0 0 0 0
17 Wynagrodzenie ogdétem (2 + 10) 10,00 1129,00 0 0
EU REM2 - Pfatnosci specjalne narzecz p ikow, ktorych dziatalnosé d ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji (okreslony personel)
a b c d
Pozostali
Funkcja nadzorcza Funkcja zarzadcza |cztonkowie kadry [ Pozostaty
organu organu kierowniczej okreslony
zarzadzajacego zarzadzajacego Wy2szego personel
szczebla
Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego
Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego — liczba pracownikéw nalezgcych do okreslonego
1 |personelu 0 0 0 0
Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego —kwota tagczna
2 0 0 0 0
W tym gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego dokonywane w danym roku
3 obrachunkowym, ktére nie sg uwzgledniane w gérnym putapie premii 0 0 0 0
Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym
Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym —liczba
4 |pracownikéw nalezacych do okreslonego personelu 0 0 0 0
Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym —kwota
5 |faczna 0 0 0 0
Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym
Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym —liczba pracownikéw nalezacych do okreslonego
6 |personelu 0 0 0 0
Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym —kwota tagczna
7 0 0 0 0
W tym odprawy wyptacone w danym roku obrachunkowym
8 0 0 0 0
W tym odprawy odroczone
9 0 0 0 0
W tym odprawy wyptacone w danym roku obrachunkowym, ktére nie sg uwzgledniane w
10 goérnym putapie premii 0 0 0 0
W tym najwyzsza wyptata przyznana jednej osobie
11 0 0 0 0
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Tabela EU REM3 - Wynagrodzenie odroczone

a b c d e f EU-g EU-h
Odroczone i zatrzymane taczna kwota Kwota korekty z Kwota korekty z taczna kwota taczna kwota taczna kwota
wynagrodzenie odroczonego W tym kwota W tym kwota tytutu wynikow tytutu wynikéw | korekty w ciagu odroczonych odroczonych
wynagrodzenia wynagrodzenia | wynagrodzenia dokonanej w dokonanej w danego roku wynagrodzen wynagrodzen
przyznanego za |przystugujacego w [przystugujacego w danym roku danym roku obrachunkowego| przyznanych przed przyznanego za
poprzednie okresy danym roku kolejnych latach |obrachunkowym w | obrachunkowym wynikajaca z danym rokiem poprzedni okres
wykonywania obrachunkowym | obrachunkowych |celu uwzglednienia w celu posrednich obrachunkowym i wykonywania
obowiazkow odroczonych uwzglednienia korekt ex post faktycznie obowiazkéw, ktore
wynagrodzer odroczonych (tj. zmiany wyptaconych w przystuguje, ale
przystugujacych w wynagrodzen wartosci danym roku podlega okresom
danym roku przystugujacych w | odroczonych obrachunkowym zatrzymania
obrachunkowym | przysztych latach wynagrodzen
wykonywania wynikajace ze
obowiazkow zmian cen
instrumentéw)
Funkcja nadzorcza organu
1 zarzadzajgcego 0 0 0 0 0 0 0 0
W formie srodkéw
2 pienieznych 0 0 0 0 0 9 0 0
Akcje lub
3 odpowiadajace im 0 0 0 0 0 0 0 0
Instrumenty zwigzane z
akcjami lub
réwnowazne
4 instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
5 Inne instrumenty 0 0 0 0 0 ] 0 0
6 Inne formy 0 0 0 0 0 0 0 0
Funkcja zarzadcza organu
7 zarzadzajacego 0 0 0 0 0 ] 0 0
W formie srodkow
8 pienieznych 0 0 0 0 0 ] 0 0
Akcje lub
9 odpowiadajace im 0 0 0 0 0 0 0 0
Instrumenty zwigzane z
akcjami lub
réwnowazne
10 instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
11 Inne instrumenty 0 0 0 0 0 ] 0 0
12 Inne formy 0 0 0 0 0 0 0 0
Pozostali cztonkowie kadry
kierowniczej wyzszego
13 szczebla 0 0 0 0 0 ) 0 0
W formie srodkéw
14 pienieznych 0 0 0 0 0 ] 0 0
Akcje lub
15 odpowiadajace im 0 0 0 0 0 ] 0 0
Instrumenty zwigzane z
akcjami lub
réwnowazne
16 instrumenty 0 0 0 0 0 ] 0 0
17 Inne instrumenty 0 0 0 0 0 ) 0 0
18 Inne formy 0 0 0 0 0 ] 0 0
19 Pozostaty okreslony personel 0 0 0 0 0 0 0 0
W formie srodkéw
20 pienieznych 0 0 0 0 0 ] 0 0
Akcje lub
odpowiadajace im
21 tytuty wtasnosci 0 0 0 0 0 9 0 0
Instrumenty zwigzane z
akcjami lub
réwnowazne
instrumenty
22 niepienigzne 0 0 0 0 0 ] 0 0
23 Inne instrumenty 0 0 0 0 0 ] 0 0
24 Inne formy
25 taczna kwota
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EU REM4 — Wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR rocznie

a
Osoby o wysokich zarobkach
stanowigce okreslony personel zgodnie z
EUR art. 450 lit. i) CRR
1 1000 000 do ponizej 1 500 000 0
2 1 500 000 do ponizej 2 000 000 0
3 2 000 000 do ponizej 2 500 000 0
4 2 500 000 do ponizej 3 000 000 0
5 3000 000 do ponizej 3 500 000 0
6 3500 000 do ponizej 4 000 000 0
7 4 000 000 do ponizej 4 500 000 0
8 4 500 000 do ponizej 5 000 000 0
9 5000 000 do ponizej 6 000 000 0
10 6 000 000 do ponizej 7 000 000 0
11 7 000 000 do ponizej 8 000 000 0
< Jezeli potrzebne sg dalsze przedzialy platnosci,
liste nalezy odpowiednio wydhizy¢.

Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

Informacja dotyczaca przyjetej Polityki zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw w Banku
Spoldzielczym w Iizy.

Zarzadzanie konfliktem interesow to wazne zadanie dla kazdego podmiotu gospodarczego, w ktorym
obowigzuja zasady ladu wewngtrznego. Szczegdlnie waznej rangi zagadnienie to nabiera w
instytucjach zaufania publicznego, do ktérych naleza instytucje $wiadczace ustugi finansowe.
Wiasciwe zarzadzanie konfliktem interesow przyczynia si¢ do efektywnego funkcjonowania
instytucji, jej rozwoju i budowania reputacji, z kolei pomijanie lub umniejszanie roli konfliktu
interesow jako jednej z kluczowych kwestii w etyce biznesu moze mie¢ swoOj wymierny,
niejednokrotnie destrukcyjny skutek.

Polityka zarzadzania ryzykiem konfliktu interesow w Banku Spoldzieleczym w Itzy, zwana dalej
., Polityka”, okre$la zasady identyfikacji, zarzadzania oraz zapobiegania ryzyku wynikajacego z
rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktow interesow, a takze zasady wylaczania z procesu
decyzyjnego cztonka organu zarzadzajacego/ nadzorujacego Banku, w przypadku zaistnienia konfliktu
interesow lub mozliwosci jego zaistnienia.

Celem Polityki jest identyfikacja i ocena rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktow migdzy
interesami Banku, a prywatnymi interesami pracownikoéw ich minimalizacji lub zapobiegania im;
obejmuje takze konflikty z interesami cztonkow organow Banku.

Z uwagi na charakter dziatalno$ci Banku, podstawowe obszary ryzyka konfliktu interesow w Banku
obejmuja:

1. konflikt dotyczacy relacji i transakcji Banku z cztonkami organdw, osobami na stanowiskach
kierowniczych, w tym petnigcymi kluczowe funkcje, a takze transakcji z podmiotami
powigzanymi z cztonkami organdw, osobami na stanowiskach kierowniczych, w tym
petigcymi kluczowe funkcje,

2. konflikt dotyczacy transakcji Banku z pracownikami, a takze z podmiotami powigzanymi (w
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3.
4.
5.

tym personalnie) z pracownikami,

konflikt dotyczacy powiazan personalnych w strukturze organizacyjnej Banku,

konflikt dotyczacy zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem,

konflikt dotyczacy zawierania transakcji z r6znymi klientami w sytuacji konfliktu interesow.

Konflikt intereséw moze dotyczy¢ relacji i transakcji:

1)
2)

a)

b)
c)
d)
e)
f)

roznymi klientami Banku,

miedzy Bankiem, a:

klientami (w rezultacie modelu handlowego lub r6znych ustug oferowanych przez bank i
prowadzonej przez niego dziatalnos$ci),

udziatowcami,

cztonkami Rady Nadzorczej i Zarzadu,

pracownikami,

istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi,

innymi powigzanymi stronami niz wymienione powyzej (np. podmiotami zaleznymi).

Zarzadzanie konfliktem interesow
1. Mechanizmy kontrolne w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu interesow obejmu;ja:

1))

2)

rozwiazania organizacyjne zmniejszajace prawdopodobienstwo wystapienie sytuacji
powodujacych konflikt intereséw oraz

system zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji w zakresie ryzyka wystgpienia
konfliktu intereséw zapewniajacy mozliwos$¢ reakcji kierownictwa Banku na zaistniate
zagrozenia.

2. W zakresie rozwigzan organizacyjnych w Banku stosuje sig:

1))

2)

3)

tworzenie i dokumentowanie zadan i schematéw podlegtosci stuzbowej zapewniajace
jednoznaczne okreslanie tych kompetencji oraz podlegtosci w obszarze zarzadzania
operacjami i decyzyjnosci na réznych szczeblach organizacyjnych, zapobiegajace
przyporzadkowaniu zakresu odpowiedzialno$ci mogacemu prowadzi¢ do konfliktu interesow,
w tym ukrywania szkdd, btedow lub niewtasciwych dziatan,

aktualizacja 1 dokonywanie przegladéow zarzadczych regulacji wewngtrznych w zakresie
struktury organizacyjnej, podziatu zadan, systemu decyzyjnego, zapewniajace identyfikacje i
wyeliminowanie potencjalnych konflikty interesow,

przyjecie odpowiednich regulacji wewngtrznych dotyczacych zawierania transakcji
zapewniajace unikanie konfliktu interesow i nadzor nad ich stosowaniem.

3. W zakresie systemu zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji Bank wdraza:

)

2)

obowigzek zglaszania ryzyka konfliktu interesow przez czlonkow organdéw Banku
i pracownikow, a takze odpowiednio obowiazek powstrzymania si¢ od decydowania lub
zabierania glosu w danej sprawie (dotyczy to réwniez sytuacji konfliktu interesow miedzy
Bankiem i klientem lub cztonkiem organu/pracownikiem i klientem),

prowadzenie ewidencji dotyczacej przypadkoéw zgtoszenia ryzyka konfliktu interesow,
uzyskanych od cztonkéw organow lub pracownikow lub tez bedace skutkiem przegladu
zarzadczego przekazywanych do stanowiska ds. zgodnosci i kontroli wewnetrzne;.

Zasady zapobiegania konfliktowi intereséw
1. Bank ustala nastepujace zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi interesow:

1)

2)

3)

osoby powigzane, w tym czlonkowie organow Banku, zobowigzani sg do unikania dziatan,
ktére moga spowodowac lub powoduja mozliwos$¢ wystapienia konfliktu intereséw;
czlonkowie Zarzadu Banku mogg zasiada¢ w organach innych podmiotow po uzyskaniu
zgody Rady Nadzorczej Banku;

obowigzkiem osoby powigzanej, w tym czlonka organu Banku oraz pracownika jest
ujawnienie wszelkich spraw, ktore spowodowaty lub moga powodowaé konflikt interesu;
dotyczy to tez intereséw ich najblizszych czlonkéw rodziny, powinno si¢ odpowiednio
uwzglednia¢ fakt, ze konflikty interesow moga wynika¢ nie tylko z obecnych, ale takze z
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przesztych relacji osobistych lub zawodowych;

4) obowigzkiem cztonka organu Banku lub pracownika jest wylaczenie si¢ odpowiednio od
glosowania lub podejmowania decyzji w sprawach, gdzie wystepuje konflikt interesu lub
wystepuje inna mozliwo$¢ niekorzystnego wplywu na poziom obiektywizmu podejmowane;j
decyzji, albo wlasciwej realizacji obowigzkdéw wobec Banku;

5) w Banku stosowane sa odpowiednie procedury zawierania transakcji z podmiotami zaleznymi

lub cztonkami organow Banku;

6) w Banku stosowany jest podziat zadan oraz procedury zapewniajace zapobieganie konfliktowi
interesOw oraz ryzyku, wynikajacych z powigzan personalnych, o ktorych mowa w § 9.
Wystepujace zdarzenia podlegaja ewidencji dotyczacej przypadkow zgloszenia ryzyka konfliktu
interesow, uzyskanych od cztonkow organdow lub pracownikow.
Sytuacje wystapienia konfliktu intereséw podlegaja cyklicznemu raportowaniu przez stanowisko ds.
zgodnosci 1 kontroli wewnetrznej do Zarzadu Banku i Rady Nadzorcze;.

Tabela EU CR1 - Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane z nimi

rezerwy

b | ¢ | d

i i K |

n [ o

Skumulowana utrata wartosci, skumulowane ujemne zmiany

Otrzymane zabezpieczenie i gwarancje

Warto$¢ bilansowa brutto/kwota i wartoéci godziwej z tytutu ryzyka kredytowego i rezerw finansowe
ozycje obstugiwane je ni j i - je ni i Ztytutu
wtym | wtym ekspozycji Z tytutu ekspozycji
ych | ni iwanych
1[Kredyty i zaliczki 5155493 3202339
2|Banki centralne _ -
3|Instytucje rzqgdowe _ -
4|Instytucje kredytowe _ -
5|Inne instytugje finansowe _ -
iebi iefi 47) 2506 921
7|w tym msp 47 2506 921
d domowe 695418
9|Dtuzne papiery _
10|Banki centralne _
11{Instytucje rzqdowe _
12|Instytucje kredytowe _
13|/nne instytucje finansowe _
ielpreedsghiorstwa nif -
|
16(Banki centralne _
17|Instytucje rzgdowe _
18|Instytucje kredytowe _
19|Inne instytucje finansowe _
20|przedsiebi iefi ]
21 domowe _
22|tacznie 3202339
s s ve
Tabela EU CQ1 - Jakosc¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych
a | b I c | d e | f g | h
Skumulowana utrata wartosci, sk iei gwarancje

Wartos¢ bilansowa brutto/kwota nominalna ekspozcyji, wobec ktérych
zastosowano $rodki restrukturyzacji

ujemne zmiany wartosci godziwej z tytutu ryzka

kredytowego i rezerw

otrzymane z powodu inwestycji

restrukturyzowanycvh

restrukturyzowane

Obstugiwane
ekspozycje

Nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane

w tym zabezpieczenie i gwarancje

w tym ekspozycje,
ktérych dotyczy
niewykonania
zobowiazania

giwany

ekspozycji ekspozycji
restrukturyzowanych | restrukturyzowanych

finansowe otrzymane z powodu
nieobstugiwanych ekspozycji, wobec

ktérych zastosowano $rodki
restrukturyzacyjne

yty i zaliczki

banki centralne

instytucje rzgdowe

instytucje kredytowe

inne instytucje finansowe

p iebiorstwa niefil

gospodarstwa domowe

Dtuzne papiery wartosciowe

vlo|Nlo|u|slwin|e

pozyczki

Zobowigzania do udzielenia

o
o

tqgcznie
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Tabela EU CQ3 — Jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych
w podziale wedtug liczby dni przeterminowania

a b 3 d e f [ g h i i K |
Wartos¢ bilansowa brutto / kwota nominalna
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
Nieprzetermin|Przetremi Mate Przeterminowane [Przeterminowane |Przeterminowane |Przeterminowane |Przetermin |Przeterm (w tym
owanelub  |nowane prawdopodobiers|>90dni <180 dni [>180dni <lrok [>1rok <5lat >powyzej5lat  |owane >Slat[inowane |ekspozycje,
przeterminow |>30 dni two sptaty <7lat >7lat  |ktérych dotyczy
ania dni<30 |<90dni ekspozycji niewykonanie
dni nieprzeterminow zobowiazania
anych albo
przeterminowany
ch <90dni
1|Kredyty i zaliczki 221905 492 221660675 244817 8361953, 1983 831 246973 3347 5840569 287 233 246973
2|Banki centralne
3|Instytucje 7173029 7173029
rzgdowe
4|Instytucje 60132977 60132977,
kredytowe
5|Inne instytucje 1183 540 1183 540
|finansowe
6|Przedsiebiorstwa 22769930 22769930 5437668 1979 648, 3458020
niefinansowe
7|w tym MSP 22769930 22769 930 5437 668 1979 648, 3458020
8|Gospodarstwa 66088 749 65843932 244817| 2924285 4183 246973 3347 2382549 287 233 246973
domowe
9|Dtuzne papiery 124111 982 124111982
wartosciowe
10[Banki centralne 50225 531 50225 531
11{Instytucje 40097 431 40097 431
rzgdowe
12(Instytucje 23 619 006 23619 006
kredytowe
13|Inne instytucje 10170014 10170014
|finansowe
14|Przedsigbiorstwa
niefinansowe
15|Ekspozycje
16(Banki centralne
17|Instytucje
rzgdowe
18|Instytucje
kredytowe
19|/nne instytucje
[finansowe
20|Przedsiebiorstwa
niefinansowe
21|Gospodarstwa
domowe
22|tacznie 346 017 474 345 772 657 244817 8361953 1983 831 246 973, 3347 5840 569 287 233 246973

Tabela EU CQ7 — Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie i postepowanie
egzekucyjne

b

Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie

ujecia

Wartosé w momencie poczatkowego

Skumulowane ujemne zmiany

Rzeczowe aktywa trwale

Inne niz rzeczowe aktywa trwate

Nieruchomosci mieszkalne

Nieruchomosci komercyjne

Ruchomosci (samochody, srodki transportu, itp..)

Kapital wiasny i instrumenty dfuzne

Pozostafe

w|u|o|v|s|wn|e

tacznie
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Oswiadczenie Zarzagdu Banku Spotdzielczego w Itzy

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Itzy niniejszym o$wiadcza, ze:

1) wedlug jego najlepszej wiedzy, niniejszy dokument zostal przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujagcymi w Banku, stuzacymi zapewnieniu
zgodnosci z wymogami dotyczacymi ujawniania informacji wynikajacymi z Czesci Osmej
Rozporzadzenia CRR

2) wedlug jego najlepszej wiedzy, adekwatno$¢ przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie
zarzadzania ryzykiem daje pewnos$¢, ze funkcjonujacy w Banku system zarzadzani ryzykiem
jest odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku

Podpisy Cztonkow Zarzadu

Signed by /
Podpisano przez:

Mariola Barbara
Gryczka

Date / Data:
2022-05-06 13:56

Signed by /
Podpisano przez:

Mariola Gryczka - Prezes Zarzadu

Anna Puton

Date / Data:
2022-05-06 13:53

Anna Puton - Wiceprezes Zarzadu

Signed by /
Podpisano przez:

Marta Miedzak

Date / Data:
2022-05-06

Marta Miedzak - Cztonek Zarzadu 13:55
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